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AJANLAS

Mottonk:
A legjobb pedagdgiai modszerekre alapozva, folyamatosan meghjitva onmagunkat, segitjiik
gyermekeink sokoldali fejlédését, és kornyezetiink inkluzivva — befogaddva- valasat.

Kiildetésnyilatkozat:

Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézménylink innovativ €s szakmailag jol felkésziilt
munkatarsai — pedagogusai és pedagogiai munkat segitd alkalmazottai —a hagyoményos, az
alternativ, reformpedago6giai moédszerek befogadasaval és a tapasztalatok atadasaval segitséget
nyUjtanak a térség oktatdsi oktatasi-nevelési intézményeinek inkluzivva valasdhoz. Segitséget
nyujt a sikeres tarsadalmi beilleszkedéséhez, sziiletéstol az igény fennallasaig.

Oktaté-neveld munkénk soran célunk, hogy a gyermekek — dnmagukhoz képest a legmagasabb
szintre jussanak el. Arra toreksziink, hogy alakuljon ki tanuldink helyes értékrendje,
onértékelése. Tudjanak sziikebb és tagabb kornyezetiikért tenni, és be tudjanak kapcsolodni az
Oket koriilvevd tarsadalom életébe.

Misszionkat meghatarozza, hogy a gyermekek érezzEk, a tarsadalomnak, sziileiknek, - sziikebb
¢s tagabb kornyezetiinknek fontosak, tevékenységiikre, munkdjukra szamitanak. A
sikerélményt adod oktatds-nevelés, az egészséges €letmddra, a munka megszerettetésére vald
torekvés végigkiséri intézményiink minden szakaszat. Kiemelt figyelmet forditunk a tarsadalmi
beilleszkedésre, mely soran hatni kivanunk a tdrsadalom minden tagjara, téreksziink arra, hogy
a befogado attitlid egyre inkabb elterjedtté valjon.

Alapértékeink, amelyek pedagodgiai programunk alapjat képezik:
— Gyermekkozpontiisag — sajatos gyermekszemlélet érvényesitése
— Sokoldalu készség €s képességfejlesztés
— Szocializacid
— Felzarkoztatas, tehetséggondozas
— Munkaéra nevelés, tarsadalmi beilleszkedés eldsegitése
— Felkészités az 6nallo életvitelre és csaladi €letre - sz€khelyen a segitett életvitelre
— Egészséges ¢életmddra nevelés
— Nyitottsag, korszerliség az oktato- neveld munkaban
— HagyomanyOdrzés és teremtés az intézményben



Torvényi hattér

Torvények:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

2012. évi CLXXXVIIIL. torvény a koznevelési feladatot ellatd egyes onkormanyzati
fenntartasu intézmények allami fenntartasba vételérol

2011. évi CLXXXVIL torvény a szakképzésrol

2018. évi CIV. torvény *

*a Magyar Kozlony 204. szaméban jelent meg és tartalmazza a szakkeépzési, kéznevelési és a felsoktatasrol sz016 torvény
modositasait is.

2019. évi LXXX torvény a szakképzésrol

2011. évi CXII. térvény az informdacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

A koronavirus elleni védekezésrdl szol6 2020. évi XII. torvény

2020. évi LVIIL. térvény a veszélyhelyzet megsziinésével 0sszefliggd atmeneti
szabalyokrol és a jarvanyiigyi késziiltségekrdl (kihirdetve: 2020.VI1.17.)

A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyair6l sz616, 1999. évi XLII. torvény

Az iskolaegészségligy segitd szerepérol az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény

Az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL torvény

A 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1) életpalyajarol (E torvény hatdlya a
koznevelés teriiletén mikodd munkaltatéra, a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban allora, a kdznevelés teriiletén miikodd szakszervezetre, valamint a
munkaltatoi érdekképviseleti szervezetre terjed ki.)

Kormanyrendeletek:

202/2012. (VII. 27.) Korm. rendelet a Klebelsberg Intézményfenntartd6 Kozpontrol
229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koéznevelésr6l szolo torvény
végrehajtasarol

326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL tv. kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

314/2013. (VIIL.28.) Korm. rendelet a szakképzési megallapodasrol

a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl €s alkalmazasarol szolo 5/2020. (1.31.)

Korm. rendelet, amely a 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasaként keriilt

bevezetésre.* *Megjegyzés: A nemzeti alaptantervet tovabbraisa 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet tartalmazza,
amelyben azonban 2020. szeptember 1. napjatol valtozasok bevezetésére keriilt sor. Megjelent a Magyar Kozlony
17. szamaban

Alapprogram (a Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja) a Nemzeti alaptanterv
kiadasarol, bevezetésérdl €s alkalmazasardl szolo 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet
modositasarol szolo 5/2020. (I1.31.) Korm. rendelet alapjan


http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=139880.226437
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156713.232575
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=156713.232575
http://kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/MK18204.pdf
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=153504.226479
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154051.237260
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154051.237260

e 363/2012. (XII 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol (1.
melléklet)

e 12/2020. (II.7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

e 119/2020. (IV.16.) Korményrendelet (eltéré rendelkezések alkalmazidsa a veszély
helyzet ideje alatt)

e 40/2020. (II1.11.) Kormanyrendelet

Miniszteri rendeletek:

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kbznevelési intézmények név hasznalatarol

e 31/2023. (VIII. 22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérol

e 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a sajatos nevelési igényll tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve
kiadésarol (Iranyelv)

e 51/2012. EMMI rendelet a kerettantervek kiadasarol (11. melléklet)

e Az iskolaegészségligyi ellatasrol sz6l6 26/1997. (1X.3.) NM rendelet (3. sz. melléklete)

o A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014.
(IV.30) EMMI rendelet

o Az egészségiligyrdl szolo egészségbiztositds keretében igénybe vehetd betegségek
megeldzését és korai felismerését szolgdldo egészségligyi szolgaltatasokrdl és a
szlirdvizsgalatok igazoldsarol sz616 51/1997. (X11.18.) NM rendelet

Tovabba:

e aBajai EGYMI Intézkedési Protokollja

e A Tantermen kiviili digitalis munkarend szerinti oktatas a Bajai EGYMI — ben cimmel
megfogalmazott, az intézmény honlapjadn nyilvanossa tett altalanos, belsé utmutatd
ajanlas (alapvetések, fobb iranyelvek)

e Az EGYENI MUNKAREND helyi szabalyzata

e a Nemzeti Neépegészségiigyi Kozpont altal 2022.09.09-én kiadott kdznevelési,
szakképzési intézményben COVID-19 fert6zés esetén kovetendd eljarasrend.
(2022.09.12-t61)

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény ide vonatkozo szabalyozasa szerint:

A neveld és oktatd munka az dvodaban, az iskolaban, a kollégiumban pedagdgiai program
szerint folyik. A pedagdgiai programot a neveldtestiilet fogadja el és az ithazgat6 hagyja jova.
A pedagdgiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora, a
miukodtetore tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, a miikodtetd egyetértése sziikséges. A
pedagodgiai programot nyilvanossagra kell hozni.


http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154155.227713
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154155.227713

I. BEVEZETES

A sajatos nevelési igény(l tanulok oktatasanak alapdokumentuma az (ij Nemzeti alaptanterv. Az
abban meghatarozott fejlesztési teriiletek — nevelési célok, kulcskompetencidk, illetve a
miiveltségi teriileteken megfogalmazott célok, feladatok a sajatos nevelési igényti tanuldkra is
érvényesek.

Atanulas kompetenciai A hatékony &nallo tanulas kompetenciaja
Kommunikacios kompetenciak: anyanyelvi  Anyanyelvi kommunikacio

és idegen nyelvi Idegen nyelvi kommunikacio

Digitalis kompetenciak Digitalis kompetenciak

Matematikai gondolkodasi kompetencia Matematikai kompetenciak

Szemeélyes és tarsas kapcsolati komp. Szocialis és allampolgari kompetenciak
Kreativitas, onkifejezes, kult. tudatossag Esztétikai, mivészeti tudatossag komp.
Munkavallaloi, vallalkozoi kompetencia Kezdeményezdkeépesseg és vallalkozdi k.

? Természettudomanyos és technikai komp.

A sajatos nevelési igényli tanuldokat neveld-oktatdo iskoldk pedagodgiai programjuk, helyi
tanterviik elkészitésénél figyelembe veszik:

— a nemzeti kdznevelésrol szo6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: kdznevelési
torveény

— amodositott Nemzeti alaptanterv NAT és az SNI Iranyelvek rajuk vonatkozo eldirasait,

— akollégiumi nevelés orszagos alapprogramjat,

— anevelés és oktatas helyi célkitlizéseit és lehetdségeit,

— a  fOvarosi, megyei feladat-ellatasi,  intézményhalozat-miikodtetési  és
koznevelésfejlesztési tervet,

— aszilok elvarasait és

— az altaluk nevelt tanulok sajatossagait.

Az Iranyelv egyarant vonatkozik a sajatos nevelési igényii tanuloknak a tobbi tanuldval részben
vagy egészben egyiitt (integraltan), azonos iskolai osztdlyban torténd, illetve az e célra
létrehozott  gyogypedagogiai  nevelési-oktatdsi  intézményben, konduktiv pedagdgiai
intézményben, iskolai osztalyban a sajatos nevelési igényli tanulok szamara kiilon szervezett
(gyogypedagbgiai nevelésben, oktatdsban részt vevd nevelési-oktatdsi intézményekben)
nevelésére, oktatasara.

Az intézmény pedagogiai programja alkalmazkodik a nemzeti és az Eurdpai Unids
elvarasokhoz is:
- mindségi oktatas: a szolgaltatas felhasznalojdhoz kell igazodni,
— ¢élethosszig tart6 tanulas: fontos az iskolai kereteken kiviili oktatas is;
— esélyteremtd tanulds: kirekesztés, halmozottan hatranyos helyzet, szegregaciok
csokkentése; iskolai eredménytelenség megeldzése;
- apedagogusok szakmai fejlddésének tamogatasa
- 1j informacids és kommunikacios technologiak alkalmazasa;
— Eurodpai dimenzié szem eltt tartdsa: Eurdpa népeinek felkészitése arra, hogy élni
tudjanak egy természeti, gazdasagi, nyelvi és kulturalis tekintetben is sokszinli
Eurépaban.



A sajatos nevelési igényli tanulok esetében a tartalmi szabalyozas ¢és a gyermeki
sajatossagoknak ugyanugy 6sszhangba kell, hogy keriiljenek, mint més gyermekeknél.

Elvarasként fogalmazdodik meg, hogy:
— afejlesztés a szamukra megfeleld tartalmak kozvetitése soran valosuljon meg, segitse
a min¢él teljesebb Onallosag elérését €s a tarsadalomba vald mind teljesebb

beilleszkedést,

— az iskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejlodés lehetséges liteméhez,
— ha sziikséges, a fejlesztés az iskolaskor elotti képességfejlodés tertileteire is terjedjen

ki,

— arehabilitacios célu fejlesztd terapidk programjai véaljanak az intézmények pedagdgiai
programjainak tartalmi elemeivé,
— atanuldkat a nevelés, oktatas, fejlesztés ne terhelje tul.

II. AZ INTEZMENY BEMUTATASA

A Bajai Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény (Bajai Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzo Iskola, Kollégium és
Egységes Gyogypedagodgiai Modszertani Intézmény 6500 Baja, Baratsag tér 18.) megyei
beiskolazasu, tobbcéla, osszetett gyégypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény.

1. Az intézmény jogi statusza

Az intézmény neve

OM azonosito:

Az intézmény cime:
Telefon/Fax:
E-mail:

Honlap:

Az intézmény foigazgatoja:

Az intézmény fenntartdja:

Az intézmény tipusa:
Alapitasanak éve:
Iranyitdja:

Bajai Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté
Iskola, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzo Iskola Kollégium és
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény

038450

6500 Baja, Baratsag tér 18.

06-79/322-599

special.baja@gmail.com

www.specialbaja.hu

Miiller Istvan
Bajai Tankeriileti Kézpont

6500 Baja, Kenderes u. 5-7.

Tobbceéln, kozos igazgatast koznevelési intézmény
1988.
Beliigyminisztérium

2. Azintézmény kornyezete

Miikdési helyiink a kb. 40.000 lakosu, tobb mint 300 éves kisvaros, Baja. Bacs-Kiskun megye
délnyugati részén, a Duna ¢s a Kamards-Duna (Sugovica) partjan teriil el. A magyarorszagi
Duna-szakasz egyik legjellegzetesebb ,,vizi varosa”. A megye varosai kozott a masodik
legnagyobb. Fontos kozati, vasuti atkeléhely. Dunai kikot6je, a hatar kozelsége élénk
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kereskedelmi kozponttd teszi. Szép torténelmi fotere (Szentharomsag tér) a Sugovica €s a
Pet6fi-sziget miatt kedvelt ddiiléhely. Ovodai, alap- és kozépfoku iskolai, féiskolai,
gyogypedagogiai intézménye révén — az évtizedek soran — iskolavarossa fejlodott.

3. Az intézmény rovid torténete

Bajan a gyogypedagodgiai intézet, illetve iskola létesitésének igénye mar az 1920-as évek
kozepén felvetddott. Ha 6nallo iskola 1étesitése nem is valosulhatott meg, 1930. szeptember 22-
én sikeriilt egy un. ,Xkisegitds” osztalyt inditani 16 tanuldval. Bajan, azota folyamatosan
mikodott kisegitd osztaly, majd 6nallo iskola. 1960-ig lasst, majd az azt kdvetd években
dinamikus fejlédés kovetkezett be. 1964-ben a tanuldk és csoportok szamanak novekedése
szlikségessé tette onallo igazgatasu ,kisegitd iskola” szervezését, mely a Baja - Szent Janos,
Malomrév u. 9. sz. alatt kapott helyet. Az 6nall6 bentlakasos intézmény gondolata 1973-ban
vetddott fel, és hosszu, kiizdelmekkel teli évek utan - 1988. szeptember 1-jén 0j intézményt
avathattunk.

4. Az Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény
Létrehozasanak elé6zményei

1998-ban az Orszaggytilés elfogadta a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségének
biztositasarol sz6l6 XXVI. torvényt.

E torvény kiillonosen nagy jelentdséggel bir az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozas miatt
jogharmonizalé megvalosulasdhoz.

A fogyatékos személyek habilitacidjaval, rehabilitacidjaval kapcsolatban a fentiek hatdsara uj
pedagbgiai torekvések erdsodtek meg, s igényelték részben a tarsadalomtol, részben a
gyogypedagogiai tevékenységrendszerben érintettekr6l a szemléletvaltozast, az integralt
nevelésben valod részvételt.

Figyelembe véve az Eurdopai Unioban elfogadott oktataspolitikai koncepciot, tudatosan
késziiltiink fel az atalakulasra:
e Szamba vettiilk a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok integralt ellatis iranti
igényét.
e Felmértiik az igényeket a specialis fejlesztésre, szakmai tovabbképzésekre, a terapias
tobbletszolgaltatasokra, az iskolaban nyujthatd alapszolgaltatasokra és egyéb
feladatokra.

A massag toleraldsa, a sériilt gyermekek épekkel egyiitt torténd oktatdsa, nevelése a
szemléletvaltdson tal szakmai irdnyitdst, modszertani segitségnyujtast, megfeleld humén
er6forras Dbiztositasat 1s igényli. Ezért BKKM Kozgytilése 66/2006.(V.5.) Kgy.sz.
hatdrozatdban intézményiinket Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézménnyé
(késébbiekben: EGYMI) nyilvanitotta.

Az EGYMI célja: a térség oktatdsi intézményeinek (és egyéb megrendeldinek) valo
segitségnyujtas az egyiittnevelés, az integracid megvalositdsaban, az esélyek biztositasaban.
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Célunk elérése érdekében egyiittmiikodés az inkluziv intézményekkel, az érintett gyermekek,
tanulok sziileivel, az integracioban és a tarsadalmi rehabilitacidban részt vevo szervezetekkel.

A Bajai Tankeriileti Kozpont altal fenntartott intézmény a sajatos nevelési igényii (értelmileg
¢s tanulasban akadalyozott, illetve autizmus spektrumzavaros) gyermekek és tanulok évodai,
altalanos iskolai, szakiskolai, készségfejlesztd iskolai nevelését-oktatasat latja el kollégiumi
hattér biztositasaval.

Beiskoldzasi korzete Bacs-Kiskun megye, de alkalmanként Tolna ¢és Baranya megye
telepiiléseirdl is beiskolaz, foleg szakiskolai tanuldkat.

A gyermekek a Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag javaslata
alapjan, sziil6i egyetértéssel, illetve — kivételes esetekben — allamigazgatasi eljaras soran
keriilnek intézményiinkbe.

Pedagogiai munkank kiterjed tovabba a kiilonleges pedagogiai célok megvaldsitasahoz igazodo
nevelés- és oktatdsszervezési megoldasok, a modszertani tapasztalataink atadésara altalanos
iskolai tanarok és gyogypedagdgusok szamara.

Az intézmény az alabbi {6 feladatokat latja el:

— Sajatos nevelési igényll (értelmileg és tanuldsban akadalyozott) gyermekek ovodai
nevelése

- Sajatos nevelési igény( (autista) gyermekek ovodai nevelése (Autista tagozat- Oltvanyi
u.14. szam alatti telephelyen)

— Sajatos nevelési igényl (értelmileg és tanulasban akadalyozott) tanulok altalanos iskolai
oktatdsa-nevelése 1-8. évfolyamon

- Sajatos nevelési igényll (autista) tanulok 4altalanos iskolai oktatdsa-nevelése 1-8.
évfolyamon (Autista tagozat- Oltvanyi u.14. szam alatti telephelyen)

— Sajatos nevelési igényli (tanuldsban akadalyozott) gyermekek szakiskolai képzése:
elékeszitd szakiskola, illetve szakmai képzés

— Sajatos nevelési igényll (értelmileg akadalyozott) tanuldk készségfejleszté iskolai
képzése: szakmai el0készitd ismeretek, illetve szakmai képzés

— Sajatos nevelési igényll (értelmileg akadalyozott) tanulok készségfejleszté iskolai
képzése a bevezetett uj modulok szerkezete szerint: Kozismereti képzés és gyakorlati
évfolyamokon az életkezdéshez valo felkésziilés.

- Utaz6 gyogypedagogiai haldzat

- Gyogytestnevelés

- Fejlesztd nevelés-oktatas (sulyosan- halmozottan sériilt gyermekek rehabilitacios
jellegli ellatasa, csoportosan, egyénileg, a gyermekek &polo-gondozd otthondban,
otthoni ellatasban)

Feladatok a cél megvalositasahoz:
— Az integraltan tanul6 sajatos nevelési igényli gyermekek szamara specialis pedagdgiai
segitségnyujtas utazd szakember biztositasaval.

— A Modszertani Intézmény miikodési teriiletéhez tartozod intézményekkel torténd
egylittmikodés formainak kialakitasa — rogzitése, illesztése az aktuélis 6rarendben.
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A sériilt tanuld megfigyelése, egyéni fejlesztésének, lehetdségeinek, korlatjainak
értelmezése a gyogypedagogussal, a szakértoi vélemény alapjan.

A fejlesztés tervezése tandrai keretek kozott, a habilitacids, rehabilitacids foglalkozasok
keretétben — egyéni és csoportos fejlesztd tevékenység specialis pedagogiai
segitségnyujtassal — a gyogypedagogus altal biztositott specidlis tantervre épitetten.

A gyogypedagogiai nevelés szamara biztositott szakanyagok, tankonyvek, taneszk6zok
beszerzése, felhasznalasuk, beemelésiik litemezése a gydgypedagogus irdnyitasaval.

A diagnosztizald, formativ, szummativ mérések lehetoségének, gyakorisaganak
tervezése team munkdban a moddszertani intézmény helyi tanterveiben rogzitettek
alapjan.

Difer Programcsomag — Az elemi alapkészségek mérése

Utégondozas.

Tanuloink mentoralasa.

A tanuld fejlédésének, elért eredményeinek meghatarozasa, rogzitése egyiittesen
kialakitott vélemény szerint — a sziil6 bevonasaval, tandcsadds a sziilonek,
segitségnyujtas a csaladi neveléshez, a modszertani intézménnyel egylittmitkddve.
Igény ¢és lehetdség szerint a teradpias célu fejlesztd foglalkozéasok feltételeinek
biztositasa az intézményen kiviill is — a moddszertani intézmény szakemberei
szervezésében.

Az integralt tanuld nevelésével kapcsolatos Szakmai tapasztalatcsere, szakmai
felkészités, folyamatos tovabbképzés szervezése.

A 2016 juniusaban a Boldog Iskola cim elnyerésére kiirt palyazaton sikeresen szerepelt
Intézménylink. Ennek kdvetkeztében a 2017/2018 tanévtdl a helyi tanterv kiegésziilt a
Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal miikddtetett Boldogsag Intézet, Boldogsag program
10 témakorével, mely 3 végzos osztaly, tarsadalmi és é€letviteli ismeretek tananyagéaba
¢épiil be 10 honapon keresztiil. A témakorok a tantargy adott témakoreibe csoportosulnak
bele, csoportonként havi 1 draban, nem novelve a meghatarozott keretoraszdmot.
Kiegésziilnek a tanorai tevékenységek az oktatdé programokkal, melyek a
tanmenetekben rogzitettek. Az Orokds Boldog Iskola cim elnyerésével tovabb
folytatodik a program kozponti szabalyozasdnak megfeleld program - elemek tanorai,
egyéb tevekenységek alatti megvalositasa.

4.1. Szakmai szolgaltatas, személyi és targyi feltételek

Oligofrén pedagdgia

Tanterv, tanmenet, tankényv, egyéni fejlesztési terv

Tanulasban akadalyozottak pedagogidja

Tanterv, tanmenet, tankonyv, egyéni fejlesztési terv

Szurdopedagdgia Tanterv, tanmenet, tankonyv, egyéni fejlesztési terv
Szomatopedagdgia Tanterv, tanmenet, tankényv, egyéni fejlesztési terv
Tiflopedagogia Tanterv, tanmenet, tankonyv, egyéni fejlesztési terv
Pszichopedagogus Tanterv, tanmenet, tankonyv, egyéni fejlesztési terv

Ertelmileg akadalyozottak pedagogidja

Fejleszt anyagokkal, eszk6zokkel rendelkezik az iskola, amelyek
kikolcsonozhetok

Gyermek és ifjisagvédelem

Eszkozoket nem igényel

Mentalhigiénés oktatas

Csoportszoba

Sindelar — Zsoldos diagnosztizald és
fejlesztd modszer

M¢érdeszkoz, program

Logopédiai diagnosztika

Méroeszkoz

Mozgasterapia

Mozgasfejlesztd eszkozok, tornaterem vagy szoba

Orrhangzos beszédfejlesztés

Tiikor, logopédiai eszkoz
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Hitoktatas

Terem

Palyaorientacio

Eszkozt nem igényel

Pszichologiai és pedagogiai diagnosztika

M¢érdeszkoz, Difer Programcsomag (irdsmozgas-koordinacio,
beszédhanghallas, realicoszokincs, elemi szdmolasi készség,
tapasztalati kovetkeztetés, 0sszefiiggés-megértés, szocialitas);
GMP — beszéd észlelést sziird teszt, Sindelar teszt — vizsgaloeljaras
az 6vodas ¢€s iskolas gyermekek részképesség-gyengeségeinek
felmérésére

Diszkalkulia prevencio és reedukacio

M¢érdeszkoz, fejlesztd anyag

Szocialpedagdgus

Szakirodalom

Beszédpercepcios diagnosztika

M¢érdanyag

Diszkalkulia Fejlesztési anyagok, eszkozok
Kozoktatasvezetd Szakmai anyagok
Gyogytestnevelés Terem

Gyogyuszas Uszoda

Meixner — program

Program, meixner kdnyvek

Részképesség kezelése 5-7 éves
gyermekeknél

Fejlesztd eszkzok, munkalapok

Kritikai gondolkodas fejlesztése

Képzési anyag, terem, flipchart tabla

Modszertani kiadvanyok készitése igény Kiadvanyok

szerint

Modszertani filmek készitése igény szerint  |Filmek

Sziiloklub Helyiség biztositasa

Tandcsado szolgalat: Terem

Sziil6i tajékoztatas Terem

Tanuloi tajékoztatd, tanadcsado szolgalat

Kihelyezett nevelési értekezletek kérésre Terem

Dramapedagdgia Terem

Konduktor Terem, specialis sériilés -specifikus fejlesztd eszkozok, targyak és

berendezések
Egyéni fejlesztési terv

Pszichodrama vezetd Terem
Gyermek pszichodrama vezet6 Terem
Szdoveges értékelés Terem

Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés

Modszertani ismeretek, szakmai készségek, helyiségek, fejleszto
eszkozok/sziikséges anyagok, targyi feltételek, fejlesztési
terv/iitem-, illetve foglalkozastervek (haladasi naplo)

Soundbeam Terapia

Célzott programok szervezése, egyéni be-, és kimeneti mérések,
fejlesztési tervek (programok) , terapias foglalkozasi iitemterv,
specialis berendezés és eszkozellatottsag, Soundbeam terem

Utaz szakember haldzat miikodtetése a
térségben
Tanacsadas.

Taneszkozok, konyvek, specialis sériilés -specifikus fejlesztd
eszk6zok, targyak és berendezések
Egyéni fejlesztési terv

Autista 6vodaskora gyermekek és altalanos
iskolai tanulok sériilés-specifikus ellatasa,
altalanos iskolai nevelés-oktatas (Autista
tagozat)

Tanterv, tanmenet, egyéni fejlesztési tervek, fejleszt6 és
kommunikacios eszkozok, szakirodalom

4.2.

Terapias szolgaltatas

Az EGYMI tartalmi felépitése
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A terapias ellatasok egy rész az intézmény falain beliil, mas része az intézményen kiviil torténik.
A sok esetben mozgasukban is akaddlyozott, értelmileg sériilt didkok széllitasa ez esetekben az
intézmény gépjarmueivel torténik.

- Pedagogiai célu habilitacios €s rehabilitacios tandrak szervezése
- Konduktiv pedagogiai ellatas
- Egyéni fejlesztési tervek elkészitése (sériilésspecifikus szempontok ¢és tartalmak)
- Tanuld tajékoztatd tandcsado elkészitéséhez iranymutato szolgalat
- Allat asszisztalt terapiak:
o Lovasterapia (tdmogatas esetén)
o Kautyaterapia
- Utégondozas (mentoralas)
- Gyermek-pszicho drama
- Mivészetterapia (mozgas, képzémiivészet, zene)
- Jaték- ¢s babterapia
- Térsas kapcsolatokat fejlesztd terapia
- Gyermek elditélet-kezeld tréning
- Snoezelen terapia
- Tibeti hangtal terapia
- Soterapia
- Zeneterapia
- Soundbeam terapia

Foiskolai szintii gyakorlati képzés

Az intézmény évek ota felsdoktatdsi gyakorlohelyként is mikodik. Egyetemek, foiskolak
gyogypedagogiai, ifjusagsegitd, valamint szocidlis munkas képzésben részt vevo hallgatodinak
terepgyakorlatot biztosit. Akkreditalt képzésben tanuld gyogypedagogiai asszisztens (segitd
munkatars) hallgatok gyakorlatdnak helyszini lebonyolitasat segiti sziikség szerint.

Jelenleg az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Tanarképzd Foiskola, a Szegedi Egyetem
Juhdsz Gyula Tanarképzé Fdiskola, a Pécsi Tudomanyegyetem, a Magyar Agrar- ¢és
Elettudomanyi Egyetem, a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem és az Eotvos Jozsef Féiskola
hallgatéi vesznek részt a mindennapi pedagogiai gyakorlatban, amely szakmai kihivast,
korszerii oktatasszervezési technikakat, modszereket kivan meg a kollégaktol.

Utazé Gyogypedagogiai Halozat

Megfigyelés, logopédiai ellatds, konduktiv fejlesztés, otthoni ellatasban torténd segitd
egylttmikodeés, szaktandcsadéds, tanacsadds, konzultacié, pedagodgiai tajékoztatas,
segitségadas. Pedagdgusok képzésének, tovabbképzésének, SNI gyermekek és tanulok fejlesztd
felkészitése, onképzésének segitése, tanuldok egyéni, és komplex fejlesztése, habilitacid- és
rehabilitacio szervezése, biztositasa.

Utazo6 halozatunk ellatasi feladatainak kiépitésével a habilitacios és rehabilitacios orak ellatasa
torténik gyogypedagogus, logopédiai ellatast biztositd szakemberek illetve konduktor
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kozremiikddésével. A 2017-2018. tanévtdl kezdve intézménylinkben mar 6nalld szervezeti
egységet képez az Utazd Gyogypedagodgiai Halozat. A kotelezd feladatellatas és a jogi
szabalyozas miatt azonban mar a 2013/2014. tanévtdl kezdve - az intézmény mitkddési keretei
kozott - nyqajt tobbletszolgaltatasokat az integracidban egyiittmiikodo iskolak SNI tanuldinak
sériilés-specifikus ellatasaval.

A Bajai EGYMI utazé gyogypedagdgusi halozata (intézményegysége) a jogalkotok altal
biztositott és szabalyozott segitd, preventiv jellegli szolgaltatasait a sajatos nevelési igényii
integralt koriilmények kozott oktatott tanulok ellatasanak tdmogatasa céljabol szervezi és
koordinalja. A hélozat tobbszintli és tobbfunkcidju ellatdérendszer, mely intézményilinkben mar
tobb tanéve biztositja a régio tarsadalmi igényinek megfeleld kdzoktatasi szolgaltatast.
segitséget nyujt a térségben mikodo oktatdsi-nevelési intézmenyek inkluzivva valasahoz.

Fo feladatat, a kotelez6 egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios tanorai
foglalkozasok megszervezését a torvényi €s rendeleti szabalyozés figyelembe vételével, az
egyéni koriilmények mérlegelésével, keretlehetdségeihez mérten biztositja.

Szem el6tt tartja a gyermekek és tanulok egyéni sziikségleteit, életkorat, napirendjét, a tanuloi
jogviszonyhoz ko6tédoen az iskolai orarendjét, sériilésébdl adodo terhelhetdségét. Igyekszik
Osszehangolni a komplex fejlesztésben résztvevd kiilonféle szakemberek szakmai munkdjat,
napi szintli munkarendjét, munka idejének és az ebbdl ereddé idobeosztasat.

A tobbségi intézmények adottsagait figyelembe véve valamennyi - a szolgéltatasai irdnt
- felmeriil6 igényt igyekszik felmérni és kielégiteni. Ezért torekszik a feladatok, a partneri
igények és elvarasok 0sszehangolasara és magas szinvonalon megfelelni azoknak.

Az egyéni képességekhez, problémdkhoz igazodo differencialt foglalkozasoknak kdszonhetden
a fejlesztések eredményesnek mondhatok. Az elldtand6 tanuldlétszam a tanév folyamén
folyamatosan boviil, alkalmasint valtozik.

A szolgaltatds munkdjanak szakmailag onallo szervezése, a feladatok hatékony
lebonyolitasa, ellendrzése, és értékelése, az utazd gydgypedagodgiai elldtds munkajanak
iranyitasa, a feladatellatasra vonatkozo fejlesztési koncepciok megfogalmazasa mindig nagy
kihivas, és nem konnyii szervezési feladat. Fontos biztositani, hogy a gyogypedagogiai
szakértelemmel végzett pedagogiai szolgéltatds rendszeres €s tartos elérhetOsége, a sajatos
kiildetés, a szerepek adottak, a szemlélet egységes, a sériilésekbdl fakadd massag toleralasa
hitvallasunk.

Az intézményegység, munkdjaval segitséget nyljt a sikeres tdarsadalmi beilleszkedéshez, a
szocidlis tanuldshoz, a biztonsagot nyujtd pozitiv motivdcios tér megteremtéséhez, a
sziikségletek kielégitéséhez azok jelentkezésétdl az igény fennallasaig.

Kiemelt fontossaggal kezeljiikk a rank bizott gyermekek és tanulok alapkompetencidinak
megerdsitését, fejlesztését. Munkank a mindségelviiségre épiil, szemléletiink kdzéppontjaban a
partnerkozpontiusag all. Kollektivankban fontos, hogy a nalunk tevékenykedd szakember
korszer(i tudassal, pozitiv emberi tulajdonsagokkal rendelkezzen.

Gyobgypedagdgusaink, az utazd héaldézat munkatarsaiként, nem csak szemléletben, hanem
gyakorlati, szakmai kompetenciaikban és modszertani tudasukkal is felkésziiltek az informalis
és horizontalis tanulas kiilonb6z6 formaira és az egyiittmitkddésre.

Mindannyian olyan team munka jegyében dolgozunk, melyben meghatarozott szerepek,
funkciok, feladatok, viselkedésmodok tarsulnak. Az egyiittmikdodés megsokszorozza a
hatékonysagot. (szinergia hatas)

A szervezeti egységben a feleldosségek, hatdskorok, lehatdroldsa, a kommunikaciés utak
megtartasa nélkiilozhetetlen. Ez a szervezeti hierarchia valamennyi szintjén megkdveteli az
egyiitt gondolkodast, 6sszefogast, egységet, alkalmazkodast. Ugy vélem, hogy a szakmai team
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alkalmassaga egyarant mulik szakmai érettségén, tudasan, szitudcios felkésziiltségén, valamint
személyiségbéli paraméterein is. Mdsok iranyitasa, vezetése, az iranyok kijelolése, a valtozas
menedzselése, a kockazat mérlegelése, a dontés, altal a vezetd tevékenysége mindig sokréti,
Osszetett feladat €s hataskor. Ezaltal pedig olyan rendszerszintii folyamat, amelyben
elengedhetetlen megérteni, hogy a munkatarsak mire torekednek, és mivel lehet Oket motivalni
a jobb teljesitményre.

Intézményegységiink  szervezeti  kultirdjanak, pedagodgiai munkajanak, szakmai
munkakozosségiink  ¢életmddjanak  meghatarozo eleme a tanuloi  kérnyezethez valo

alkalmazkodas, ezért - az intézményi kiildetésnyilatkozatban vallaltak szolgalataban - az utazé
halozat kollektivaja nyitott és egylittmiikodd. Célunk az adaptiv munkaszervezés, mely az
esélyegyenlOség felé vezetd utat az integraltan oktatott- nevelt SNI tanulék szaméara
biztonsaggal megteremti és tdmogatja.

Utazotanari feladat Ellatas Célcsoport Ellitas | Ellatas tervezése Az ellatas
jogosultsaganak helyszine formaja
meghatarozdja
Az integralt Tanulasi Sajatos nevelési | Az A Tanulasi » Egyéni
nevelésben - Képességet igényll EGYMI Képességet foglalkozas
oktatasban Vizsgald Szakért6i |gyermekek feladat- Vizsgald Szakért6i |» Mikrocsoportos
résztvevo és a tanulmanyok cllatasi ¢és Rehabilitacios foglalkozas
sajatos nevelési Rehabilitacios befejezésének teriiletén | Bizottsag » Pedagdgusok
igényi gyermekek, |Bizottsag veégeéig 1évo szakvéleményére  |felkészitése,
tanulok ellatasa, altalanos és |épitetten. folyamatos
utégondozasa. kozépfoka |Fejlesztési évre szakmai
Tanécsadas a iskolak készitett egyéni konzultacio
pedagdgusoknak. fejlesztési
terv alapjan
Dokumentalas A Médszertani Kozpont ellatast | Alkalmazott eljarasok Feliilvizsgalat
biztosité szakemberei (médszerek, terapiak)

Papir alapon: »A fogyatékossag tipusanak - diszkalkulia, diszgrafia, | Kontroll: az
A.Ti.356.r.sz - megfeleld szakember: diszlexia fejlesztés és esedékes
Egészségiigyi és pedagogiai |gyogypedagdgus prevencid, differencialt feliilvizsgalatok a
cél habilitacio, (oligofrén-, tiflo-, szurdo-, feladatmegoldasok szakértdi

rehabilitacio — Egyéni
fejlodési lap — Kiiliv
megnyitasa és folyamatos,

aktualitds szerinti vezetése.

Elektronikusan:

Az intézmény kréta
feliiletén (e-kréta rendszer)
habilitacios tantargy
elnevezésii tanorai
tevékenység naprakész
naplozasaval.
Dokumentaci6 igazolasa:
A szolgaltatast igényld
intézmények esetében, az
adott tanév végén az e-
napldoban generalt 6rak
alapjan késziilo hiteles
nyomtatast (az ellatas

pszicho-, szomatopedagdgus,
logopédus, konduktor, sziikség
esetén gyogytornasz szakember)

- Grafomotoros fejlesztés
- Sindelar 1.

Tarsulo terapiak:

- logopédia

- konduktiv ellatas

- szurdopedagogiai ellatas
- tiflopedagogiai ellatas

- gyogytestnevelés

bizottsag litemezése
alapjan (kotelez6
kontroll
vizsgalatok). A
szakértoi
vizsgalattal
kapcsolatosan
felmertiil6 teljes
kori taniigyi
intézkedés, a
tanuloi jogviszonyt
biztositod oktatasi
intézmény feladata.
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tényét, az orak megtartasat)
alairasaval igazolja az
utazohalozat
intézményegység-vezetdje.

Gyogypedagogiai tanacsadas

A gyodgypedagdgiai tanacsadas feladata a sajatos nevelési igény megallapitasanak idopontjatol
kezdddbden torténik. Az utazd gydgypedagodgiai haldzatban ellatott tanuldk habilitaciods-
rehabilitacios céljait és feladatait a szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan, a tanulo
osztalyfonokével egyeztetve, a sziild (és tanuld) véleményének kikérdezése, valamint a tanév
elsé honapja soran tapasztaltak alapjan kell meghatarozni.

Mivel a sorozatos kudarcélmények hatasara a gyermek tanulasi motivacioja, tarsas kapcsolatai
¢s a pedagogusokhoz valo kotodése erdsen sériilhet, a gydgypedagogiai tevékenységeknek ezek
mérséklésére is ki kell terjednie. Az utazd gyogypedagdégus feladata tovabbd a tobbségi
pedagdgus munkajanak tdmogatasa a differencialasban is.

Az utaz6 gyodgypedagogiai ellatds keretében az egylittnevelést végzd tobbségi pedagdgusok
szamara elérhetdvé tessziik az EFOP-3.1.6-16-2017-00037 EGYUTT-TANULUNK pélyézat
keretében kidolgozott ,,Moddszertani segédanyag kéttandros oOravezetés szervezéséhez ¢s
megvaldsitasdhoz az utazd gyogypedagodgiai halozat altal ellatott sajatos nevelési igényli
tanulok tdmogatasa érdekében tobbségi pedagogusok és gydgypedagdgusok szdmara” és az
ahhoz kapcsolodo segédanyagokat. Segitjiik az intézményi sajatossagokhoz vald adaptalasat, a
lehetd legteljesebb integracidé megvaldsitasat.

Konnyitett testnevelés

A konnyitett testnevelés-orat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testnevelésora
vagy az iskola 4&ltal megszervezett kiilon foglalkozds keretében szervezddik, hogy a
mindennapos testnevelés ezekben az esetekben is megvaldsul.

Terapias szolgaltatasok

javasolt, 6vodas és
iskolas koru
gyermekek

szamara

hosszu tava
rehabilitacios
feladatokkal

Terapiak Célcsoport Ellatas helyszine Ellatas tervezése  |Az ellatas formaja
Gyogyuszas Orvosi diagnozis és Varosi Uszoda - Egyéni fejlesztési Csoportos
elrendelés alapjan Baja terv, rovid s foglalkozas

Lovas terdpia

»tanulasban és
értelmileg
akadalyozott
gyermekek,
tanulok (kiemelten
Down- és
Williams-szindréma)

Remény Lovasiskola
Baja

Eves fejlesztési terv

Csoportos terapia
(4-1015)

\Miivészetterdpia
batik, nemezelés

SNI-s tanulok

Modszertani
Kozpont

Eves fejlesztési terv

Csoportos

foglalkozas
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» egylittmiikddési készség

 Kutyaterdpia SNI-s tanulék Modszertani Eves fejlesztési terv |Csoportos
Kozpont foglalkozas
Személyiség fejlesztés
Lovas terapia Gyoégytorna Gyodgyuszas gyermek pszichodrama
F modszerével
E|» Tarsas » Besziikiilt izmok | » e  magatartds zavarok
J |kapcsolatok nyQjtasa Mozgaskoordinacio kezelése
L |kialakitasa » Mozgés fejlesztése e  visszahuzodas
El» Egyensuly szabalyozasa » Egyensuly félszegség oldasa
S |fejlesztése » Elemi reflexek  [fejlesztése e pszichoszomatikus
Z |» Kommunikécié ~ |kialakitasa » Téri orientaciod zavarok feltarasa
T Jjavitasa » Koros reflexek  [fejlesztése e pszichoszocidlis
El» Gondolkodés 1eép1’tés§ » Feladat- és problematikaju
S |fejlesztése . » Iziileti mozgas fegyelemtudat gyerekek kezelése
I »Magatarté@,‘ ter) edel?n’lnévelé.s’e fej lesz:tése y e traumatikus
- bellleslz’kec!im » OEellalto f’unkc1ok » Tartaskorrekcio ¢Imények
£ probléma gyakoro tatasa ’ » ’ ’ feldolgozasa
= kezelése » Jarasi blztf)nsag Légzésszabalyozas o silyos személyiség
NS gyakoroltatasa roblémakat
U [Mozgaskoordinacio |» Tornatermi » Betegségre P .
L lea: gas oo - "BSCE felmutatd gyerekek
fejlesztése koriilmények kdzottfadaptalt kezelése
- nem k1V1telez’h’et0 ce,lzptt gyogyuszd o serdiilék magatartés
feladatok tanitasa [tréning .
E ¢és karakterzavarok
K kezelése
Terapiak Célcsoport Ellatas helyszine |Ellatas tervezése |[Az ellatas formaja
Jaték- és Tanulasban akadalyozott [Modszertani Eves fejlesztési  |» Egyéni fejlesztés
babterapia 6vodas Kozpont terv » Mikrocsoportos ff.:jlesztés
¢s altalanos iskolés koru » Egész osztalyra kiterjedd
gyermekek nagycsoportos foglalkozas
Gyermek- Tanulasban akadalyozott |Moddszertani Eves fejlesztési  |» Kiscsoportos fejlesztés
pszichodrama |altalanos iskolas kora Kozpont terv » Egész osztalyra kiterjedd
gyermekek nagycsoportos foglalkozas
Szocialis Szegregalt és integralt Modszertani Rovid- és » Egyéni fejlesztés
érzékenységet |keretek Kozpont kozeéptava » Mikrocsoportos fejlesztés
fejleszto kozott nevelt tanulasban és fejlesztési » Egész osztalyra kiterjedd
tréning értelmileg terv nagycsoportos foglalkozas
akadalyozott,
beilleszkedési
és magatartaszavaros
tanulok
szamara
(el6készitd csoporttdl
szakiskolaig)
A Mddszertani Kézpont
Terapiak Fejlesztési teriilet Dokumentalas ellatast biztosité
szakemberei
Jdaték- és babterdpia » szorongasoldas Modszertani kozpont altal  [» gyogypedagdgus
» verbalis, nonverbalis kidolgozott Terapids napld  |» pszichopedagogus
kommunikécio » jatékterapeuta
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» traumatikus élmények
feldolgozasa
» fesziiltség csokkentése

Gyermek- pszichodrdma

» empatia fejlesztése

» csoportkohézio
fejlesztése

» traumak szimbolikus
uton

torténd feldolgozasa

Moadszertani kozpont altal
kidolgozott Terapias naplo

» gyogypedagogus

» pszichopedagogus

» gyermek-pszichodrama
terapeuta

Szocidlis érzékenységet

» Onismeret, tarsak

Moadszertani kozpont altal

» gyogypedagogus

fejleszto tréning

ismerete

» kommunikécid

» konfliktuskezelés,
egyuttmikodés,
tolerancia

» pozitiv én-attitiid

» dontési
helyzetgyakorlat

» kreativitas, fantazia

kidolgozott Terapids napld

» pszichologus

Fejleszto nevelés-oktatas

A fejlesztd nevelés- oktatas feladata, hogy azoknak a sulyosan- halmozottan sériilt
gyermekeknek, akik tankdtelezettségliket sajatos nevelési igényiik miatt nem tudjak teljesiteni,
biztositsa a fejlodésiikhoz sziikséges felkészitést, a sziilo bevonasaval, sziilo részére tanacsadas

nyujtasaval.
Ellatas
jogosultsaganak Célcsoport Ellatas helyszine| Az ellatds formaja | Az ellatas tervezése
meghatirozéja

Tanulasi Képességet |Az a gyermek, amely » Egyéni foglalkozas |A Tanulasi

Vizsgald tankotelezettségét » Modszertani  |legalabb heti 3 ora Képességet Vizsgald

Szakértdi és sajatos nevelési igénye [Kdzpont » Csoportos Szakértoi és

Rehabilitacios miatt nem foglalkozas Rehabilitacios

Bizottsag tudja teljesiteni, attdl [|» a megbizok (legfeljebb 3-5 Bizottsag
az évt6l, amelyben az |Valamint a gyermek) szakvéleményére
5. életévét Varos és legalabb heti 5 6ra épitetten:
betdlti (az 6vodai térség A gyermek allapotatol |» Egy fejlesztési évre
nevelési év elsd intézményei figgden a szakértoi készitett egyéni
napjatol kezdédden) bizottsag hatarozza fejlesztési terv
- a tankdtelezettség » Otthoni ellatas |meg a foglalkozas alapjan
felvallalasanak végéig szamat. Az ellatas a fejlesztési
tart. A feladat év (tanév rendjéhez
Fejlesztd megvalodsitasaban a igazodik) kozben is
felkészitésben valo sziil6 kozremikddhet. [megkezdhetd.
részvételi kotelezettség » Munkaterv alapjan
= képzési
kotelezettség.

A Médszertani Kézpont Alkalmazott
Dokumentalas ellatast biztosito eljarasok Feliilvizsgalat
szakemberei (moédszerek, terapiak)
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Az ellatott gyermekrdl — a
kozpontilag kiadott — forgalmi
naploban nyilvantartast kell
vezetni. (szervezo)

Egyéni fejlesztési terv esetében
(kozpontilag kiadott)
gyermekenként

egyéni fejlesztési naplot kell
vezetni.

Ev végén: értékelési lapot kell
kiallitani. (gyogyped., terapeuta,
konduktor, mas szakember)

Az értékelési lapot 3 példanyban
kell kiallitani: - szakértonek

- sziilonek

- Modszertani Kézpontnak
Otthoni ellatas esetében a 3.
értékelési lapot a szakértoi
bizottsagnak kell megdriznie.

» a fogyatékossag »Beszédpercepcios
tipusanak megfeleld diagnosztika
szakember: és terapia
gyogypedagogus » Dyslexia prevenci6 €s
(oligofrén-, tiflo-, szurdo- [megkésett

, pszicho-,
szomatopedagogus)
» konduktor,

» gyogytestneveld,

»terapeuta,
» logopédus,

» uszasoktato,
otthoni ellatas esetén:

» utazod gyogypedagogus.

beszédfejlodés terapia
» Dyslexia, dysgrafia,
dyskalkulia

terapia

» Sindelar program .

» Az Autizmus
Kutatdesoport
adaptacios tréningeinek
alkalmazasa

» Szenzoros integracios
terapiak

(Ayres)

» Specialis vizi fejlesztd
terapidk

» lovas terapia

» Az egyéni fejlesztési tervet
a Tanulasi Képességet
Vizsgalo Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsag
megvizsgalja, sziikség
szerint kezdeményezheti az
atdolgozasat.

» Ha a gyermek a 8. életévét
betolti, abban az évben
hivatalbol a szakért6i
bizottsag a gyermeket
feliilvizsgalja.

» Ezt kdvetéen pedig 3
évente torténik meg a
feliilvizsgalat.

Konduktiv pedagogia

A konduktiv pedagogia feladata a kozponti

fejlesztése €s gondozasa

idegrendszeri sériiltek konduktiv nevelése,

- ortopéd szakember
- belgyogyasz szakember

Ellatas Célcsoport Ellatas Ellatas Az ellatas Dokumentalas
jogosultsaganak helyszine tervezése [formaija
meghatarozdja
Mozgasvizsgald Kozponti » Modszertani  |Egyéni » Egyéni A rehabilitacios,
Orszagos idegrendszeri Kozpont vagy foglalkozas vagy|habilitacios céla
Szakért6i és sériilt csoportos  |csoportos foglalkozasokon
Rehabilitacios gyermekek/ fejlesztési [foglalkozas valo résztvevo
Bizottsag tanulok terv (2-3 6) gyermekekrol,
és Gyogypedagogiai tanulokrol egyéni fejlodési
Szolgaltatdo Kozpont naplo vezetése (sulyos
mozgassériiltekrdl
is)
Mozgasszakértoi statusz
lap
(zéré dokumentacioként)
A Modszertani Kézpont Feliilvizsgalat Jelenlegi helyzet
ellatast
biztosito
szakemberei
- konduktor A terapia megkezdésétdl | Intézményi keretek
- szomatopedagdgus szamitva fél évente (ill. kozott
sziikség esetén) szakorvosi |» 6vodaban:
kontroll: kisdedek ellatasa
- gyermek-neurologus - egyéni

- kiscsoportos forméaban

» iskolaban:
kisiskolaskor ellatasa

- egyéni formaban.
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5. Autista tagozat

Az autizmus spektrumzavarral kiizdé gyermekek és tanuldk ellitasa az Oltvanyi utcai
telephelyen:

A 2019/2020. tanévtol a Bajai EGYMI alapfeladata boviilt az autista tagozat feladatanak
atvallalasaval. Ennek kdszonhetden Uj telephellyel is boviilt az intézmény, mely a 2019.évi
intézményatszervezés kovetkeztében az intézményben folyd pedagogiai munkdban, a
szervezeti felépitésben, valamint a feladatok ellatasdban is szamos valtozast eredményezett. Az
autista tagozaton jelenleg oktatott-nevelt gyermekeket/tanulokat érinté kérdést nagy
kihivasnak, a jovobeni feladatellatas biztositasa szempontjabdl pedig dontd fontossaglinak
tartjuk intézményiinkben. (6vodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatas, és késdbbiekben a
kozépfoku oktatds tervei, a jelenleg még egyediilallo szakmai koncepciok felallitasanak
gondolata)

A sériilésspecifikus szolgaltatasok minden esetben diagndzishoz kotottek. A gyogypedagdgia
egyik alapteriilete az autizmus-specifikus ellatas, a torvényi szabalyozashoz kotott
szolgaltatdsok megszervezése €s biztositdsa. A torvényi szabalyozas 2003. 6ta egyértelmiien a
sajatos nevelési igényli gyermekek kozé sorolja az autizmus spektrumzavarral éldket. Mely SNI
gyermeknek/tanulonak joga, hogy kiilonleges gondozéas keretében allapotanak megfeleld
pedagbgiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai elladtdsban részesiiljon attol kezdddden,
hogy igényjogosultsagat megallapitottak.

Az autizmussal ¢él0 sajatos nevelési igényli egyének rendkiviil kiilonbozdek, erds heterogenitast
mutatnak. Az autizmussal ¢l6 gyermekek nevelését-oktatasat biztositd nevelési-oktatasi
intézménynek rendelkeznie kell azokkal a személyi és targyi feltételekkel, sériilés-specifikus
eszkozokkel, amelyek az egyénre szabott oktatdst tamogatjdk és az esélyegyenldségre
lehetdséget adnak. A gyermekek/tanulok oktatdsanak-nevelésének fontos sarokpontja a
megfeleld szakemberallomany megléte. A Bajai EGYMI a feladatellatason, a tamogato
szakmai kornyezeten til, sok mas szempontbdl is kozponti szerepldje e gyermekek ellatasanak.
Az inkluziv kornyezet biztositdsa mellett az intézményben tevékenykedd szakemberek
folyamatosan képezik magukat. E megtjitdé folyamatban az autizmus-specifikus képzéseken
valo részvétel is megvalosul — az innovativ, specifikus modszertani, személyi fejlesztésekre is
fokozottan fokuszalva. (pl. EFOP 3.1.6 keretében szervezett sériilés-specifikus képzések,
valamint 6nkoltséges AAK diagnoszta - képzés)

Az autizmus spektrumzavar ellatasi, oktatasi kerete intenziv, - valamennyi érintett szerepld
részvételével zajlo ,,elkdtelezddést és egyilittmiikodést kovetel meg. A gyermekek €s tanuldk
oktatasi ¢és nevelési feltételrendszerének megteremtése, a feladatellatds megszervezése a
feladatok intézményes elldtdsa szdmos erdforrast és energiaraforditast kivan. Legyen szo
alapellatési, feladatszervezési, iskolavalasztasi, palyavalasztasi, vagy akar egyéni igényekkel
kapcsolatos megkeresésrél és megoldandd problémarol, a kotelezettségek ¢€s jogok
érvényesitése mellett a fenntartd szakmai timogatasa szamos esetben lehet segitd beavatkozas.
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A legfontosabbnak minden esetben az esetlegesen felmeriilé problémahelyzetek kolcsonds
egylittmiikodésen alapulé megoldasat tarjuk, mind az atszervezés utani atmeneti idészakban,
mind a tavolabbi jovében. Az 10 intézményi struktira kialakitdsa, és a tagozat szakmai
munkakozosségével, sziiloi  kozosségével fenntartandd partneri  egylittmiikddés  jo
kiindulopontja, illetve biztositéka lehet a hosszl tdvu zavartalan szakmai munkénak és az
autizmus spektrumzavarban érintett populacié diszkrimindciomentes gyogypedagogiai
ellatasanak egyarant.

6. Targyi és személyi feltételek

6.1. Epiiletbéli adottsagok

Az intézmény tevékenységének nagy részét székhelyén (Baja, Baratsag tér 18.) — az 1988-ban
atadott épliletben — végzi. A szakiskolai szakmai képzés feladataink megvalositasahoz — az
intézmény székhelyének kozelében levd telephelyen (Baja, Szegedi ut 10.) — 1j, korszerlien
felszerelt tanmiihelyek allnak rendelkezésre. A szakmai képzést segiti a Baja, Szegedi u. Il
alatti tanmthely is. Ez utobbi telephely Baja kiilteriiletén taldlhatd, ahova az intézmény
mikrobuszaival torténik a didkok szallitdsa a szakmai gyakorlati foglalkozasokra.

A 2007-2008 év legnagyobb, s legjelentdsebb eseménye a fenntartdé megyei dnkorményzat
palyazatanak eredményeként, 460 milli6 forintos c¢él beruhazas megvaldsulasa
intézménylinkben. A beruhazés, kollégium férdhelyeinek bdvitését, akadalymentesitést, lift
beszerelését, a lapos tetd megsziintetését, tetotér kialakitasat, az épiilet szigetelését, nyilaszarok
cseréjét jelenti, mely a tendenciajaban ndvekedést mutatd tanuld létszam indokol. A tetdtér
beépitése lehetéséget teremtene: autista gyermekek szamara csoport kialakitasara,
osztalytermek, szaktantermek, oktatasi kabinetek, valamint a sajatos nevelési igényll
gyermekek ¢és tanulokat megilletd habilitacids, fejlesztd, terapias foglalkozasok szervezéséhez
szaktanterem létesitését is, mely az egyes pedagogiai egységek tanteremhidnyat is részben
megoldana. Az intézmény feladat ellatasi helyzetét javitotta a vizesblokkok igényes felujitasa,
mely az altalanos iskolai rész infrastrukturalis feltételeit javitotta, megdrzésiik fokozott
odafigyelést igényel a pedagogiai egység dolgozoditdl. A szakiskoldban atadéasra kertilt a jol
felszerelt és korszeriien berendezett tankonyha és tanhaz, mely a helyi személyi és technikai
lehetdségek figyelembevételével keriilt kivitelezésre. A Leonardo program keretében olyan
tanhaz keriilt atadasra, felavatasra, mely gyakorlatorientalt, (1j szakmak képzési feltételeit
javitotta.

Az iskolahaszndlok mindségi oktatasdhoz hozzajarult az év kdzben beszerzett (altalanos iskola,
értelmileg akadalyozott 6voda és altalanos iskola, kollégium, lakdotthon), illetve az ajandékba,
szponzorok altal kapott eszkdzok, mely jelentds tamogatast jelentettek.

Szinte minden pedagdgiai egységben problémat jelent az elhasznalddott butorok, tanuldi padok,
székek, agyak és ¢jjeliszekrények, illetve olyan hasznalati eszk6zok beszerzése, mely a tanulok
életkori sajatossagaihoz igazodva az egészséges testtartas fenntartasat is segitik (gerinckiméld
székek). Szamitogépes parkunk bdvitése is megtortént palyazati lehetdség kihasznalasaval,
valamint szponzori adakozasbdl is.

Az intézményi weboldal (www.bkmo-baja.sulinet.hu) 1étrehozasa, folyamatos karbantartasa,
frissitése, aktualizaldsa az intézményen beliili és kiviili személykozi kapcsolatok kiépiilését,
illetve a belsd informaciddramlast segiti.
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Az intézményegységek koOzotti informacidaramlas, a kozos rendezvények, illetve az
értekezleteken vald kolesonds megjelenés, a kozos iinnepek, a tobbcéli intézmény kdzosen
értelmezett céljait, elképzeléseit tamasztja ala.

A 2019/2020. tanévtol a Bajai EGYMI alapfeladata boviilt az autista tagozat feladatanak
atvallalasaval. Ennek koszonhetden 1 telephellyel is boviil az intézmény, a 2019.évi
intézményatszervezeés kovetkeztében, mely a székhelytdl tavol, Baja, Oltvanyi u.14.szam alatt,
az Ujvarosi Altaldnos Iskola kozvetlen szomszédsagaban taldlhatd. A telephelyen
infrastruktara-fejlesztések felmérése, tervezése megtortént, a kozeli jovoben varhatéan
folyamatos lesz az igények és a szakmai alapdokumentum szerinti miikodés tdmogatésara, a
mindségi nevelés-oktatas biztositasara iranyuld torekvések dsszehangolasa az intézmény és a
fenntart6 kozott.

Az EFOP 4.1.6. a Bajai Tankertileti K6zpont altal benyujtott sikeres palyazat altal a halmozott
fogyatékkal €l6k infrastruktira — ellatottsaga és életmindségének magasabb szintre emelése
valdsulhatott meg az elmult tanév soran. Koszonhetden a gyors iitemben zajlo épitkezésnek, az
eszkOzbeszerzésnek és mindazon - terv Szerint litemezett — beruhazasoknak, melyek a Bajai
EGYMI szerves részeként épiild Terapias Centrum létrejottét és a Fejlesztd Nevelés-oktatast
Végz6 iskola intézményegységében ellatott tanuldallomany sériilés-specifikus ellatdsanak
szakszeriibb, megvalositasat szolgaltak.

6.2.  Targyi feltételek

Az intézmény targyi feltételeiben (terem- és eszkozellatottsagaban) bizonyos teriileteken
elmaradas tapasztalhatd. Nem elegendé a tantermek szama, illetve kevés a szinvonalas nevel6-
oktatd munkahoz nélkiilozhetetlen szaktantermek szama is.

Megoldatlan:

— Természettudomanyi szaktanterem (kisérletek elvégzéséhez)

— Technika terem (a papir- €s textilmunkakhoz)

—  Enek-zene terem

— Rajzterem

— A tanulok kotelezd egészségligyi €és pedagogiai célu habilitacids, rehabilitacios
foglalkoztatasdhoz tobb egyéni foglalkoztatd helyiségre is sziikség lenne.

— Sziikséges a berendezési targyak, butorok folyamatos cseréje; a digitalis oktatast
tamogato eszkozok és felszerelések tovabbi bdvitése, az amortizacio csokkentése.

6.3. Személyi feltételek
A nevel6k tovabbképzéseken, tréningeken folyamatosan fejlesztik szakmai tudasukat. Hasznos
szakmai beszélgetések, tandcskozasok szinterei a tematizalt mithelymunkak, munkak6zosségi

Osszejovetelek, tervezett vagy spontan iilésez6 esetmegbeszéld team-ek.

A nevelGtestiilet, a pedagdgiai munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottak és a technikai dolgozok
egyiittmiikddése folyamatos, harmonizalo, az SZMSZ-el koherens.

A dolgozok munkavégzését a torvényi szabalyozdokon til az intézményi SZMSZ, a Pedagogiai
Program ¢és az éves munkatervek hatarozzak meg.
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7. A Kkiilonleges banasmaddot igénylé tanulok

Az intézményi nevelés- és oktatidsszervezési megolddsok minden intézményegységben,
valamennyi ellatott koznevelési alapfeladat tekintetében a kiilonleges pedagdgiai célok
megvalositdsdhoz igazodnak.

Ezek elsddleges célja a tanulo:

egyéni képességének,

tehetségének kibontakoztatasa,

fejlddésének eldsegitése,

a tanulo tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése.

7.1.

A sulyosan-halmozottan sériilt gyerekek

A komplex karosodas kovetkezményeként rendkiviil valtozatos formaban
megjelend, Osszetett tiinetegylittes jellemzd, ami a személyiség fejlodésében
jelentds eltéréseket, az aktivitasban sulyos akadalyozottsdgot és a tarsadalmi
részvételben sulyos hatranyokat okoz.

A fejlédés eltérése és a tevékenység akadalyozottsiga a motoros (komplex
mozgasmintdk koordinacidjanak zavarai, beszédszervek funkcidzavarai), a
kommunikécios funkciok és a kettovel szoros kapcsolatban allo értelmi funkciok
teriiletén a legszembetiindbb.

A motoros funkcidézavarok kovetkeztében minden mozgdsaktivitast feltételezd
tevékenység teriiletén akadéalyozottsag figyelhetd meg.

A kommunikacids funkciok teriiletén a kifejezd beszéd hianya, a jelzések
alkalmazéasanak bizonytalansagai a kolcsonds kommunikacidos megértés zavarat
okozzék.

Ebbdl kovetkezOen a kornyezettel vald kapcsolatfelvétel és az egyiittmiikodés
nehezitett, ami a tdrsadalmi beilleszkedés szempontjabol jelent hatranyt.

Mivel a halmoz6d6 karosoddsok miatt a stlyosan és halmozottan fogyatékos
személyek aktivitasukban a fejlodés kezdeti szintjét mutatjak, az értelmi funkcidk
eltéréseit a szenzoros (érzékelés-észlelési) és az emocionalis-szocialis funkcidok
tertiletén észlelhetjiik.

Az emocionalis-szocidlis funkciok teriiletén megfogalmazast nyer a tobb feltlind
magatartdsforma, igy agresszivitas, tulérzékenység, hangulati labilitds, érzelmi
kitorések.

A kommunikacid, mozgéasnevelés, ¢érzékelés-észlelés, kreativitds, jaték, szabadidds
tevékenység; érzelmi és szocidlis nevelés; Onkiszolgalas teriileteinek fejlesztése, valamint a
differencialas, egyéni tanulési utak, er0sségek, fejlesztendd teriiletek meghatarozasa, tovabba a
habilitacids és rehabilitacios célok és ahhoz rendelt tevékenységek az EFOP-3.1.6-16-2017-
00037 EGYUTT-TANULUNK palyazat keretében Kidolgozott Médszertani segédanyag
sulyosan és halmozottan sériilt gyermekek gydgypedagogiai neveléséhez mentén torténik.

7.2.

Ertelmileg akadalyozott gyerekek

Az értelmileg sériilt gyermekek az dvodaba, iskoldba Iépéskor egymastol nagyon
eltérd képet mutatnak.

Az eltérések az é€letkorban, a sériilés stilyossagaban, tipusaban, a gyermek eldzetes
¢letében, csaladi vagy el6z0 intézményes nevelésében gyokereznek.

Ko6z6s vonasuk azonban, hogy fejlodésiik lelassult, s a mennyiségi eltérésen tul,
mindségi eltérés tapasztalhato.
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— Személyiségiik fejlodési zavara, akadalyozottsaga az idegrendszer kdzepesen sulyos,
kiilonféle eredetli, orokolt vagy korai életkorban szerzett sériilésével ¢és
funkciozavaraval fligg 0ssze.

— A maradandé agyi karosodas tartds testi-lelki allapotvaltozast eredményez.

— Tanulasi helyzetekben megfigyelheté jellemzoik: rovid idejii odafordulds,
figyelemkoncentracié zavara, nehezitett verbalis tanuléds, lassi tanuldsi tempo ¢€s
bevésés; erds kotddés a konkrét helyzetekhez, szokasokhoz, személyekhez; szocidlis
képességek akadalyozottsdga (normakovetés zavara, kooperativ készségek hianya,
kritikatlansag, onfegyelem hidnya, kommunikacids zavarok).

— Az értelmi sériiléshez tarsuldo egyéb problémak, betegségek (pl. érzékszervek
mukodési zavarai, mozgészavar, epilepszia) jelentés mértékben befolyasoljak az
egész személyiség fejlodését.

— Alland6 segitségre, folyamatos iranyitasra szorulnak. Egész ¢életen at tartd véd6-6vo
kornyezetet igényelnek.

7.3. Tanulasban akadalyozott gyerekek

— Személyiségiik fejlodési zavara, akadalyozottsaga az idegrendszer enyhe, kiilonféle
eredetli, 6rokolt vagy korai életkorban szerzett sériilésével és/vagy funkcidzavaraval
fligg Ossze.

— Tanulasi helyzetekben megfigyelhetd jellemzok: a téri t4jékozdodas, a finom-
motorika, a figyelemkoncentracid, a bonyolultabb gondolkodasi folyamatok, a
kommunikécio, valamint a szocialis alkalmazkodas fejlddésének eltérései. Ezek a
tiinetek iskolaskor el6tt kevésbé felttindk.

— Felnéttkorban - a megfeleld nevelés —oktatas - képzés hatasara — 6nallo életvitelre
képesek.

A sériilt gyermeket is elsdsorban gyermeknek kell tekinteni, aki valamilyen ,,massaggal” bir.
Az ilyen gyermeknek is joga van a szeretetre, az emberi kapcsolatokra, a biztonsagra, a
megertésre.

7.4. Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanulok ellatasanak ismérvei, fejlesztésiik
elvei:

Az autizmusspektrum zavarok az idegrendszer igen korai, nagy valdsziniiséggel velesziiletett
artalmanak, illetve a genetikai, egyéb biologiai és kdrnyezeti tényezOk egyiittes hatdsdnak
kovetkezményei. Az autizmusspektrum zavarok 1ényege a tarsas viselkedés, a kommunikacios
¢s sajatos gondolkodési képességek mindségi karosoddsa, amely jellegzetes viselkedési
tiinetekben nyilvanul meg. Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanulora legjellemzdbb a
kolcsonosséget igényld tarsas viselkedési készségek teriiletén tapasztalhatdé gondolkodasi
képesség sajatos hidnyossagai, a beszéd szintjéhez képest karosodott kdlcsonos kommunikacid,
arugalmas viselkedés szervezés és kivitelezés képességének mindségi sériilése és az egyenetlen
képességprofil. Autizmus spektrum zavar minden értelmi szinten eléfordul, ami azt jelenti,
hogy jelen lehet atlagos (vagy atlag feletti) intelligencia mellett épp tigy, mint értelmi sériiléssel
egyiitt jarva. Uj helyzetben, varatlan események, koriilmények hatasara felerdsodhetnek a
tipusos tlinetek. A tlinetek valtozatossdga mellett a tanuld autizmusanak sulyossdga széles
skalan szorodik.

A halmozottan sériilt autizmus spektrum zavarral kiizdo tanulok ellatasa
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Az autizmusspektrum zavarok gyakran tarsulnak egyéb problémakkal, amelyek az ellatasi
sziikségletet, tanithatésagot és a gyermek jOovojére vonatkozd eldjelzéseket jelentdsen
befolyasoljak.

Ezek lehetnek:

- értelmi fogyatékossag (mint a leggyakoribb tarsuld fejlédési zavar),
- beszéd-, érzékszervi, mozgas- vagy egyéb fogyatékossag,
- viselkedésproblémak (féleg, ha azok sulyosak, pl. agresszid, dnbantalmazas).

A specialis fejlesztés gyogypedagogiai szempontu elvei és szervezési feltételei az autista
tagozaton

Specialis csoportban: egyéni és kiscsoportos formaban, ill. egyéni munkarend szerint *

A sziikséges pedagogus létszam fligg a csoportlétszamtdl, a csoporttagok kozti hasonld
sziikségletektdl, az egyéni fejlesztési sziikséglettol és a viselkedésproblémak sulyossagatol,
gyakorisdgatol. A sziikséges egyéni fejlesztés csak megfeleld 1étszamu és képzettségl
szakember jelenlétében biztosithato.

Torekedni kell a csoport homogenitasara. Az egyéni fejlodési eltérések az altalanos értelmi,
Onallosagi, beszédképességi szint, illetve a viselkedésproblémak jellege szerint tovabbi
csoportbontast tehetnek sziikségessé.

*(a 2011.évi CXC torvény modositasa szerint)
Csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Az osztalyok/csoportok szervezésekor sziikség esetén eltériink az életkori elvtdl, és a
gyermekek fejlettségi szintje, valamint mentalis kora donti el, hogy kik lesznek egy-egy
tanuldcsoport tagjai. A heterogén Osszetétel miatt a csoportok szervezésekor kihasznaljuk az
Osszevonas, illetve a csoportontds lehetdségét is. A csoportok szervezésekor figyelembe
vessziik az egyes tanulok adaptiv viselkedésre valo képességének szintjét, mertekét.

A tanitas-tanulas folyamataban kiemelt figyelmet, a tanuldsszervezési modok, a tanulasi €s
értékelési eljarasok megvalasztasa terén sajatos feladatot jelent a barmely teriileten
tehetségesnek bizonyuld tanuldk felismerése, tehetségiik gondozasa, amely tamogatja a
palyaorientéaci6 folyamatat is.

8. Az intézmény kapcsolatrendszere

Az intézmény folyamatos, kiegyensulyozott kapcsolatot tart fenn a mitkddésében kozvetleniil
érintett intézményekkel, szervezetekkel. Az integracids felkészitésben részt vallalo tobbségi
iskolakkal folyamatosan egyiittmiik6dd szakmai kapcsolatot apol.

A referenciaintézményi feladatok ellatisa kapcsan orszagos és regionalis szinten kinalja
szolgaltatésait.

Az elmult tanévekben szoros kapcsolatot alakitottunk ki fels6fokt oktatasi intézményekkel

hallgat6i terepgyakorlatok megszervezése céljabol - Ifjasagsegitd, Gyogypedagogiai tandri,
illetve Szocidlis munkas képzések.
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A hataron tali gyogypedagogiai intézményekkel is szoros szakmai kapcsolat alakult ki, a
kolcsonds hospitalasok, szakmai konferencidk, palyazati egyiittmiikodések keretében —
Horvatorszag — Eszék, Szerbia — Zombor, Szabadka, Romania — Csikszereda, Oltszem,
Németorszag — Waiblingen, Mosbach, Szlovakia — Ladce.

Az intézmény kotelezi magat arra, hogy a partnerintézményekkel éves szinten
cserelatogatasokat bonyolitson le, a kozelebb 1évé orszagokban (Szerbia, Horvatorszag) éves
szinten 4-5 alkalommal, a tavolabbi orszagokban (Németorszag, Romania, Szlovakia) éves
szinten 1-2 alkalommal, - ahogyan azt az egyiittmiikodés megkivanja. A fent emlitett
gyakorisagok a kiutazasokra vonatkoznak, ugyanilyen gyakorisdggal fogadja is az intézmény a
partnereket.

Ezen programok szervezése, lebonyolitasa és megvalositasa, valamint a programok koltségének

biztositasa az el6z6 tanévekhez hasonloan torténik. A korabbiakhoz képest a programok
koltsége nem igényel tobbletfedezetet, és tobb anyagi forrast sem a Bajai Tankerileti
Kozponttol. Ez4ltal a fenntartdt a fenti programelemek megvaldsitasaval és lebonyolitdsaval
kapcsolatosan tobbletkdtelezettség nem terheli.

8.1 Kaposvari Egyetem — Partnerintézményi cim

ABajai EGYMIla 2019/2020, tanév 6szétdl birtokolja "4  kaposvari  egyetem
partnerintézménye” cimet. Unnepélyes keretek kozott vehettiik at a hossza évek 6ta tartd kozos
pedagdgiai munka és szakmai egyiittmiikodés szimbolumait. Az jabb cimmel jaro tablat és az
elismerd oklevelet. Intézményiink ez uton is biiszkén osztja meg partnereivel, az intézményi
honlapon és nyilvanos dokumentumaiban ezt a rangot. Kitlizétt célunk, hogy a Hallgatok
gyakorlatvezetésében és mentoralasaban vald részvételiinkkel - tovabbra is - hozzéjaruljunk
ahhoz, hogy a gyogypedagogia teriiletén felkésziilt, elkotelezett gyogypedagogusok
dolgozzanak a jovében is. A felsOoktatdsi intézményekkel valod egylittmiikodési
keretmegallapodasok értelmében gyogypedagogiai alapképzési ¢€s gyogypedagogiai
mesterképzési szakok, és tovabbképzések gyakorlati képzési feladatainak ellatasa, mentoralasa
¢és vezetése is megvalosul az EGYMI-ben. Az elvarasok, kovetelmények Osszehangolasa a
keretmegallapodasok alapjan valosul meg. Az intézmény atalakuldsa és a jogutddlas nyoman
elébb a Szent Istvan Egyetem, majd a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Kaposvari
Campusan miikodé Neveléstudomanyi Intézet hallgatéinak tanulmanyait és gyakorlatat
tamogatja az EGYMI. A szakmai koordinator és felelds kapcsolattartdé Csincsak Zoltanné
igazgato-helyettes iranyitja a helyl mentortanarok munkdjat, illetve kozremikodik az
egylttmikodeések megkotésének operativ feladataiban. Az egylittmiikodés intézményen beliili
szabalyozasaban a Bajai EGYMI igazgatoja jogosult a képviseletre, illetve a keretmegallapodas
megkotése tekintetében a Bajai Tankeriileti K6zpont vezetdje jogosult az aldirasra.

8.2 Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye - cim

Intézményliink rendelkezik e rangos cim birtoklasdhoz és odaitéléséhez sziikséges un. bazis-
adottsagokkal és feltételekkel. (2020. ota viselhetjiik ezt a cimet) Bacs-Kiskun Megyében akkor
rajtunk kiviil mindossze 10 intézmény részesiilt ebben az elismerésben.
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A Bajai EGYMI a 2022/2023. évi Munkatervben vallaltakon beliil, illetve azon feliil - a szakmai
kozépiranytd Szegedi POK 4altal elfogadott és jovahagyott — a Bazisintézményi munkatervében
bdvitette az adaptalhatd jo gyakorlatainak szamat, valamint a felkinalt szakmai-modszertani
pedagbgiai tobbletszolgaltatasait és specialisan gyogypedagogiai jellegli tevékenységeit,
programjait is.

A 2023-2026. kozotti idoszakra vonatkozo, az OH altal meghirdetett 0j palyazatban vald
sikerességiinknek kdszonhetden ismételt 3 év jogosultsagot szereztlink a cim tovabbi viselésére,
valamint az azzal jar6 szakmai presztizsiink megujitasara és megorzésére.

Bazisintézménvkeént célunk, kiildetésiink és alapvetd koncepcionk:

hogy elsdsorban a megyénken beliili -illetve azon kiviil Csongrad megye teriiletén, vagyis a
D¢l-Alfoldi régioban miikdodod - nevelési, -és oktatdsi intézmények szamara a hozzaférést, a
segitséget, valamint az elérhet6séget és a tudasmegosztast is megteremtsiik.

Az intézmény az innovacidra vald nyitottsagnak koszonhetéen alkalmas arra, hogy szakmai
szolgaltatasként atadja a birtokédban 0sszegyiijtott hasznos tudast, az adott teriileten szerzett
tapasztalatokat. Az EGYMI-ben kialakultak olyan jo gyakorlatok, melyek Osszetett innovacios
folyamatok részeként jottek 1étre.

Kozéppontjukban olyan egyedivé formalt pedagdgiai modszerek, eljarasok és eszkozok allnak,
melyek tobb éve szolgdljdk az intézmény nevel6-oktatd munkajanak fejlesztését,
bizonyithatéoan eredményesen miikddnek az intézményben és azon kiviil is, a megfeleléen
kialakitott adaptacios kornyezetben.

A neveldtestiilet a szervezési feladatok megvalositdsa alkalmaval (egylitt) mikodésében
koherens, gyakorlatias, rugalmas, adaptiv. Szervezési, egylittmiikodési készségiink ¢&s
gyakorlatunk eredményes. Szamos nagy volument, széles spektrumt program, rendezvény,
illetve konferencia megszervezése és lebonyolitasa all mogottiink, mely mind hozzaértéstinket
bizonyithatja. Ennek tiikrében ugy véljiik, hogy szakmai tdmogatast nyujthatunk a kiilsé
intézmények részére. Példaul lehetdség biztositasa hospitalasra, mithelymunkakra, valamint
felkérés alapjan hely/helyiség biztositasa a POK altal szervezett pedagogustovabbképzések és
egyéb szakmai programok, rendezvények megrendezéséhez. (példaul: technikai feltételek
biztositasa, a neveld-oktatd munka soran, illetve a mindennapi nevelési-oktatasi, szakképzési
¢s egyeb tevékenységekben latvanyosan megjelend, a kor elvarasaihoz illeszkedd szakmai
innovaciok megosztasa, nyilvanossaganak biztositésa, stb.)

A bazisintézményi feladatok soran megvaldsuld fejlesztés kozvetlen hatdsa lehet a bevont
tanulok életmindségének javuldsa, oktatasi esélyeinek kiegyenlitése, modern szakmai
szolgaltatdsok nyljtadsa szdmukra. Latens hatasként lehet értékelni a pedagogusok
moddszerkompetencidinak valtozasat, a szakmai kapcsolatok elmélytilését, a szakmai halozat
boviilését.

Az intézmény elhelyezkedése, konnyli megkozelithetdsége, infrastrukturalis kdrnyezete és
adottsagai birtokaban (pl. funkcionalis terek, tankert: parkositott zold teriilet, tantermek,
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informatika termek, kollégiumi terek, egyéb kozOsségi terek tekintetében) az érdekl6dok
szamara elérhetd, hozzaférhetd modon helyet €s lehetdséget biztosithat.

A fentiek alapjan igény esetén mihelymunkak, sziilésegitd klubfoglalkozasok, tanulmanyi és
tehetséggondozd versenyek, pedagoégus tovabbképzések, horizontdlis tuddsmegosztod
programok, konferenciak, helyi j6 gyakorlat ataddsdhoz kapcsolddd workshopok, hospitalasok,
intézményiink bemutatdsat célzo intézménylatogatasok, hospitalasok, OKO-programok
adhatnak erre lehetdséget és modot.

Az alkalmazott pedagdgiai-mddszertani modellhez val6 hozzaférés, (hospitalas, irasos szakmai
anyagok, stb.) specialis szolgaltatasainkba, (specialis terapias eljarasainkba vald bepillantas) az
egyedi, innovacion alapuld ujszerti metodikai tevékenységek megismertetése, érzékenyitd
programok lebonyolitdsa, az intézmény altal megvaldsitott sikeres projektek megismertetése
(helyben, vagy kozeli kornyezetben) az érdekl6dé intézmények szamara tamogatd hatast, 0j
tudasokat hoz.

Az illetékes Szegedi POK altal hirdetett Oszi illetve Tavaszi Pedagdgiai Napok
rendezvénysorozatainak immar tobb éve rendszeres eléadoi és kozremiikoddi intézményiink
gyogypedagogus és egyéb szakemberei, illetve mesterpedagogusai, akik szinvonalas szakmai
eldadasok illetve mithelymunkdk keretében adjak tovabb szakmai ismereteiket, osztjdk meg a
hasonlo teriileten dolgozd vagy épp az aktudlis téma irant nyitott, érdeklédd kollégékkal a
tudast.

Bazisintézményi koordinatorunk szakmai konferenciak, és tdjékoztatd értekezletek rendszeres
résztvevoje. A bazisintézményi munkaterv és az abban vallalt munkatervi
programok/programelemek/projektek/tevékenységek/mithelymunkak, bemutatok
koordinatora, az évkozi illetve éves bazisintézményi beszamolok elkészitésének szakmai
feleldse. A munka szakmaisaga €s gordiilékenysége érdekében a POK koordinatoraval torténd
folyamatos kapcsolattartasért, a nevelOtestiilet tagjainak tajékoztatasaért egyszemélyben felel.

Fobb teriiletek és temak:

- tehetséggondozas

- komplex képességfejlesztés, projektmunka

- kornyezettudatossag és fenntarthatosag, OKO szemlélet

- sériilés-specifikus eszkozhasznalat €s modszertani ismeretek
- robotika avagy SNI

- jogyakorlatok

A Bajai EGYMI Bazisintézményi miitkodéséhez kapcsolodo jogyakorlatai

Bajai EGYMI - 1. J6 gvakorlat bemutatasa:
Madarak és fak napja - kornyezetvédelmi projektnap (szabadidos tevékenység)

e Jogyakorlat megnevezése: Madarak és fak napja - kornyezetvédelmi projektnap
(szabadidds tevékenység)
e Jogyakorlat eredete: Bajai EGYMI (Kollégium)
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e Intézménytipus: gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai nevelési-oktatdsi intézmény-
EGYMI

o Jogyakorlat szerzéje és koordinatora: Kovacsné Zsemlye Marietta gyogypedagogus,
mesterpedagogus

o Jogyakorlat bevezetésének kezdete: 2012 - 2013. tanév

e Alkalmazasanak teriiletei: A jo gyakorlat komplex mddszertani modell, mely
tevékenység-kozpontu, integraciot segitd, illetve gyakorlati tevékenységeken alapulo,
egylittmiikddéseket, kozosségi kooperaciokat fejleszt - alapvetden tanoran kiviili,
szabadidds foglalkozasok soran -, de beépithetdk a tandrak témakoreibe is.

e Célja: A jo gyakorlat kozvetlen célja olyan - a tandrai keretben el nem sajatithato -
elméleti és gyakorlati ismeretek szerzése, melynek eredményeképp a koérnyezeti- €s
természettudomanyos ismeretek boviilnek. A jo gyakorlat eredményeként a
fenntarthat6saggal kapcsolatos komplex szemléletrendszer interiorizalodik, és a tanulok
ontevékenységét kiaknazva szervezett keretek kdzott olyan pedagdgiai pluszt nyujt,
melyet mas koriilmények kozott nem tudnak elsajatitani.

e Célesoport: Kollégiumi nevelésben részt vevd dvodas gyermektdl a szakiskolas fiatalig
bezarolag megvaldsithatd, a feladatok differencialt alkalmazasaval.

e A jogyakorlat rovid leirasa:

Projektnap, illetve egyéb szabadidds tevékenység keretében keriil megszervezésre a
»Madarak és fak napja” programja. A jo gyakorlat komplex mddszertani modell, mely
tevékenység-kozpontu, integraciot segito, illetve gyakorlati tevékenységeken alapulo,
egylittmiikodéseket, kozosségi kooperaciokat fejleszt - alapvetden tanéran kiviili, szabadidds
foglalkozasok sordn-, de elemei/tevékenységei beépithetOk a fenntarthatosag teriileté¢hez
kapcsolodo tandrak témakdreibe is.

e A jogyakorlat alkalmazasi teriiletei:

Ovodai, iskolai kdrnyezetben a tanulok életkoranak, ismereteinek, kompetencidinak
differencialt figyelembe vételével, szabadidds-, napkdzis-, és kollégiumi foglalkozasok
keretében. A jo gyakorlat egyes elemei, tevékenységei tanorakba is beépithetok. (a tanulo,
gyermek személyiségének fejlesztése, a tanulds tdmogatasa céljabol)

Pedagogiai hasznosulds: Kornyezettudatos szemléletformalas, az ujrahasznositott anyagok
felhasznalasanak megtapasztaldsa, a kreativitas atélésével. Az egyéni Gtletek lehetdségének
megjelenése, az onismeret, az onérvényesités, az onelfogadas kiteljesedésével. A
természettudomanyos kompetenciak és ismeretek bovitése mellett a rajzos feladatok a vizudlis
kompetenciak gazdagitasdhoz, a valaszok megfogalmazasa, altal pedig az anyanyelvi
kompetencidk fejlesztéséhez is hozzajarul.

e A jogyakorlat megosztasanak formaja:
Workshop, eléadas, bemutato foglalkozas, illetve horizontalis tanulas formajaban is

felkinaljuk, a jo gyakorlat alkalmazasi lehetdségeinek bemutatasa, tapasztalatok dtadasa
céljabol. (online adaptacio is biztositott)
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e A jogyakorlat:

o human eréforrds igénye: A kornyezetvédelem, a kdrnyezettudatos magatartas
irant elkotelezett pedagogus, gyogypedagogus, segitd munkatars.

o eszkozigénye: IKT eszkdzok (laptop, projektor, fényképezdgép) szines
kartonpapirok, iroszerek, tizogép, lyukasztd, ragaszto.

o iddigénye: Foként kollégiumi foglalkozasok, valamint szabadidds
tevékenységek keretében keriilhet kivitelezésre min.60-90 perc.

Bajai EGYMI - I1. J6 gvakorlat bemutatésa:
Allatok Vilagnapjatol a Madarak és Fak Napjaig - 7 fordulos természetismereti
vetélkedo

o Jogyakorlat megnevezése: Allatok Vilagnapjatol a Madarak és Fak Napjaig - 7
fordulds természetismereti vetélkedo

o Jogyakorlat eredete: Bajai EGYMI (tanuldsban akadélyozottak altalanos iskoléja)

o Intézménytipus: gyogypedagdgiai, konduktiv pedagodgiai nevelési-oktatasi intézmény-
EGYMI

o Jogyakorlat szerzéje: Kacsurné Hegediis Eva gyogypedagogus — atvette: Martonosi
Etelka tanito

e Jogyakorlat bevezetésének kezdete: 2005-2006-0s tanév novembere

o Alkalmazasanak teriiletei: pedagogiai, mdodszertani. A feladatok beépithetdok a
matematika, a magyar nyelv, a természetismeret, rajz és kézmiivesség tandrak menetébe
is. LehetO0ség van arra, hogy a gyerekek a konyvtarban, interneten 6nalldan, vagy
pedagogus, illetve sziil6i segitséggel is ,,buvarkodjanak”, bongésszenek.

e Jogyakorlat célja: A j6 gyakorlat kdzvetlen célja: Az intézményes nevelés-oktatas
folyaman megszerzett ismeretek elmélyitését és az 6nallo, hatékony ismeretszerzésre
valo képességet tanoran kiviili tevékenységekbe agyazottan biztositani a résztvevo
gyerekek, tanuldk szamdra. A tanulok kornyezettudatos nevelése; ismereteinek
érdeklddeésének megalapozasa, fenntartasa, ismereteik bovitése, szinesitése. Aktivan
bevonni a tanulokat az alkotds, a szorakozas élményébe, megteremtve a belsdé
motivaciot, hogy akarjanak tenni €s tegyenek valamit kdrnyezetiik jobba tétele
érdekében. Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelésség a kornyezeti karok
megeldzésére vald torekvés valjék meghatarozova. Segitse eld a tanulok magatartasanak,
¢életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy képesek legyenek meglatni a kdrnyezet
szépségeit.

Tavlati célok: A tanulok 6nalldan is legyenek képesek a természeti vilag, az abban €16
¢lélények, folyamatok, alapvetd fogalmak megismerésére az életkorukhoz elvart szinteken.
Ezen ismeretek birtokdban alakuljon ki a természetszeretetiik, tudatosuljon benniik az ember
kornyezet atalakito tevékenységének és szerepe, annak fontossaga. A kdrnyezettudatos attitiid
kialakitasa kovetkeztében a bevont tanulok az €let mas teriiletén is tanusitsanak
feleldsségteljesebb gondolkodast, magatartast.

o Célcsoport: A 7 fordulobol allo természetismereti vetélkedd elsésorban a tanuldsban
akadélyozott korcsoportok bevonasat célozva késziilt: a) 6vodasok és 1. osztalyosok, b)
also tagozatosok, c) fels6 tagozatosok szamara. (az integralt oktatasban tanuldo SNI
tanulasban akadalyozott tanuloknak is!
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e A jogyakorlat rovid leirasa:
A program a tanulok egyéni tevékenységeinek, onallésaganak, problémamegoldasanak
gazdagitasan alapul. Epit a tanulok elzetes ismereteire és aktivitasara. Alkalmas a
szocialisan, kulturalisan hatranyos helyzetti tanulok egyéni képességeinek kibontakoztatasara,
tanulasi esélyeik novelésére is. A feladatlapok tobb kompetenciateriilet egy-egy részének
fejlesztésére szolgalnak. Az intézményes nevelés-oktatas folyaman megszerzett ismeretek
elmélyitését és az 6nallo, hatékony ismeretszerzésre valo képességet tanoran kiviili
tevékenységekbe dgyazottan biztositja a résztvevo gyerekek, tanulok szamara. A jo gyakorlat
altal az ismeretszerzés tja boviil, problémamegold6 gondolkodas fejlédik, a természet-, az
allat-, és novényismeret kore kitagul, tudatosul a kornyezetvédelem. Kreativitdsuk
kibontakozik, hatékony tanulasuk 6nallobba valik. A vetélkedd a tanuldk egyéni
tevékenységeinek, onallésaganak, problémamegoldasanak gazdagitasan alapszik.

e A jogyakorlat alkalmazasi teriiletei: A feladatok beépithetdk a matematika, a magyar
nyelv, a természetismeret, rajz és kézmiivesség tanordk menetébe is. Lehetdség van arra,
hogy a gyerekek a kdnyvtarban, interneten 6nalldéan, vagy pedagogus, illetve sziiloi
segitséggel is ,,buvarkodjanak”, bongésszenek. Pedagogiai hasznosulds: Alapvetden a
természettudomanyos kompetenciak és ismeretek bovitéséhez késziilt, emellett a
matematikai kompetencia fejlesztéséhez, a rajzos feladatok a vizualis kompetenciak
gazdagitasahoz, a valaszok megfogalmazasa, leirasa altal pedig az anyanyelvi
kompetencidk fejlesztéséhez jarul hozza. A feladatok sokszintisége feltételezi, hogy a
bevont gyermek onalléan, emellett pedagdgusi, illetve sziil6i segitséggel jusson hozza a
kivant ismeretekhez, mozgdsitsa eddigi tudasat, amely a mindségi nevelés
elengedhetetlen feltétele.

e A jogyakorlat megosztasanak formaja: hospitalés, személyes konzultacid, nyomtatott
forma, CD lemez.

Segitségnyujtas a j6 gyakorlat adaptaldsahoz: Lehetdséget biztositunk a hospitalasra, a jo
gyakorlat megismertetésére a munkank soran, a helyszini tapasztalatszerzésre. A 7 fordulos
vetélkedd feladatai azonnal atvehetdk kiadvany, illetve CD, DVD formaban. Megvalositasuk
nem anyagkoltséges, mindenki szamara kdnnyen megvaldsithatd. A feladatok sokszintisége
lehetdséget ad arra, hogy a pedagdgus tudjon véalogatni a feladatok kozott, esetleg egyéni
otleteivel bovitheti azokat.

e A jogyakorlat

o human eréforrds igénye: Barmely természetet szeretd, oktatdo pedagdgus képes
elsajatitani, alkalmazni a j6 gyakorlatot.

o eszkdzigénye: plakat, IKT eszk6zok, internet hozzafeérés, feladatlapok,
taneszkozok, iroszerek.

o 1ddigénye: Foként délutani foglalkozasokon, szabadidében, kollégiumban,
napkoziben késziilhetnek a feladatok megoldasara. (60-90 perc/alkalom)

Bajai EGYMI - I1I. Jogyakorlat bemutatasa

A Fold napja a fenntarthatosag jegyében

e Jogyakorlat megnevezése: A Fold napja a fenntarthatésag jegyében
e Jogyakorlat eredete: Bajai EGYMI Készségfejleszto Iskola (tanulasban és értelmileg
akadalyozott tanulok kozépfokl nevelését-oktatasat ellatod iskolatipus)
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e Intézménytipus: gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai nevelési-oktatdsi intézmény-
EGYM]I, illetve tobbségi altalanos iskola also tagozata

e A j6 gyakorlat szerzdje: Készségfejlesztd Iskola Intézményegysége Otletgazda és
koordinator: Csincsak Zoltanné, Sebestyénné Kajtar Piroska gyogypedagogus,
mesterpedagdgusok.

e Jogyakorlat bevezetésének kezdete: 2021. aprilis

e Jogyakorlat célja:
A j6 gyakorlat kdzvetlen célja: A vizudlis €s auditiv elemekkel tarkitott feladatlap alapvetd
célja, hogy jatékos modon, neveld célzattal hivja fel a tanuldk figyelmét a természet
védelmére ¢és tiszteletére, annak fontossagara. A fenntarthat6 fejlodés fogalméanak
magyarazata mellett utmutatast kivant nydjtani tobbek kozott a kozvetlen és tagabb
kornyezetiink tisztasdganak kialakitasara és megtartasara, a takarékos életmod folytatdsara, az
Ujrahasznositas lehetdségeire, valamint a szelektiv hulladékgytijtés maddjara is.
Tavlati célok: A tanulok 6nalloan is legyenek képesek a természeti vilag, az abban ¢é16
¢lélények, folyamatok, alapvetd fogalmak megismerésére az életkorukhoz elvart szinteken.
Ezen ismeretek birtokaban alakuljon ki a természetszeretetiik, tudatosuljon benniik az ember
kornyezet atalakito tevékenységének szerepe, annak fontossaga. A kornyezettudatos attitiid
kialakitasa kovetkeztében a bevont tanulok az élet mas teriiletén is tantsitsanak
felelosségteljesebb gondolkodast, magatartast.

e Célesoport: Az online feladatlap els6sorban a gydgypedagogiai oktatasban részt vallald
partnerintézmények, valamint az &ltalanos iskola als6 tagozatos korcsoportjainak, illetve
a Készségfejlesztd Iskola didkjainak bevonasat célozva késziilt.

e A jogyakorlat rovid leirasa:
A Google tirlapot aprilis 22-én, a Fold napjan kiildjiik el a partnerintézmények/a regisztralt
érdekldddk szamara. Az online feladatlap évente megtjul, cseréldédik. Konnyen elérhetd,
vizualis és auditiv elemekkel tarkitott, strukturalt €s tematizalt. Alapvetd célja, hogy jatékos
moddon, neveld célzattal hivja fel a tanuldk figyelmét a természet védelmére és tiszteletére. A
fenntarthat6 fejlodés fogalmanak magyarazata mellett Gtmutatast kivan nyujtani tobbek kozott
a kozvetlen és tagabb kdrnyezetiink tisztasaganak kialakitasara és megtartasara, a takarékos
¢letmod folytatasara, az Gjrahasznositas lehetdségeire, valamint a szelektiv hulladékgytijtés
modjara is. Differencialasi lehetdséget biztosit az alkalmazas valaszthatdsdgaban, ugyanis
frontalisan, csoportmunkdban, vagy egyéni feladathelyzetben is egyarant adaptalhatd, emellett
az ismeretek szamonkérésére is alkalmas lehet. Elonye az interaktivitas, a digitalis
kompetenciak alkalmazésa, a gamifikéacid iranyaba valé elmozdulés lehetdsége.

e A jogyakorlat alkalmazasi teriiletei: A feladatsor tobb kompetenciateriilet, alapvetden
a természettudomanyos és €letvezetési kompetencidk illetve ismeretek bovitéséhez
késziilt. Alkalmas kdrnyezettudatos magatartas erdsitésére, a fenntarthatosag
problémakdrének, fogalmainak, a folyamatok korforgasanak megértetésére,
szemléltetésére. A jo gyakorlat altal digitalis csatornadkon keresztiil zajlik az
ismeretszerzés, melynek utja boviil, a problémamegold6 gondolkodas fejlodik, a
természet-, az allat-, és ndvényismeret gazdagodik, tudatosul a kdrnyezetvédelem
1étfontossaga. A feladatok és feladattipusok sokszintisége alternativakat kinal,
adaptalodast biztosit; feltételezi, hogy a bevont gyermek/tanulok aktiv/interaktiv moédon,
részben onalloan, emellett pedagdgusi, illetve sziild1 segitséggel férnek hozza a kivant
ismeretekhez, gazdagitva tudasukat, ismereteiket, készségeiket és attitlidjiiket. Ajanljuk
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projektnap vagy a Fenntarthatdsagi Témahét keretében tervezett tevékenységek onallo
allomasaként, vagy programelemeként, illetve strukturalt, tematizalt tandrakon/délutani
foglalkozasokon, szabadidében a kollégiumban, napkoziben is biztosithatunk lehetdséget
feladatok megoldasara, melynek idobeliségét a pedagogus vagy a tanuldé 6nmaga
jogosult meghatarozni.

e A jogyakorlat megosztiasanak formaja: online regisztracid/személyes konzultacio,
online megosztassal torténé kozzététel. Segitségnyujtas a j6 gyakorlat adaptalasahoz: A
feladatok tipusanak, a feladatlapok tartalmanak, jellegének és ismeretanyaganak, évrol-
évre torténd megujulasanak sokszinlisége lehetdséget ad arra, hogy a megvalosito
pedagogus tudjon valogatni a feladatok kozott, esetleg egyéni Otleteivel bovitheti azokat.
A Google tirlap feladatainak osszeallitasa hatékonyan segiti az abban részt vevok kozotti
kooperaciokat, a team-jellegti feladatmegosztast és egyiittmiitkodéseket, a pedagogus

------

e A jogyakorlat

o humédn eréforréds igénye: Barmely a fenntarthatosag tigye mellett elkotelezett,
oktato pedagogus képes alkalmazni a jo gyakorlatot, akar hasonld tipusu online
trlap 1étrehozasaval, természetesen az ehhez sziikséges ismeretek és a
megfeleld szinth digitalis kompetencia birtokéban.

o eszkozigénye: IKT eszkdzok; (tdblagép/ asztaligép/ laptop, hangfalak,
interaktiv panel/ tabla, internet hozzaférés)

o 1ddigénye: 35-45-60 perc

111. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1. Aziskolaban folyé nevelé- oktat6 munka pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

Pedagogiai alapelvek
— komplexitas elve
— apedagogus vezetd szerepe
— ¢letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételének elve
— akiilonbozo kozosségekhez tartozas elve
— atapasztalatszerzés elve
— akiils6 hatasok elve
— abizalomelve
— akovetkezetesség elve
— amotivacio elve
— akoncentrécio elve
— aszemléletesség elve
— az aktivizalas elve
— avisszajelzés elve
— hazafias nevelés elve
— humanizmus,
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demokratizmus,

az egyén tisztelete,

es¢lyegyenlOség,

tolerancia,

befogado iskola

versenyképesség

gyermek- tanulokdzpontisag

ismeret-, képesség- és személyiségfejlesztés
differencialt fejlesztés

fokozatossag

valtozatos tanulasszervezési megoldasok

Uj tipust tandri attitiid

mindség és hatékonysag az oktato-nevelé munkaban
az iskola, sziilok, tanuldk partnerkézponti kapcsolata
szakmai egylittmiikodés tarsintézményekkel (konferencidk, szakmai napok
szervezése,

A neveldtestiilet a gyermekek nevelése-oktatasa sordn a kovetkezé f6 szempontokat,
értékeket tartja szem elott:

a tanulok tarsadalmi beilleszkedésének, segitése;

az ¢letkezdési, életviteli technikdk elsajatitasa, a ,,tanuld meg” helyett a ,,Készitsd
el” alapelv érvényesitése a végzett tanulok munkaerd-piaci értékének novelése
érdekében.

a kiilonb6z0 ismeretek gyakorlatorientaltabb adasa.

a tanulasi folyamatok hatékonyabba tétele, 0j oktatasi eljarasok alkalmazasa.

a tanulok személyiségének differencialt fejlesztése

az egyéni adottsagokra épitd, az egész ¢leten at tartd tanulds stratégidjanak
elfogadtatasa

tanulds iranti motivaltsag kialakitasa

az iskolérol kialakult €16 ,,kozvéleménykép” javitasa,

intézményi kapcsolatok apolasa,

nyitas a varos és région kiviili teriiletekre

iskolai fegyelem és tisztasag megszilarditasa

szorosabb kapcsolat kialakitasa a csaladokkal

Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat:

a) a tantervi eldirdsoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas eldsegitése és biztositdsa. b) a
pozitiv énkép és Onértékelés kialakitasa, erdsitése c) a tanulds irdnti motivacio erdsitése €s a
kudarctliré képesség novelése, d) a kortarsakra és a felndtt kozosségre iranyuld rendezett
tarsaskapcsolatok kialakitasa, fejlesztése e) a tarsadalmi egyiittélés szabdlyainak kovetésére,
betartdsara és az 6nallosagra nevelés.

A neveld-oktatéo munka céljai, feladatai

Atfogé célunk, a gyogypedagogiai ellatas keretében biztositani a tanulasban akadalyozott, az
értelmileg akadalyozott, a stlyosan, halmozottan fogyatékos, illetve az autizmus spektrumzavar
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diagnozisaval rendelkez6 6vodaskort gyermekek €s tanuldink sajatos nevelési igényébdl adodo
nevelést-oktatast, fejlesztést.

A modositott Nemzeti alaptanterv (a tovabbiakban: NAT) a sajatos nevelési igényli tanulok
iskolai oktatasanak is alapdokumentuma.

Ez alapjan legfébb célunk a NAT-ban foglalt kulcskompetenciak fejlesztése, tanuldink
kompetencidinak megalapozasa, kialakitasa és gazdagitasa.

A tanulés ,,0)” kompetenciai:

Kommunikacios kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi
Digitélis kompetenciak

Matematikai gondolkodasi kompetencia

Személyes ¢€s tarsas kapcsolati komp.

Kreativitas, onkifejezés, kult. tudatossag

Munkavallaloi, vallalkozo6i kompetencia

Az intézményben folyo nevelés-oktatas alapvetd célja, hogy teljesitse az intézménytipussal
szemben tdmasztott tarsadalmi kdvetelményeket, segitse elé a gondjaira bizott értelmileg sériilt
gyermekek egyéni boldogulasat, tarsadalmi beilleszkedését.

— egységes gyogypedagogiai, modszertani szolgaltatd intézményként szakmai
ismeretek, tapasztalatok atadédsa altalanos iskolai tandrok és gyogypedagdgusok
szamara,

— areferenciaintézményi feladatokhoz igazoddan az oktato-nevelé munka folyamatos
megujitasa

— a halozati tanulas feltételeinek kialakitdsa, az egylittmiikodések generalasa,
fenntartasa

— asajatos nevelési igényll gyermekek tobbi gyermekkel egyiitt torténd nevelésének-
oktatasanak segitése (az altalanos iskolai integracid segitése),

— készség- és képességfejlesztés és ennek egyéni kibontakoztatdsdhoz sziikséges
modszerek atadasa,

— atanuld egyéni tanulasi kompetencidjanak kialakitasa, fejlesztése

— azon kulcskompetencidk kialakitasa, amelyekre minden embernek sziiksége van
személyes boldogulasahoz, fejlddéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkahoz.

— szemléletvaltas kezdeményezése az altalanos iskoldkban, folyamatos dnképzés.

Intézményfilozéfiank: ELOBB, JOBBAN, TOVABB segiteni.

Pedagégiai célok

a beiskolazott tanulok bizonyitvanyhoz vagy szakképesitéshez juttatisa

a tanulo képességeinek és érdeklddésének megfeleld végzettség (vagy végzettségek)
megszerzésére valo felkészités

a tanuld megszerezhesse azokat az ismereteket, amelyek eldsegitik a munkaerdpiacon
vald jobb érvényesiilés lehetdségét (vallalkozoi ismeretek, idegen nyelv, informatika)
az informatikai eszkdzok egyénre szabott alkalmazasa segitse el6 a tanulo fejlodését

a tehetséges tanulok felkészitése versenyekre, tovabbi tanulmanyok megkezdésére

37



olyan szakmai alapokat kapjon a tanuld, amelyek birtokaban képessé valhat az 0j
technologidk alkalmazaséara, a felndttképzésbe vald eredményes bekapcsolodasra
(atképzés, tanfolyam stb.)

a tanulok ismerjék meg a demokratikus tarsadalom értékeit, az allampolgari jogokat és
kotelességeket

A szakemberektdl elvart emberi tulajdonsdgok kialakitdsa: munkafegyelem,
megbizhatosag, feleldsségtudat, Onallosag, kreativitds, nyitottsag, fogékonysag a
valtozasokra, az onképzés igénye.

Patriotizmus, egészséges nemzettudat kialakitasa

Az egyetemes emberi értékek megismertetése €s tiszteletben tartasara nevelés

A massag elfogadasara nevelés

Egészséges ¢letmddra nevelés.

A harmonikus ¢életvitelt megalapoz6 szokasok kialakitasa.

Kommunikacios készségek kialakitasa

Az Onismeret fejlesztése

A mindennapi érintkezéssel kapcsolatos értékek kialakitasa, kulturalt viselkedési
normak kialakitasa.

Feladatok

A NAT-ban megtalalhato kiemelt fejlesztési feladatokat a jovében is alapérvényességgel
kivanjuk kezelni intézményiink pedagdgiai munkdjdban. Emellett azokat az alabbiakkal
kiegészitve:

az aktiv tanulas, a tanuldi kompetenciafejlesztés timogatasa

az egyénre szabott tanulasi lehetdségek fokozottabb biztositasa

a tanuloi egyiittmikodésen alapuld tanulds tovabbi lehetdségeinek megteremtése

az eddiginél nagyobb hangsuly helyezése a differencialt tanulasszervezési eljarasokra

Korabbi kiemelt feladatok:

Enkép, onismeret

Hon- és népismeret

Europai azonossagtudat — egyetemes kultura
Aktiv dllampolgarsagra, demokrdciara nevelés
Gazdasagi nevelés

Kornyezettudatossagra nevelés

A tanulds tanitdsa

Testi és lelki egészség

Felkésziilés a felnottlét szerepeire

A célok megvalositasahoz illeszkedo feladatok:

a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatdsdhoz sziikséges személyi, targyi,
kornyezeti feltételek biztositasa (OKO - iskola)

az egyéni kiilonbségek, a massag elfogadasa a kortarscsoportokban, nagyobb
kozosségben.
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a kulturalis, szocialis hatranyok folyamatos kompenzalasa, a befogadas, az elfogadas
erositése a sziilokkel, a csaladdal kozosen.

partnerségi kapcsolat kialakitasa a sziilokkel, gondviseldkkel.

a fejleszté munkahoz kapcsolodd miithelyfoglalkozasok, bemutaté 6rak, mentoralasok
szervezése

az egész személyiség harmonikus ¢és differencialt fejlesztése, (terapias habilitacios
lehet6ségekkel)

a tanulé 6nmagahoz valo viszonyanak kialakitdsa az onmegismerés és onkontroll; a
felelosség Oonmagunkért az Onallosdg, az Onfejlesztés igénye, valamint mindezek
eredményeként a személyes méltosag kialakitasa.

az értelmi fejlodés rendellenességeinek korrigalasa

a nem, vagy a kevésbé sériilt funkcidk tovabbfejlesztése

az eltéro értelmi fejlodés személyiségkarosito, kovetkezményeinek megeldzése

a tarsul6 fogyatékossagok korrekcioja

olyan konstruktiv pedagdgian alapuld tanulési, tanitdsi modszerek konstruktiv tanuldsi

crer

noveléséhez

Az iskola 6 feladata, hogy:

segitse eld a tanulok tarsadalmi beilleszkedését, 6nallo életvezetését

készitse fel a tanuldkat a termelésben, gazdalkodasban valo részvételre

nyujtson szakma-el6készitd ismereteket

ugy készitse fel a tanulot, hogy a leendé munkahelyén jol megallja a helyét

alakitsa ki a pozitiv attitlidot az értékteremté munka, a javakkal valo gazdalkodas ¢€s a
gazdasagi ésszerliség irant

alakitsa ki a tanulokban az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott
normait és helyes formait

kozvetitve a tdrsadalmilag elfogadott értékeket

tanulok teljes személyiségét fejlessze

tanitsa meg az 6nalld ismeretszerzés, a tanuldsmodszereit

sajatittassa el a hatékony tanulés - modszereit, és technik4jat

alakitsa ki az oOnmiivelés igényét az egész életen at tartd tanulds eszkdzeinek
megismertetésével és modszereinek elsajatittatasaval

alakitsa ki a tanulokban az egészséges életmdd iranti igényt

a testi- lelki egészség megdrzésére késztessen

készitse fel a tanulokat a feln6ttlét szerepeire, a csaladi életre

segitse eld a tanulok magatartasanak, ¢letvitelének kialakitasat annak érdekében, hogy
képes legyen a kornyezet megovasara

ismertesse meg a tanuldkat a szabadidd hasznos eltdltésének modjaival

kozvetitse a tanuloknak a nemzeti kultirat

nyujtson ismereteket, amelynek birtokaban a gyerekek meg tudjak talalni helyiiket az
Europai Unidban.

készitse fel a tanuldkat a kozmiivelddésben, ezek intézményeiben valé részvételre!
nyujtson kiegészitd ismereteket

biztositson egész napos (szocialis) ellatast

zarkoztassa fel a gyengébb képességili tanulokat

az etnikai kisebbséghez tartozd (roma szarmazast) gyerekek Integracioja érdekében: a
cigany kisebbségi, népismereti, fejlesztd €és nyelvi program” segitse eld a ,,méassag”
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elfogadasat ¢és elfogadtatasat; identitastudatuk, személyiségik fejlesztését,
palyaorientacidjukat.

Kreativ gondolkodasra nevelés

tanitas - tanulas aktiv résztvevdjévé valjon a tanuld
onallo, problémamegoldo képesség kialakitdsa mind elméleti 6rakon, mind a gyakorlati
képzés folyaméan

Korszeri, sokoldalu altalanos miiveltség biztositasa

szinvonalas anyanyelvi kultara elsajatittatasa

human- és realértékek atadasa

a kommunikacids készség fejlesztése

kiilonboz6 szintli szdmitastechnikai ismeretek elsajatittatasa- az IKT beépiilése a napi
gyakorlatba

mas nyelvll kultirdk megismertetése —kiilonds tekintettel az eurdpai népek
viszonylataban

A kornyezettudatossag fejlesztése

Modsz

egeészseéges ¢letmodra nevelés
okologiai szemlélet (OKO-iskola)
esztétikus kornyezet

az iskola multjanak megismerése
hagyomanyaink apolasa

erek:

Szemléltetés, bemutatas

Magyarazat

Beszélgetés

Meggy0dzés

Gyakorlas, gyakoroltatas

Folyamatos ellendrzés és értékelés (elsébbséget élvez a jutalmazas)

Eszkozok:

Idében torténd tajekoztatas

Talalkozasi forumok szervezése (gyerek-pedagogus, gyerek-gyerek)
Munkalehetdségek felkutatasa, biztositasa

A koOzosségi élet formalasahoz alapvetd az alabbi tevékenységi formak skalajanak
bdvitése

Kirandulasok, taborok szervezése

Kozmiivel6dési  intézmények rendszeres latogatasa  (szinhaz-, mozi- ¢és
muzeumlatogatasok)

Ko6z0s jatékok szervezése

Sportolasi lehetdségek kihasznalasa

Kulturélis és sportversenyek, vetélkeddk szervezése

Ko6zosen végzett munkatevékenység

A kiilonb6z6 miivelddési és sportolési tevékenységek szervezésénél a kovetkezo elvek,
szempontok figyelembevétele nélkiilozhetetlen:
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» A tanuldk érdeklddésének, igényeinek maximalis figyelembevételével torténjen
a szervezes

= A tevékenységek mindig igazodjanak a gyerekek életkori sajatossagaihoz,
képességeihez

= A tanulok aktivan vegyenek részt a szervezésben és lebonyolitasban!

= A sz€leskori, idében torténd tajékoztatas is rendkiviil fontos
A tervszerliség domindljon az alkalomszerl ,,ad hoc” jellegli tevékenységek
helyett.

A magatartasra hato modszerek

—  Osztonzoé médszerek: igéret, helyeslés, biztatas, elismerés, dicséret

— Kényszeritéo modszerek: felszolitas, kovetelés, parancs, biintetés,

— Gatlast kivalt6 modszerek feliigyelet, ellenérzés, figyelmeztetés, intés, fenyegetés,
tilalom, atterelés, elmarasztalas;

A nevelési modszerek

— nyelvi (verbalis) eszkozok

— Dbeszéd, beszélgetés - tartalmat tekintve lehet: szabad beszélgetés vagy iranyitott
beszélgetés, szervezettség alapjan lehet: spontan vagy tervezett, formaja alapjan: egyéni
vagy csoportos, interj;

— nem nyelvi (non verbalis) eszk6zok

— Dbeszélgetést kisérd gesztikulalas, nyomatékosithatjak (dicsérd szavakat kiséré mosoly)
vagy helyettesithetik (fenyegeté mutatoujj korhalast) kozleményeiket: arckifejezés
(mimika), szemmozgas, tekintet, testkozelség, térkozszabalyozas, testhelyzet, testtartas,
mozdulatok (gesztusok), kulturalis jelzések,

— technikak az 6n- és emberismeret fejlesztéséhez

— ezek olyan eszk6zok, technikdk, amelyeknek Iényeges eleme, hogy a vilagra vonatkozo
ismeretek mellett, azokkal szinkronban fejlessziik a tanulok bels6, pszichés vilagat,
tarsas kapcsolatait, egyedi tulajdonsagait, készségeit: fejlesztd interju, fejlesztd
beszélgetés,

— szocialis készségfejleszté technikak

— a tanulok problémamegoldd és konfliktuskezeld készségeinek fejlesztése, illetve a
meglévok erdsitése: minta- és modellnyujtds, megerdsités (buzditis, dicséret,
jutalmazas), szerepjaték, dramatizald tevékenység.

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
Személyiségfejlesztés
A személyiségfejlesztés 1ényegében bizonyos mértékig magatartdsformalds, melynek soran
olyan tartés magatartasformak kialakitasara és megerdsitésére toreksziink didkjainknal,
amelyek megfelelnek annak, amit a tarsadalom egyes tagjaitol megkivan. A
személyiségfejlesztés folyamatanak sikere egyénekre szabott voltatol fiigg. Munkank annal

eredményesebb, minél alaposabban ismerjiik tanitvanyainkat.

Pedagdgiai munkank sordn az alabbi személyiségjegyek alakitasaval kivanunk a személyiség
egészének fejlodéséhez hozzéjarulni:
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a gyermek tudasa, vilagnézete, képességei, érdeklddése, motivacios bazisa,
érzelmei, akarati és jellemtulajdonsagai,

erkolcsisége, az erkolcsi tudatossag (erkolesi fogalmak, normak ismerete, moralis
gondolkodés, meggy6z6dés),

allampolgari attitid alakitasa

az iz1és, Onismeretének kialakitasa.

A neveld hatasok kiilonb6zé moédon érintik az egyes gyermekeket. Az egyénekhez igazodo
nevelés lehet a leghatékonyabb.

A személyiségfejlesztés programjanak legfontosabb feladatai:

hatékony gyermekismeret,

differencialt kdvetelményrendszer,

differencialt tevékenységrendszer,

a legalapvetobb, allampolgarsaggal kapcsolatos alapfogalmak megismertetése
egylttmiikodésre 6sztonzes a tarsakkal, pedagdgusokkal

az egyének kozosségi viszonyrendszerének szabalyozasa,

A feleldsségtudat kialakitasa

Oszinteségre, becsiiletességre nevelés

Az dnértékelés, tolerancia fejlesztése.

Boldogsag program:

A 2016 juniusaban a Boldog Iskola cim elnyerésére kiirt palyazaton sikeresen szerepelt
Intézményiink. Igy a 2017/2018 tanévtdl a helyi tanterv kiegésziilt a Jobb Veled a Vilag
Alapitvany altal miikddtetett Boldogsag Intézet, Boldogsag program 10 témakorével,
melyek 3 végzOs osztaly tarsadalmi és életviteli ismeretek tananyagaba épiiltek be 10
honapon keresztiil. A témakorok a tantargy adott témakoreibe csoportosulnak bele,
csoportonként havi 1 Ordban, nem ndvelve a meghatarozott keretéraszamot.
Kiegésziiltek adott tandrai tevékenységek az oktatdo programokkal, ez a megfeleld
tanmenetekben is rogzitésre keriilt.

2017/2018. szeptembertdl a Pedagdgiai Program ¢€s a helyi tanterv (készségfejlesztd
iskola, szakiskola) kiegésziilt a Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal mikodtetett
Boldogsag Intézet, Boldogsag program 10 témakorével.

A 2018/2019. tanévben tovabb folytatodtak a Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal
miikddtetett Boldogsag Intézettel vald egyiittmiikodések. Az Ordkos Boldog Iskola cim
elnyerésére bekiildott nyertes palydzatnak koszonhetdéen 0j cimmel gazdagodott
intézményiink. A Boldogsag program nevet viselé — jelenlegi tanévben iitemezésre
keriild6 — programok ismét ) témakorokkel gazdagitjak €s szinesitik tanuldink, és a
veliik foglalkoz6 szakembereink mindennapjait, intézménylink pedagogiai repertoar;jat.
A 2019/2020. tanévben is biztositott volt a Jobb Veled a Vildg Alapitvany altal
milkddtetett Boldogsag Intézettel valod egyiittmiikddés, mely a Boldogsag Program
elemeinek iskolai kdrnyezetben torténd megvalositasat, ) szintre emelését tiizte ki
célul.
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e A programsorozat a 2021/2022. tanévet idészakosan, egy-egy osztalyaban elrendelt
digitalis oktatas idején sem akadt el, és terveink szerint a 2022/2023. tanévben tovabbra
is iranyadd annak megvaldsulasa az intézményi felel6sok helyi iranymutatasa, a
tematizalt programok helyi megszervezése, lebonyolitasa és koordinalasa alapjan.

Eszkoz- és tevékenység-rendszeriink

Gyermekismeret:

e Megkeressiik az egyes tanulok értékeit, személyiségiik fejlesztésre érdemes — vagy arra
szorul6 — vonasait, kitapasztaljuk, hogy mivel lehet leginkabb a gyermekre hatni.

e Megismerjiik a gyermek tanorai és tanoran kiviili helyzetben tantsitott magatartasat,
fejlédési tendenciait.

e Rendszeres kapcsolatot tartunk a sziil6i hazzal.

Fontos szerepe van a téméval kapcsolatos tovabbképzési lehetdségeknek.

Differencialt kovetelményrendszer

o Az ¢letkori sajatossagok koriil hataroljak a gyermekkel szemben tamaszthat6 altalanos
kovetelményeket. A tanulok a kdvetelmények teljesitéséhez nem egyforman fejlettek,
illetve képesek. Az egyéni fejlesztés programjaval fokrdl fokra — 6nmaga fejlédéséhez
mérten — kell teljesitésre képessé tenni a tanulokat.

e Ezt gy tehetjiik, ha mindenkitdl egyforman koveteliink, de a teljesitést egyéntdl
fliggben értekeljiik, az elvégzendd feladatok szdmat, nehézségét, 6nallosagi szintjét
egyénre szabjuk.

Differencialt tevékenységrendszer

e A tanulok tevékenységeinek differencidlt programja megegyezik a tantargyi
tevékenységek programjaval, hiszen a személyiségformalas esélyei a gyermek tanulési
tevékenységében a legjobbak. Ugyanakkor ki kell hasznalni a tanulashoz kapcsolodo
tevékenységek mellett a gyermek sokiranyl— jaték-, sport-, kozosségi-, kozéleti-,
esztétikai jellegli — tevékenységeinek alakitasat is (pl. szakkorok, didk-onkormanyzati
tevékenység, iskolai sportkdr, stb.).

o A kozoktatasi torvény 1999. évi modositasa tette kotelezOvé a szabadidd-szervezd
alkalmazasat az iskolakban, aki szintén oroszlanrészt vallalhat ebben a munkaban.
Legfontosabb feladata ugyanis a hatékony, mindségi neveldmunka segitése.

3. Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

(Az iskolavédén6i munkaterv a 10. szamu mellékletben talalhato.)
A teljes kori iskolai egészségfejlesztés megvalositasat segito jogszabalyok:
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e A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény egésze a nevelést allitja
kozéppontba, mégpedig a gyermek testi-lelki egészségének eldsegitésével, amit a
torvény szamos paragrafusa bizonyit (pl. a gyermeki jogok és kotelességek egyiittese,
a gyermeknek megfelel6 banasmod, a sziilok €s az iskola egylittmiikodése, az erkolcsi
¢s a hazafias nevelés, a csaladi életre nevelés, az egészségnevelés és kornyezeti
nevelés). A torvény tartalmazza a mindennapi (heti 5) testnevelést /27.§.(11)/ minden
¢vfolyam részére, melynek felmend rendszerli megvalositasa a 2015. szeptemberben
kezd6do tanévben valt teljessé. /97.§.(6)/.

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szo6l6 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban roviditve:
20/2012-es EMMI rendelet) X. fejezete foglalkozik a tanulok egészségével,
biztonsagaval kapcsolatos feladatokkal: a nevelési-oktatdsi intézmény teljes kori
egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon kdvethetd és mérheto,
értékelhetdé modon kell megtervezni a helyi pedagédgiai program részét képezd
egészségfejlesztési program keretében. Ezt a programot a nevelOtestiiletnek kell
elkészitenie, az iskola-egészségiigyi szolgalat kozremiikddésével.

o A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014.
(IV.30) EMMI rendelet megjelenése és hatalyba 1épése (az el6irasokat 2015.
szeptember 1-jét6l kell alkalmazni) nagyban segiti az egészséges taplalkozas korszerti
elvarasainak teljesiilését, mikozben a helyi termékek felhasznaldsat is segiti.

¢ A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairdl szélo, 1999. évi XLII. torvény 2011-ben tortént szigoritasa
jelentdsen tdmogatja az iskolai egészségfejlesztés megvaldsulasat.

e Az iskolaegészségligy segitd szerepérdl az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény 42.§.1. bekezdése, az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL.
torvény ¢s az iskola-egészségligyi ellatasrol szolo 26/1997. (IX.3.) NM rendelet,
valamint az egészségiigyrol szoldo egészségbiztositas keretében igénybe vehetd
betegségek megeldzését és korai felismerését szolgald egészségiigyi szolgaltatdsokrol
és a szlir@vizsgalatok igazolasarol sz616 51/1997. (X11.18.) NM rendelet is rendelkezik

Bevezeto:

A NAT kiemelt fontossaggal kezeli a testi és lelki egészséget. A kiemelt fejlesztési feladatok
az iskolai oktatds valamennyi elemét athatjak, eldsegitik a tantargykozi kapcsolatok erdsitését,
a tanitas-tanulds szemléleti egységét, a tanulok személyiségének fejlodését.

Ezen, kiemelt fejlesztési feladatok kozott szerepel a testi és lelki egészség is.

Az iskolédra nagy feladat és feleldsség harul a felnovekvd nemzedékek egészséges €¢letmodra
nevelésében. Minden tevékenységével szolgdlnia kell a tanuldk egészséges testi, lelki és
szocialis fejlodését. Személyi és targyi kornyezetével az iskola segitse azoknak a pozitiv
beallitodadsoknak, magatartasoknak és szokasoknak a kialakulasat, amelyek a gyerekek, a
fiatalok egészségi allapotat javitjak.

Az egészséges életmodra nevelés nemcsak a betegségek megeldzésének madjara tanit, hanem
az egészséges allapot 6romteli megélésére €s a harmonikus élet értékként valo tiszteletére is
nevel.

A teljeskorii iskolai egészségfejlesztési program célja, hogy javitsa az egyénen keresztiil a
csaladok és az iskolai, majd késObb munkahelyi kézosségek, végiil az egész tarsadalom
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egészségi allapotat. Javuljon a hosszutava ¢Eletmindség, problémamegoldd készségek,
konfliktuskezeld technikak elsajatitasaval a lelki egészség védelme megvaldsulhasson.

Az egészségnevelés egyik szintere az iskola, de a sziildi haz, a kozvélemény és a
tomegtajékoztatas is elvarja, hogy az iskola vallaljon f6 szerepet ebben.

A nevelésnek e teriilete fejleszthetOségét tekintve igen Gsszetett, hiszen ide tartozik tobbek

kozott az ideg- izom kapcsolatok segitségével 1étrejovée mozgascselekvések, a szexualis
nevelés, az egyéni allapotnak megfeleld részben 6nalld €letre nevelés, az egészséges szokasok
kialakitasa, a mozgés- és taplalkozaskultura fejlesztése is.

Ezek a tevékenységek kapcsolhatok a tanitas - tanulds tevékenységhez, részben, pedig az
iskolan kiviili szabadidds tevékenységhez.

Alapelveink:

Az intézményben e fejlesztési teriilethez kapcsolodo feladatok és programok tervezése
¢s megvalositasa €letkoronként differencialt tartalom és metodika szerint zajlik.

A tematika, a tartalom, a megvaldsitasi keret, a pedagdgiai ismeretek atadasa, szintje,
moédja és mértéke mindenkor az ellatott koznevelési alapfeladathoz, az érintett
intézményegység miikddési és pedagogiai gyakorlatdhoz igazitott és a sajatos nevelési
igénybdl kovetkezd sziikségletekhez, a tanuldok allapotahoz, valamint a meglévo
feltételekhez adaptalodik.

MEGJEGYZES: Az egyéb részletszabalyokat, specifikumokat az intézményegységek a
helyi tanterveikben rogzithetik, illetve a pedagodgiai program kiegészitéseként azokat
részletezhetik.

A gyermekek, tanulok egészséges ¢életre nevelését egész kicsi kortol el kell kezdeni. A
csaladok nevelési munkdjara alapozva, azt kiegészitve, tdmogatva, az oktatasi-nevelési
intézmény folytatja a teljes korli egészségtejlesztési munkat.

A teljeskor iskolai egészségnevelés akkor valik hatékonnya, ha a legfontosabb négy
egeészségfejlesztési feladat mindennapos, rendszerszerti miikodése meg tud valosulni,
bevonva az intézményi kapcsolati halot a feladatok €sszerli megvalodsitasaba, és a teljes
tantestiilet és minden tanul6d részt vesz benne, kiegésziilve az iskola egészségiigyi
szolgalattal.

Rendkiviil fontos a sziilok bevonasa az egészségfejlesztéssel kapcsolatos mindennapi
munkaba, az 6 tamogatasuk megnyerése eldsegiti az iskolai munka otthoni tovabbi
folytatasat.

A pedagogusok készitsék fel a gyermekeket/tanulokat/fiatal felnétteket arra, hogy
onallo, felndtt életiikben legyenek képesek életmddjukra vonatkozdan helyes dontéseket
hozni, egészséges ¢€letvitelt kialakitani, konfliktusokat megoldani.

Fejleszteni kivanjuk, erdsitjiik a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado
¢s segitOkész magatartast, a tarsadalmi elfogadast, a fogyatékossaggal €16 tanitvanyaink
integracidja, az inklizid segitése céljabol.

A kornyezet leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezoit .
Segitséget, tamogatast kell nyajtanunk a gyerekeknek/tanitvanyoknak a karos
fiiggdségekhez vezetd szokdsok kialakuldsanak megel6zésében. Segitjik a
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krizishelyzetbe jutottakat, a csalddok, a hatranyos helyzeti vagy alacsony
intervencio lehetdségeit figyelemmel kisérjiik, sziikség esetén alkalmazzuk.

Az iskolai kdrnyezet is biztositsa az egészséges testi, lelki szocialis fejlodést. Ebben a
pedagbdgusok életvitelének is jelentds szerepe van.

Munkénkat egészében athatja az egészségnevelési program.

Célok:

- az egészséges ¢Eletvitel iranti igény felkeltése

- a megfeleld ¢életmdd valasztasa

- az egészséget kdrositd magatartasok visszaszoritasa

- harmonikus személyiségfejlesztés

- nevelés valamennyi teriiletébe beépiild fejlesztési program

- az egészség ¢letvezetési értekként valo elfogadtatdsa tandrakon, szabadidds programokban

Feladataink:

Tudatositani, hogy alapvetd értékiink az élet és az egészség!

Minden tevékenységiink a tanulok egészséges testi, lelki, és szocidlis fejlodését
szolgélja.

Az ¢€let és egészség megovasara, magatartasi alternativak ajanlasa, korszerti ismeretek
biztositasa gyakorlassal, segitéssel, példamutatassal.

A megfeleld személyi és targyi kornyezettel a pozitiv bedllitddasok, szokasok
kialakuldsénak segitése, melyek javitjak a didkok egészségi allapotat.

Megismertetni a kornyezet, elsésorban a hdaztartds, az iskola és a kozlekedés
leggyakoribb egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezOit, valamint ezek
elkertiilésének modjait.

A ,,massag” a fogyatékkal €10 tarsak iranti elfogado és segitokész magatartas elvarasa.
Tankonyhaban a megszerzett ismeretek gyakorlasa.

A kiilonféle fejlédési, szocializacios elmaradasok, hatranyos tarsadalmi vagy csaladi
helyzetbdl, esetleg alkatbol eredd gatlasok lekiizdése a nevelés- oktatas rendszeréhez
kapcsolddoan a tanulas €s a munka, valamint a pihenés helyes ardnyainak megtalalésa,
a személyiség fejlodését eldsegitd életrendre, életmodra szoktatés.

Személyi higiénias tevékenységek megtanitasa és igényszintre emelése. Meggydzés a
mozgasnak, az életvitelnek €s az ¢€letmddnak az egészség megdrzésében betdltott
szerepérol.

Felvilagositas, tamogatas nyuUjtasa a karos fliggdségekhez vezetd szokasok
(dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, helytelen taplalkozas) kialakulasanak
megeldzésében.

Felvilagositast adni a szexualis kultara €s magatartas kérdéseire, a felelds, oromteli
parkapcsolatokra torténd felkészitésre.

A tanulok felkészitése, hogy o©nallo ¢életiikben legyenek képesek életmodjukra
vonatkozoan jo dontéseket hozni, az egészséges életvitelre (a megfeleld taplalkozas,
mozgas, helyes higiénés szokasok) vonatkozodan.

Megismertetni az 6romteli csaladi ¢élet alapvetd feladatival, fontossagaval.
Felkésziteni az egészségligyi intézményekben torténd biztonsagos eligazodasra
/haziorvos valasztasa, védond szerepe, véradas jelentdsége/.

Nyitottak legyenek a kiilonboz6 aktiv, hasznos szabadidds tevékenységek irant.
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e A tanuldi onértékelés fejlesztése: az dnbizalom megszerzésére és az egyiittmiikodés
megtanulasara iranyuld képességfejlesztd kreativ gyakorlatok segitségével.

Az egészségfejlesztés egyéb feladatai:

e Segitse a tanulokat a testi és a lelki egészség harmonidjanak megteremtésében, az
egészséges ¢letmad kialakitasdban és megtartasaban.

o Fejlessze az életvezetési képességeket.

o Fejlessze a tanulok feleldsség érzetét egészségiik megdrzéséért.

o Ké¢szitse fel a tanulokat a stressz-hatdsok feldolgozasara.

e Segitse eld a kornyezeti- és egészség-tudatossag erdsodését.

e Valositsa meg a mindennapi testedzést a tanulok szamara.

e Terjedjen ki a mentalhigiénés nevelésre is.

Tevékenységek:
® mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetoség
e taplalkozasi szokéasok kialakitasa egészségiink érdekében
e 0ltozkodés, higiénia, tisztalkodas
e eQészségkarositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta) megel6zése a tanorai és a

tanoran kiviili nevelésben
¢sszeri napirend kialakitasa
e szlir@vizsgalatok: pl: gerinc, szemészet, fogaszat, stb.

Az egészséofejlesztéssel kapcsolatos iskolaegészségoiigyi feladatok:

e Szirdvizsgalatok, véddoltasok, prevencios eldadasok, egészségnevelési orak és
foglalkozasok koordinalésa.

e A hat¢konysag mérésében kérddivek hasznalata (foglalkozasok el6tt €s utan) nyujt
segitséget.

e A szlirdvizsgalatok sordn észlelt elvaltozasok feldolgozasa, a tanév végén az
iskolaegészségligyi jelentésben torténik meg.

o Azegészségfejlesztés eredményessége nagymértékben fiigg a sziilok mobilizalhatdsaga
a pedagogusok és az iskola-egészségiigyi szolgalat aktiv részvételétol.

77

A véradas népszeriisitését is fontos intézményi feladatnak tekintjiik - a véradasra alkalmas
didkok, valamint a sziilok és az iskola dolgozoinak korében egyarant -, felhivva a figyelmet a
véradas tarsadalmi fontossagan til arra is, hogy a véradok sajat egészségiigyi allapotarol
is visszajelzést kaphatnak.

Iskolank rendszeresen helyt ad a Magyar Vordskereszt helyi szervezete altal szervezett
véradasoknak.

Az egészséofejlesztési feladatok megvaldésitasanak szinterei:

- Tanorakon: évente 10 ora idOkeretben a tanterviinkben leirt témak szerint. Testnevelés,
természeti ismeretek, kornyezetismeret, biologia, életvitel- és gyakorlati ismeretek,
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haztartasi ismeretek, rajz tantargyakban az egészségneveléssel, helyes életmoddal,
szervezetiink felépitésével, miikodésével kapcsolatos tananyagrészeknél.

Tanordkon kiviil, de intézményen beliil: A tanuldk fizikai allapotanak javitdsdhoz,
egészséges testi-, szellemi fejlédéséheznek tovabbi javitdsahoz a tanordkon kiviili
tomegsport foglalkozasok széles korti segitséget nytijtanak.

A tomegsport foglalkozasok a Diaksport Kor keretein beliil, a torvényben eldirt orakeretek
maximalis  kihaszndldsaval, dé¢lutanonként, szaktandr iranyitasaval folyik. A
foglalkozasokon a tanuldk, a mar iskolai 6rakon megismert testnevelési jatékokat, ill. )
jatékokat, mozgasformakat gyakorolhatjak, készség szintre emelhetik. Itt adodik lehetdség
a megyei, regionalis és orszagos versenyekre torténd tehetséges tanulok felkészitésére is.

Céljuk:

a mozgas megszerettetése

alloképesség fejlesztése

mozgéskoordinéci6 javitasa

tartasi rendellenességek javitasa

a jaték, a jatszas megszerettetése

az egészséges egyéni és csapatszellem tovabbfejlesztése
a szabalyok betartdsa, betartatasa

egészséges ¢letmodra nevelés

a szabadidé helyes és egészséges eltoltése

A tanoran Kiviili egészséonevelés szinterei és tevékenységei:

e gyermekorvosi, fogorvosi vizsgalatok, sziirések

e védond, apolond altal végzett tisztasagi vizsgalatok /haj, korom, stb./

e szakkorok

e sport /asztalitenisz, labdaragas, iszadsoktatas, tomegsport/

e sportversenyek / iskolai, megyei, orszdgos szinten /

e mindennapi testnevelés

e tornabemutatok

e tanulmanyi kiranduldsok

e gyermeknapi program testmozgdas- vizhez szoktatas
e komplex tanulmanyi vetélkedd
o cgészségfejlesztéssel, neveléssel kapcsolatos rajz, plakat készitése

e ¢lelmiszercsomagok osztasa iinnepek elott

¢ ruhaadomanyok folyamatosan évszaknak megfeleléen

e projektek: egészségnevelési honap / november / egészségnevelési nap

Kapcsolattartas fontossaga az intézményen Kkiviil

Rendszeres kapcsolattartas sziikséges a csaladokkal, a teriileti Csaladsegitd- és Gyermekjoléti
Szolgélattal, a Voroskereszttel, az ANTSZ-szel, Rendvédelmi Szervek ifjusagi feleldsével,
Kébitoszeriigy1 Egyezteté Forummal /képviselet szintjén, / erdei iskola / lehetdség szerint /.
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Az egészséofejlesztésért felelos személyek és szervezetek az intézménvyen
beliil és azon Kiviil

Az egészséefejlesztésért felelds személyek intézményiinkben:

e iskolaorvos

e védéndk

e apolondk

¢ iskolapszichologus

e igazgatd

e cgységvezetok

e kollégium vezetd

e gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsok
o osztalyfénokok

e szaktanarok

¢ kollégiumi neveldtanarok
e napkdzis nevelOk

Az egészséefejlesztésért felelds személyek és szervezetek az intézményen kiviil
e csalad

e korzeti gyermekorvos, haziorvos, iskolafogasz, szakorvosok
e pszicholdgus, gyermekpszichiater

e védénd

e korhazpedagogus

e Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat

o ANTSZ

e Voroskereszt

e Kabitdszerligyi Egyeztetd Forum

e Rendvédelmi Szervek

Az egészségfejlesztés modszerei:

e szemléltetés, bemutatas

e latogatasok kiilonboz0 a helyi adottsdgoknak megfeleld egészségiigyi intézményekben

e cldadasok magyaraz6 jelleggel /iskolaorvos, iskolafogész, védond, ndgyogyasz, apolond,
pedagogus/

e cgyéni beszélgetés

e ankét kérdés-felelet ora

e kerekasztal-vita jatékos formaban

e felolvasas

e vetités, film megtekintése
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e dramatizalt szerepjaték

e megfigyelés

o kiallitasok latogatasa

e témanap

Az egészségofejlesztés eszkozei

e credeti targyak /rendeltetésszerli hasznalata /

e cgészségfejlesztd, -neveld plakatok

e gylijtott anyag- falitijsag

e jsagok, folyodiratok

e applikécios képek
e transzparensek
e videofilmek

Az egészséofejlesztés értékelése

Tanoran kiviili tevékenységek, ellendrzése, értékelése folyamatosan torténik szoban, irasban,
illetve targyjutalomban az eredményesség fokozasa érdekében.

Onall6 tantargy esetében, illetve beépitve adott tantargyak témakdoreibe, akkor a tantargyakra
vonatkozo6 értékelést alkalmazzuk osztalyzat félévenként, szoveges értékelés.

Foébb teriiletek - négy legfobb feladatcsoport, (teriilet) a primer prevencio

megvalositasaban:

1.

Egészséges taplalkozds megvaldsitdsa

- Kiemelten, a helyi termeldk altal megtermelt szezonalis alapanyagok felhasznalasaval.
- Lehetdséget teremtve a tanulok tiszta, kulturalt étkezésére.

Mindennapos testnevelés megvalositasa, melybe beletartozhat a relaxécio elsajatitasa,
tanc, néptanc, foglalkozasok szervezése, tartasjavitd gyakorlatok végzésének oktatasa.
A tanuldk érett személyiséggé valasanak eldsegitése, lelki egészség védelem,
személykozpontu pszichologiai, pedagdgiai modszerek alkalmazasaval.

Egészségismeretek széles kort oktatasa, készségszintli elsajatitdsanak elOsegitése.

Ezen beliul az alabbi témakorok részletes ismertetése:

Az egészség fogalma

A betegség fogalma

Az egészséget befolyasold tényezok

A j6 egészségi allapot megorzése

A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata
A testmozgas és az egészség, betegség kapcsolata
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o Egészséges, biztonsagos kornyezet kialakitasa

o Balesetek, baleset-megel6zés

e FElsdsegélynytjtasi ismeretek oktatasa

o A lelki egészségiink védelme

e A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai: illem és etika, erkolcs

e Harmonikus parkapcsolatra ¢és csaladi életre nevelés

e A szenvedélybetegségek ¢és megelozésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jatékszenvedély, internet- és tv-fliggés)

e Bantalmazas megeldzése

e A média egészséget meghatarozo szerepe, reklamok hatasai az életiinkre

e Fogyasztovédelem szerepe, feladatai

Fenti témakorok szervesen illeszkednek az iskolaegészségiigyi szolgalat altal végzett tanorai és
tanorakon kiviili, kollégiumi egészségfejlesztd foglalkozasaihoz.

Iskoléank jellegébdl adédodan, - mint gydgypedagdgiai mddszertani intézmény - kizdrdlag sajatos
nevelési igényii; értelmi fogyatékossaggal €16, autizmus spektrumzavaros, halmozott

fogyatékossaggal €16 gyermekek és tanulok gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai nevelése-
oktatdsa és fejlesztése torténik.

Valamennyien kiilonleges banasmoédot és szamos adaptacidt igényelnek az iskolai és a
gyogypedagogiai oktatds - igy az egészségfejlesztés - valamennyi teriiletén €s szinterén.
Tanuloink kozott jelentds tobbségben hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii,
eltér6 tanulédsi képességekkel, egyéb magatartasi és beilleszkedési nehézségekkel, értelmi és
tanuldsban akadalyozottsaggal, olykor kronikus betegségekkel kiizdd gyermekek és tanulok
talalhatok.

Kiemelten fontos az iskola szemléletformald, személyiségharmonizald, egészségtudatossag
fejleszto szerepe.

Az egészséges taplalkozas terén mindez megvaldsithatd a pedagogusok, kollégak példamutato

étkezési magatartasaval, rendszeres kézmosas, higiénikus étkezési kornyezet kialakitasaval,
tankonyha hasznalata, ételkészitési technikdk ismertetése, konyhai higiéné ismerete,
balesetvédelem oktatasaval.

Fontos, hogy életkoruknak, osztalyfokuknak, képességeiknek megfelelden ismerjék meg az
egészséges taplalkozas alapelveit, sajatitsak el a helyes szokésrendszert. (pl. okostanyér,
taplalékpiramis ismertetése, bemutatasa, stb. segitségével.)

Etkezési szokésaink, tinnepeink, étkezési kulttra elsajatitdsa alapveté. Bevasarlasi szokésok,
helyben termesztett, szezonalis alapanyagok ismertetése. Mindezekhez kiilonféle iskolai
programok, projektnapok, projekthetek segithetnek, a tandrak alkalmaval az aktualis
tananyaghoz kapcsoldédoan is feldolgozhatdk a sziikséges ismeretek és témak.
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A mindennapos testnevelés a tanuldk aktiv kozremiikddésével valosithatd meg. Sziikséges a

sziilokkel a jo kapcsolat az indokolatlan felmentések visszaszoritasa érdekében. Fontos a
mozgés, a kifaradas, a kiilonféle gyakorlatok végzésének Oromélménny¢, sikerélménnyé
alakitasa.

Tornadra megvaldsulhat tornatermen kiviil is, tardk, sétdk, tdnc oktatdsaval is. Minél
valtozatosabb, érdekesebb, jatékos, aktiv mozgasformak, megismertetésével. A helyes testtartas
kivitelezése, gyakoroltatasa alapvetd fontossagu minden tanuld szadmara.

A lelki egészég kialakulasat segité oktatd, neveld6 munka sordn a pedagdégus a sajat
személyiségével jar eldl. Példat mutat, a beszélgetésekkel, probléma, konfliktuskezeld
madszerek, hatékony vita technikék alkalmazasaval.

A nehezebben kezelhetd tanulok, kiemelten problémas helyzetek megoldasadban sokat segithet
az iskolapszichologus, az iskola egészségligy, szocidlis munkas.

Fontos a személykozponti pedagogiai modszerek, miivészeti, képzomiivészeti
zeneterapias modszerek hatékony alkalmazasa. Mindezek alapja a tamogatd, elfogado,
egymas kolcsonds tiszteletén és megértésén alapulé iskolai hattér.

Egészség ismeretek atadésa, egészségtudatossag fejlesztése. Javasolt az aktiv egyiitt ¢€s
kozremiikodés az iskola egészségiigyi szolgalat szakembereivel, a kormanyhivatalok
népegészségiigyi osztalyanak egészségneveld szakembereivel.

Az egészségismeretek oktatisa €letkoronként valtozo tudasanyaggal, egymasra épiilve, évrdl-
évre kibdviilt tudasanyaggal kertiil gjra a tanuldkhoz.

Fobb témakorok:

- Egészség-betegség fogalmak ismerete

- Egészséges kornyezet, kdrnyezetvédelem

- Balesetmegeldzés

- ElsOsegélynyujtasi ismeretek

- Személyi higiéné, kdrnyezeti higiéné

- Rendszeres sziirdvizsgalatok fontossaga

- Egészséges ¢letmod elemei (Napirend, taplalkozas, mozgés, pihenés, relaxacio, tarsas
kapcsolatok)

- Pszichoszexualis fejlodés

- A massag elfogadasa

- Pérkapcsolatok

- Csaladi életre nevelés

- Kockazatos magatartasformak felismerése, karos szenvedélyek, dontéshelyzetek

- Me¢édiatudatossag

- Tudatos vésarlas
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o A teljeskdrii egészségfejlesztés célja, hogy a tanulok megtanuljak felismerni és elfogadni,
hogy az emberi ¢élet érték, az egészséges ¢€let érték, a massaggal ¢lok elfogadésa, segitése
része az emberi kultiranak, a mindennapjainknak.

e Fontos, hogy tudjak mikor, hova tudnak fordulni, ha gondjaik, egészségi problémaik
vannak, hogyan segithetnek egymasnak ¢s onmaguknak krizis helyzetekben.

e Tanuljadk meg egymast elfogadni, megfeleld idoben megfelelé dontéseket hozni, 6romteli
¢letet €Ini, a majdani munkajuk soran kiteljesedni, a lelki életiiket is 6vni és egészségben
megtartani.

o FEpiilion be a személyiségiikbe, legyen igényiik a tisztasagra, apoltsigra, tanulasra,
torekedjenek a sajat és kornyezetik egészségének megorzésére, visszaallitasara. Az
egészségtudatos magtartasformak készségszinten épiiljenck be a személyiségiikbe, az adott
¢életszakaszokban, életkorokban.

A kollégiumi egészséonevelés programja, célja, tartalma

Egészségvédo foglalkozasokon hangsulyt kap a tanulok egészségének védelme érdekében a
balesetek, karos szenvedélyek megelézése, a szexualis felvilagositas is.

Kollégiumi nevelés-oktatas sordn a tanulok olyan ismereteket, gyakorlati képességeket,
szokdsokat sajatitanak el, melyek segitik Oket egészségiik megtartdsdban, egészségkarositd
szokasok kialakuldsdnak megel6zésében.

Célja:

e atanulok ismerjék meg az egészséges taplalkozas egészséget meghatarozo szerepét

e legyenek tisztdban a rendszeres testmozgas szerepével a mozgésszervi betegségek
megeldzésében

e valjon napi gyakorlatta a mindennapi személyes higiénia

e ismerje meg a helyes par- és csaladi kapcsolatok jellemzoit

o ismerjék fel az egészséget befolyasold karos szereket és azok egészségre gyakorolt
hatasait

e legyenek tisztdban a betegségek kialakuldsanak folyamataval, az otthonapolés
jelentdségével

legyenek képesek tarsas kapcsolataik szabalyozasara, konfliktusaik kezelésére

Tartalma:
o cgészséges taplalkozasi szokasok, ismeretek elsajatitasa
e rendszeres testmozgds, testedzés a fizikai aktivitas, kiillonb6z6 formdinak megismerése
a szabadido6 hasznos eltoltése
e helyes tisztalkodasi és 6ltozkddési szabalyok alkalmazésa
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e helyes parkapcsolati és szexualis magatartdsmintak kozvetitése a férfi-né kapcsolatban
e csalad szerepének fontossaga a lelki fejlédés kialakulasaban

e pszichoaktiv szerek fogyasztasanak elkeriilése, veszélyeinek felismerése

e Dbetegségek megeldzésében, gyogyulasban alkalmazhato technikak elsajatitasa

e problémamentes tarskapcsolatok kialakitdsanak képessége

Megvalositas szinterei:
e versenyek, vetélkedok
e egészségdélutan
e sportdélutan
e kerékparturdk
o felvilagosito, tajékoztatd beszélgetések
o szakkori tevékenység
e ismeretterjesztd eléadasok
e szabadidds foglalkozasok

Fejleszto Nevelés-oktatast Végzo Iskola

Habilitacios és rehabilitacios pedagogiai programunk alapelvei az iranyelvek atmutatasa
alapjan:

e Az alapsziikségletek kielégitése és a sziikségletek jelzésének kialakitdsa.

A koz0s étkezés, a testapolds, a kellemes kozérzet kialakitasaval meg kell teremti azokat az
alapfeltételeket, amelyekre késdbb raépitve lehetévé valik a preferencidk és sziikségletek
jelzésének képessége.

e Az 4poléds-gondozis, a nevelés és a képzés-oktatds szerves egységének fenntartdsa.
A mindennapokban és a pedagdgiai fejlesztés folyaman a testapolas vagy az étkezés nem
vélaszthato el az érzékelés-észlelés, vagy a kognitiv funkcidk fejlesztésétdl.

e A nevelési és fejlesztési folyamat messzemenOen individualis feltételeknek megfelel
alakitasa és plasztikus, rugalmas szervezése.

Az aktudlis testi allapot és kozérzet jelentdsen befolydsolja az aktiv részvétel lehetdségét, a
nevelési-oktatasi folyamatok nehezebben tervezhetOk eldre. Ezért a pedagdgusnak az elore
kidolgozott tanmenetet, dratervet rugalmasan, kreativan 0jra kell gondolnia, ha a gyermek mas
kinalatot preferal.

e A ogvakori és intenziv testkontaktusra épild személyes kapcsolat kialakitisa és
folyamatos fenntartasa.

A testkontaktuson keresztiil kozvetitett pozitiv emocionalis tartalmakkal, a biztonsag és az
elfogadas, a szeretetteljes kozelséggel meg kell teremteni a fejlodés feltételeit.
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Preferalt egészségnevelési feladatok a Fejleszto Nevelés-oktatast végzo iskolaban:

Onkiszolgalas, egészséges | Kivalasztasi folyamatok | Megfeleld taplalék
¢letmoddra nevelés, | (széklet, vizelet) | biztositasa
sziikséglet-kielégités érzékeltetése,

szobatisztasagra nevelés

Pozicionalas és masszazs

Szobatisztasag elokészitése
¢s kialakitasa

Testapolas, ezekkel | Tisztalkodasi szituaciok
kapcsolatos egyiittmiikodés | kialakitasa

Pozicionalas és
segédeszkozok alkalmazasa

A testapolas kihasznalasa

Oltozés, vetkézés, | Oltdozés, vetkdzés optimalis
egylttmiikodés koriilményeinek biztositasa

Pozicionalas, segédeszkozok
hasznalata

Oltozés, vetkdzés
kihasznalasa

Etkezés  tevékenységeiben | Az optimalis koriilménynek
egylittmiikodés, biztositasa

Pozicionalas, segédeszkozok
hasznalata

Az étkezés jelentOsége

Az egészséges ¢letmodra | Az igény belsOvé valasanak
valo belsé igény kialakitdsa, | elosegitése
szexualitas

Rendszeres  mozgds  ¢és
sportolas

Segitség nyujtas a szexualités
megeértése terén

Onkiszolgalasra, egészséges életmodra nevelés

- A fejlesztési teriilet célja az életmindség javitasa, a gyermek képességeihez mért lehetd
legnagyobb mértékii 6nallosag elérése altal.

- Az Onellatds mint fejlesztési teriilet korében elérendé minimalis eredmény az, hogy
minden gyermek szdmara lehetévé tegyiik a gondozasi tevékenységekben valo aktiv
részvételt.

- Elsddleges célunk tehat, hogy megtalaljuk a gyermek szdmara a részvétel lehetdségét
¢s modjat, mely megnyilvanulhat valamilyen mozgasos aktivitasban, de
kommunikéciods jelzésekben, valamint a valasztas lehetdségében egyarant.
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- A gondozési tevékenységeket napi rendszerességgel végezziik. Célszerli az egyes
gondozasi helyzeteket aprobb 1épésekre bontanunk és az egyes 1épéseken beliil
kitlizniink konkrét célokat.

- Lényeges szempont, hogy kelld id6 alljon rendelkezésre az egyes tevékenységek
elvégzésére. Fontos tovabba, hogy a gondozasi tevékenységek végzése soran a gyermek
érzelmeiben is részt tudjunk venni.

- A gybégypedagdgiai munka habilitacios ¢és rehabilitacios tevékenységeinek
tamogatasahoz sziikség van rendszeres konzultaciora iskolavédondvel, iskolaorvossal,
neurologus szakorvossal, ortopéd szakorvossal, pszichologussal, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szervekkel.

4. Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
A kozosségi viszonyrendszer szabalyozasa

A koz0Osségi viszonyrendszer tobb tényezotol fiigg. Neveldé munkank sordn igyeksziink az
egyiittes €élmények fejlesztd hatasait kihasznalni (pl. osztalykirandulasok, taborok). A
kozosségi viszonyrendszer fiigg attol is, hogy a tanulok mennyire ismerik egymast, mennyit
vannak egyiitt, milyen tartalmu az egyiittes tevékenységiik. Ehhez teremtenek lehetdséget
szabadidGs (napkdzis) programjaink.

A szabalyozott gyermek — pedagogus viszony:

A személyiségformald munka csak akkor lehet eredményes, ha szeretjiik, elfogadjuk, tiszteljiik
tanitvanyaink személyiségét — barmilyen legyen is. Ezt elsésorban kovetkezetességgel, illetve
azzal fejezhetjiik ki, hogy egylitt oriiliink — esetleg bosszankodunk — veliik, s nem titkoljuk,
hogy bizunk értékes emberré valasukban.

Nagy szerepe van a személyes példamutatasnak.

A kozosségfejlesztés szinterei:
Gyermekek kozossége:

osztalykozosség,

napkozis csoport,

szakkor,

alsé tagozat,

fels6 tagozat

Az iskolai dolgozoinak kozossége:
e pedagbdgusok, gyermekfeliigyelok
e cgy¢eb alkalmazottak.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
e A tanuldk eredményes szocializacioja,
e tarsadalmi beilleszkedése segitése,
o akozéleti tevékenység, a demokratizmus alapvetd tapasztalatainak atélése,
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A tanordkon és a tanoran kiviil szervezett tevékenységek soran egyarant alakitsuk ki a
legfontosabb  erkélesi, politikai  alapfogalmakat, fejlesszik az erkolesi  érzelmeket,
gyakoroltassuk a kozosségi erkolcsnek megfeleld magatartést.

Fontos azoknak a képességeknek a fejlesztése, amelyeknek a birtokaban tanuldink kiilonbséget
tudnak tenni a helyes és helytelen térekvések kozott. Alkalmassa valnak a helyes hatasok aktiv
befogadasara, a helytelen hatasok visszaszoritasara.

Céljaink elérése érdekében rendszeresen vegyenek részt kozosségi tevékenységeken, a
szervezeés €s végrehajtas fazisaiban egyarant.

A tanulok tevékenységének szervezésében jelentds szerepe van a neveldi irdnyitdsnak,
kiilonosen az iskolai élet kezdd szakaszaban. Kezdettdl fogva fontos feladat azonban a tanuloi
onallosadg kialakitasa, fejlesztése. A tanulokat fokozatosan arra kell O6sztondzni, hogy
tevékenységliket sajat maguk meg tudjak szervezni. A személyiség és kozosségfejlesztés
feladatainak végrehajtasa nem oldhaté meg egy, esetleg néhany évfolyam pedagogiai
munkdjaval, nem kothetd egy miiveltségi teriilethez, egy tantdrgyhoz. Olyan ismeretek
atadasarol, készségek fejlesztésérol kell gondoskodnunk, amelyeknek meg kell jelenniiik szinte
minden pedagdgiai tevékenységében, igazodva az éppen adott tanulécsoporthoz az érintett
tanulok életkorahoz, személyiségéhez.

Hagyomanyok, iinnepek intézményiinkben

Célunk egy olyan szellemiség kialakitdsa, amely hozzajarul az intézményi hagyomanyok
apolasdhoz, az itt felnové gyermek gondolkoddsmodjanak megvaltoztatdsahoz és a nemzet
valamint az iskola értékeihez vald ragaszkoddshoz. Az intézmény hagyomanyossa valo
rendezvényei, eseményei nem csak a részt vevok szamdra nyujtanak maradandé élményeket és
ismereteket, hanem fontos szerepet jatszanak a kozosségi szerepek, a hovatartozas eszméjének
alakitasaban.

A visszatérd iinnepek, hagyomanyok a k6zos élmény erejével hatnak, az érzelmi nevelés fontos
részteriilete, erdsitik a kozosséghez valo tartozas érzését.

Iskolai hagyomanyok, iinnepek
Nemzeti iinnepeink
— Oktober 23. - Az 1956-o0s forradalom {linnepe és a 3. magyar koztarsasag kikidltasanak
napja
— Marcius 15. - A forradalom és szabadsagharc megiinneplése
— Oktober 6. - Aradi vértantik napja (emléknap)
— Junius 4. - Nemzeti 0sszetartozas napja ,,Hatartalanul!” (témanap)

Szervezeti kulturankhoz kapcsolodo hagyomanyok
— Tanévnyito, tanévzaro iinnepség
— Ballagss,
— Mikulas
— Karacsony
— Farsangi linnepkor
— Anydk napja
— Palyaorientacios program
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— Szalagttiz6
— Ev Tanéra, Ev Didkja cim atadasa
— Partnerintézményekkel valé kapcsolattartas- kozos programok

Lazar Ervin Program

A nemzeti identitas erositesét célzo programokrol szolo 1042/2019. (1I. 18.) Korm.
hatarozat alapjan Magyarorszag Kormanya ¢€letre hivta a Lazar Ervin Programot, azzal a céllal,
hogy szocialis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanuld
altalanos iskolai didk részére tanévenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositsa a
szinhazi-, tanc-, és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek, illetve az 6shonos allatok
bemutatohelyei, valamint a miizeumok latogatdsanak élményét.

A tervek szerint a Bajai EGYMI érintett évfolyamainak didkjai is részt vehetnek majd ezeken
a kozponti programokon. A Bajai EGYMI-ben a feladat elvégzésére kijeldlt
programkoordinator segiti a program megvalosulasat ¢s megvaldsitasat.

Magyarorszag Kormanya alldspontja, hogy az ezeréves magyar kultira a jelen
allampolgérainak és a jovo nemzedékeinek miivelddése, onkifejezése és nemzeti identitasa,
valamint Magyarorszadg kulturdlis fennmaradasa szempontjabol fundamentalis jelentOségii
értek, ennél fogva kiteljesitése az allam kiemelt feleldssége.

A Lazar Ervin Program:
- aszocidlis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniil
- minden, az 1-8. évfolyamon tanul¢ altalanos iskolai diak részére
- tanévenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja
- aszinhazi, tanc- és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek,
- illetve az 8shonos allatok bemutatohelyei latogatasanak élményét.

Az egyes évfolyamok esetében lehetséges programelemek az aldbbiak szerint:

1. ¢évfolyam: Babeldadas bemutatdsa oktatasi intézményekben

2. évfolyam: El6ado-miivészeti produkcid bemutatisa oktatasi intézményekben

3. évfolyam: Szinhazi el6adas bemutatasa sajat jatszohelyen (k6szinhaz)

4, évfolyam: Komolyzenei vagy népzenei koncert bemutatasa oktatasi intézményekben
vagy koncerttermekben

5. évfolyam: Szinhazi el6adds bemutatasa sajat jatszohelyen (készinhaz)

6. évfolyam: Cirkuszmiivészeti eldadas bemutatasa (Févarosi Nagycirkusz)

1. évfolyam: El6ado-miivészeti produkcid bemutatasa oktatdsi intézményekben
8. évfolyam: Szinhdzi el6adas bemutatasa Budapesten - (k6szinhdz)

A Program keretében a Bajai Tankeliileti Kozpont kapcsolattartoi és koordinacios feladatokat
lat el. A tankeriilet feladata a Lazar Ervin Program koordinacioja és az eléadasokra val6 eljutas
Megszervezese.

A tanulok eléadasokra torténd jelentkeztetése minden esetben a KRETA feliileten torténik. A
jelentkezések, jegyek foglalasa kizérolag a tankeriileti LEP (Lazar Ervin Program)
programkoordinator jovahagyasat kovetden torténhet meg.
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Alapszabalyként minden 10. tanuld utan 1 {6 kisérdt lehet szdmitani, a kijelolt pedagogus
mellett sziilok bevondasara is van lehetds€g. A hianyz6 tanuldk szinhazlatogatasanak potldlagos
megszervezésére van lehetdség.

5.1.

5. A pedagégusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok helyi intézményi feladatai

Minden pedagdgus alapvet6 feladata:

tanuloi személyiség optimalis fejlddésének biztositasa,

magas szinvonalu tantargyi, szakmai munka

NAT, a kerettantervek, és a pedagodgiai program alapelvei, értékei, cél- és feladat
rendszerének maradéktalan betartasa és teljesitése

eredményesség, hatékonysag és méltanyossag alapelveinek érvényesitése.

Az egyes pedagogusok feladatainak meghatarozasara szolgdlo alapelvek:

1. Aranyos munkamegosztas (egyenletes terhelés) a tantestiilet tagjai kdzott
2. A mindségi munkavégzéshez sziikséges 1d0 biztositasa
A pedagdgus feladatai:

1. Elkésziti az aktudlis tantervhez kapcsolodé munkatervét, foglalkozasi munkatervét.

2. Felkésziil a tanitdsi oOraira, illetve tanoran kiviili foglalkozasokra. Elkésziti az
oravazlatokat (foglalkozasi terveket), elokésziti a szemléltetd eszkdzoket a tanitdsi
orékra, ellendrzi azok balesetmentességét, ellendrzi és értékeli a tanulok munkait.

3. Osszedllitja az irasbeli szamonkérések feladatait, az értékelés szempontjait. Javitja és
mindsiti ezeket.

4. A tanuldi teljesitmény értékelése, az értékeld esetmegbeszéléseken torténd részvétel.

5. A tanuld egyéni képességeinek megfeleld oktatas;, ezen beliill sériilés-specifikus
szempontl tervezés, ha azt az érintett fejlodése megkivanja vagy szakért6i bizottsag
szakért6i véleményében azt javasolta.

6. Egyéni fejlesztési tervet készit, mely alapjan kijeldli, figyelemmel kiséri s értékeli a
kompetenciafejlesztés iranyat és céljait és eredményeit.

7. Alkalmazza az egyiittmiikodésen alapulé modszertani elemeket tandrai és tanoran kiviili
foglalkozasokon. (pl.kooperativ tanulési technikdk, projekt modszer, csoportfeladatok)

8. Aktivan részt vesz a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatdsdban és a tehetséges
tanulok képességeinek fejlesztésében.

9. Mentori, tutori tevékenységeket lat el.

10. A tantestiileti munkamegosztas szerint részt vallal a pedagdgiai programban régzitett
feladatok megvalositasaban kiilonds tekintettel az alabbiakra:

- személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

- kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

- sziilokkel valo kapcsolattartés, a tanul6 csaladjaval torténd rendszeres kapcsolattartas.

- 0nallo tanulas segitése, e tanuldi kompetencidk fejlesztése

- iskola kulturalis és sportéletének szervezése, programok, tevékenységek megvaldsitdsa

- tanoran kiviili tevékenységek megvalositasa

- kornyezeti nevelés

- egészségnevelés

11. Beosztasnak megfelelden ellatja a tanuldk feliigyeletét.
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5.2.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

Elvégzi a beosztasahoz, megbizatasaihoz kapcsolodd adminisztracids, és taniigyi
dokumentécios munkat.

Célszertien hasznalja a digitalis, online eszkozoket.

Tanitvanyai képességeihez mérten kialakitja az online informaciok befogadéasanak,
feldolgozasanak, tovabb haladasanak kritikus, etikus médjat.

Rendben tartja a szaktargyahoz tartozé szertarat, szemléltetd eszkdzoket.

Onképzés és szervezett tovidbbképzés formajaban fejleszti szaktargyi és altalanos
muveltségét.

Munkako6zossége €s a neveldtestiilet tagjaként - tudasahoz mérten - tevékenyen kiveszi
rész¢ét az intézmény szakmai munkajaban (innovaciok kidolgozasa, projektek, szakmai
programok megvalositasa).

A kompetenciaméréshez kapcsolodo litemezési tervben foglaltak megvalositasa.

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok feladata, hogy céltudatosan dsszehangolja a nevelési tényezoket, alaposan
megismerje a tanitvanyai személyiségét.

Tanév kezdetekor elkésziti az osztalyfondki az éves nevelési tervet.

Teljesiti az osztallyal kapcsolatos adminisztracidt (napld, torzskonyv, bizonyitvany,
statisztika, mentori tevékenység, fogaszati névsor és TAJ szadm stb.)

Megszervezi a tanulok egészségével kapcsolatos teenddket és a Héazirendnek
megfeleléen e tényrdl eldzetesen a sziiloket irasban értesiti (pl: iskolafogaszat,
véddoltas, hallas-és szemvizsgalat stb.)

Elsé tanitasi napon a tanulokat balesetvédelmi oktatasban részesiti (a munkavédelmi
felelds altal biztositott tematika szerint), ennek tényét a naploban régziti, €s a tanulok
alairasukkal igazoljak az elhangzottak tudomasul vételét

Havonta egyezteti a tanuloi tjékoztatod fiizetbe beirt bejegyzéseket a Kréta naploval, és
sziikség esetén korrigal.

Megtervezi és litemezi a csaladlatogatasokat.

Probléma felmeriilése esetén az érintetteket esetmegbeszélésre hivja dssze

Ev elején a tanulokkal és a sziilokkel ismerteti a Hazirendet, melynek tudomasul vételét
az alairasok 6sszegylijtésével dokumentalja

frasban tijékoztatja a sziildket a sziiléi értekezletek és fogadd érdk idépontjarol,
valamint a tanév rendjérol.

Ismerteti a tanuldkkal és a sziilokkel az adott korosztaly elvart tanulasi és viselkedési
normait, ennek figyelembe vételével havonta értékeli a magatartas és szorgalom terén
nyUjtott teljesitményt

A Hézirendben rogzitettek szerint a hianyzdsokat hataridéon beliil igazolja, illetve
igazolatlannak nyilvanitja. Hetente Osszegezi a mulasztasokat és havonta rogziti
tanulora lebontva, az e-Kréta megfeleld rovataban

Amennyiben sziikséges hivatalos megkeresésre (kiilondsen indokolt esetben a
személyiség jogokat tiszteletben tartva) jellemzést ir a tanulorol. Minden esetben értesiti
felettesét a megkeresésre 4ltala irt vélemény szovegérdl

Elkésziti az osztaly iilésrendjét, heteseket jelol ki, (esetleg ligyeleteseket) tajékoztatja
Oket a hetes-¢s az ligyeletes feladatairol

Felhivja a figyelmet az osztaly targyi berendezéseinek védelmére, a rend és tisztasag
megodvasanak fontossagara

Didkjaival az alkalomhoz 1116 6ltdzetben részt vesz a varosi €s iskolai tinnepségeken
Tanitvanyai aktiv kozremiikodésével segiti az iinnepségek méltdé meglinneplését
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- Személyiségfejlesztés

- Mind a félévi, mind az év végi magatartas és szorgalom osztalyzatok megallapitasdhoz
elemzi feljegyzéseit, kikéri az osztalyban tanito tanarok, tanulok véleményét és ezek alapjan
dont az értékelésral.

- Segiti az osztaly sziil6i munkakozosségének munkajat. Sziiloi értekezleten beszamol az
osztaly neveltségi €s tanulmanyi helyzetérdl, pedagdgiai tanacsokat ad, torekszik az iskola
¢s a csalad nevelémunkajanak 6sszehangolasara.

- Figyelemmel kiséri, kezdeményezi €s koordinalja osztalya tanuloinak a tanoran kiviili és -
a meghatarozott esetben - iskolan kiviili elfoglaltsagait.

6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
helyi rendje

Az iskoladba keriil6 értelmileg, tanulasban akadalyozott sériiléssel, autizmus spektrumzavarral
¢lé gyermekek — a sériilés mértékétdl, mindségétdl fiiggben — az iskolai nevelés-oktatas
megkezdésekor igen valtozatos képet mutatnak.

A kozponti idegrendszeri sériilés kovetkeztében fennallo allapotot sulyosbithatja a kés6i
idépontban megkezdett specialis fejlesztés, az értelmi sériilés kovetkeztében kialakulo
masodlagos sériilések, a rossz szociokulturalis kornyezet.

A magatartas (viselkedési) —zavarok pszicho-pedagogiai vonatkozasai:

e A magatartds (viselkedési) — zavar olyan gytiijtéfogalom, amely egyesiti magéban a
kiilonb6z6, részben orvosi, részben belsé pszichikai, részben szocialis eredetii, a
viselkedésben kifejezésre jutd zavarokat.

e A zavarok gyermekkorban kezd6dnek, okai kozott alkati és kornyezeti tényezok is
szerepet kapnak. Megnyilvanulasaikban nagyon kiilonb6z6ek:

e agressziO, pszicho-motoros nyugtalansag, zarkozottsag, aktivitas csokkenése.

A magatartaszavarok megjelenése kisebb gyermekeknél: dacos, engedetlen, kotekedd —
adaptacids zavar jeleként értelmezhetd.

Az o6vodas ¢és kisiskolaskori gyermekek legszembetlinbbb problémaja mindig az
alkalmazkodas nehézsége. Teljesitményre orientalt vilagunkban a modern kultira magas foku
kovetelményei a beiskolazas iddszakaban novelik a pszichés zavarok eléfordulasat. Az iskola
¢s a jol vagy rosszul szocializalt gyermek Osszetaldlkozésa, az elvart munka
feltételrendszerének ugrasszerli megvaltozasa, a gyermek életkor-specifikus lelki, illetve tarsas-
lélektani konfliktus lehetdségein kiviil egy sor nehézséget hoz a felszinre: teljesitményzavar,
Magatartaszavar, kapcsolatzavar.

Tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarok korrekcidja

e a tanulds feltételeinek megteremtése, ezzel segitve a gyermek optimalis
személyiségfejlodését, kiilonds tekintettel mentalis fejlodésére.

e A terdpias, rehabilitacios célu foglalkozéasok valtozatos tanulds-szervezési modjainak
alkalmazasa,

e az SNI gyermekek ¢és tanulok szamadra altalanos gyogypedagogiai, pszicho-pedagogiai,
logopédiai terapidk biztositasaval. A tiflo-, szurdo-, pszichologiai, fejleszts-
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dramapedagogiai, Sindelar, gyodgytorna, gyogytestnevelés, rehabilitdciés Uszas,
allatterapia, terapias judo, mentalhigiéné, soterapia, zeneterapia, alapozo terapia, bazalis
stimulacio, jaték és pszichoterapia, SON-RISE autizmus terapia, Snoezelen terapia,
augmentativ ¢s alternativ kommunikécio, kinezologiai eljarasok, gesztusnyelv,
szenzomotoros integracios terdpia, képzoémiivészeti pedagogiai terapia, és minden
tertilet, mely a gyogypedagogia koréhez kapcsolhato.

A sziilokkel valo egyiittmiikodés nélkiilozhetetlen, .

Fontos a latasi-hallasi észlelést fejlesztd gyakorlatok alkalmazéasa. A téri tajékozodas
hianyanak potlasa, mely betiitévesztéseket okozhat. A fejletlen keresztcsatorndk a
sikeres tollbamondasok gatjai.

A fejleszt6 programok témakorei:

Mozgasfejlesztés:

Nagy ¢és finommozgéasok egymadsra épiild rendszerek,
Finommozgason beliil irany, mozgas koordinaciot fejlesztd feladatok,
Testséma fejlesztés — téri tajékozodas,
Percepciofejlesztés: - vizudlis percepcid

- auditiv fejlesztés

- taktilis csatornak fejlesztése

- verbdlis fejlesztés jaték

Tolerancia képességének fejlesztése (tapintat, empatia, udvariassag, tisztelet, érdeklodés)

A pedagogus feladatai:

Egyénenként és egyiitt kialakitandok azok a pedagdgiai helyzetek (tanulas, jaték,
szorakozas stb.) melyek a kozeledést segitik eld, s lehetévé teszik a kolesonds
elfogadast.

Kulturalt konfliktuskezelés, tanuldk autondomiajanak fejlesztése. Jo alkalom erre az
osztalyfénoki ora. Ezen kiviil a baratkozasokra jo teriilet az egyiittes taborozas, az erdei
ovoda és iskola, osztalykirandulas, szereplés stb.

A kivaras képességének fejlesztésében segit a metakommunikécio, amivel jelezziik a
gyermek felé, hogy tudunk rola.

A gyermekek empatia képességének fejlesztése.

Fontos, hogy mar kisgyermekkorban fejlessziikk Onismeretét a beilleszkedés, a
magatartasi zavarok nehézségeinek lekiizdése érdekében. Ez torténhet kiilonbozé nem
verbalis kommunikaciot fejleszté gyakorlatokkal. Szerepjatékok irodalmi miivek
dramatizalasaval ElSlények mozgasainak utanzasaval —szoparok jelentésbeli
kiilonbségeinek bemutatasa gesztusokkal, mimikéval

Szinterei lehetnek: osztalyfénoki oOra, rehabilitacios és terapids foglalkozasok, napkozis
szabadfoglalkozas, szakkorok, klubfoglalkozas, tanulményi kirdndulas, erdei iskola, tdbor

Modszerei:

Onfejlesztés, oOnismeret: empatia, kozosséghez valé kapcsolat fejlesztése,
beilleszkedés
Testkultira fejlesztése: testedzés, torna, tanc
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e Onképzés: valamilyen tantargyhoz kapcsolodé ismeretek bovitése

e Miivelddés: szinhazi latogatas, kulturalis események stb.

e Kirandulasok szervezése: Magyarorszdg nevezetes tajai, hataron tali torténelmi
események szinhelyei

o Egészséges életméd: taplalkozasi szokasok , egészségnap szervezése, gasztrondomiai
ételbemutatd

Az eredményesség érdekében a tanérdkon és a tandran kiviil szervezett foglalkozasokon is
elengedhetetlen a kivetkezé szempontok figyelembevétele:

e A kudarcok elkeriilése, negativ hatdsok kialakuldsanak megakadalyozéasa érdekében
fontos a meglévd pozitivumokra vald tdmaszkodas, azok erdsitése, tovabbfejlesztése,
sikerélmény biztositasa, 6nbizalom, helyes onértékelés kialakitasa.

e Az oktatdsnak biztositani kell a tanulok lehetdségeihez mért tempot, elegendd idot,
megfeleld szamu ismétlést az ismeretek elsajatitdsdhoz.

e A tananyag feldolgozdsanal, az 6nall6 munka soran és a hazi feladatok adéasanal is
elényben kell részesiteni a differencidlast. Minden tanuloénak egyénre szabott, erejéhez
mért feladatot kell adni (a helyes 6nértékelés kialakulasa érdekében).

A sikeres fejlesztés céljabol nélkiilozhetetlen a nevelés-oktatas, a habilitacios és rehabilitacios
tevékenységek szerepldinek folyamatos és rendszeres konzultacidja.

A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkoztatasat segito feladatok

Iskolankban a sajatos nevelési igénybdl eredd hatranyok csdkkentését szolgald specialis
fejlesztd tevékenység az oktatas méltanyossaganak, erdsitésének alapelvéhez igazodik. Mint
tobbcélu, gyogypedagogiai, konduktiv pedagodgiai, nevelési-oktatasi feladatokat -ellatod
intézmény a kiilonleges banasmdd alkalmazasa mentén segitjiik az arra raszorul6 tanitvanyokat.
Az intézmény célkitlizései kozott kiemelt helyen szerepel — a tarsadalmi beilleszkedés
eldsegitése érdekében — a gyermekek képességfejlesztése, a képességek kibontakoztatasara
iranyulo fejlesztdmunka biztositasa, a nevelés, oktatés, a habiliticios rehabiliticios tevékenység
egyensulyanak megteremtése.
Fontos gydgypedagogiai szempont ennek megvalositasaban:

e anem, vagy csak kevésbé sériilt funkciok tovabbfejlesztése,

e az ¢értelmi fejlddés rendellenességeinek korrigalasa

e az eltérd értelmi fejlodés személyiségkarositdo kovetkezményeinek megeldzése illetve

ellensulyozasa

A tanitds-tanulas folyamatdban—az értelmi sériilésbdl eredd hatranyok csokkentése, a tanulasi
nehézségek enyhitése céljabol — a tandrdkon és azon kiviil is elengedhetetlen a kovetkezd/
tovabbi szempontok érvényesiilése:
e lassabb titemil, kis Iépésekben torténd haladas,
o kovetkezetesség, hézagnélkiiliség az ismeretek elsajatitasaban (egyszeriit6l a bonyolult
felé, az ismerttdl az ismeretlen felé torténd haladas).
e aszemléletesség, a szemléltetés kiemelt szerepe, (természetes valosag, makett, kép)
o cselekvéssel, tevékenységgel egybekotott ismeretelsajatitas,
e a differencidlas, az egyéni adottsagokhoz valo alkalmazkodas, (sziikségletekhez
igazodo segitségnyljtas, a feladatok mennyiségi és mindségi differencialasa...),
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a gyakori és intenziv ismétlés, a valtozatos gyakorlas, (az ismeretek megvaltozott
koriilmények kozotti gyakorlasa)

a megismerd tevékenység, a kiilonbozé kognitiv képességek (érzékelés, észlelés,
figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodasi miiveletek) fejlesztése, minden tantargy
keretében.

bar az egyes képességek, az egyes pszichés funkcidok szoros kapcsolatban vannak
egymassal, a sulyosabban sériilt teriiletek specialis fejlesztése és sériilése (pl. olvasasi-
szamolasi és iras-zavar) enyhitésére célzottan is sziikkség van.

Ezt szolgéaljak — a tanorai differencialt, kiscsoportos €s egyéni foglalkozasokon kiviil — a
kotelez6 egészségiigyi €s pedagdgiai célu habilitacios és rehabilitacios foglalkozasok, valamint
a felzarkoztatasra fordithatd egyéni foglalkozasok is.

A beilleszkedést hatraltatd magatartasi szokéasok iskolan kiviili eszkozokkel torténd enyhitése
(csalad, szakemberek stb.) A pedagdgiai célu habilitacios és rehabilitacids foglalkozasok fajtait
¢s Oraszamat—az éves Orakeret fliggvényében, a raszoruld tanulok képességeinek ismeretében —
tanévenként a munkatervben rogzitjiik, a konkrét fejleszté programokat is tanév elején allitjuk

0ssze.

Az iskolaban folyo nevelés-oktatas, a pedagogiai célu habilitaciés és rehabilitacios
tevékenységek kiemelt feladatai:

a tanulok iskolai sikerességének eldsegitése

a tanul6i eldrehaladéast tamogato korszerii modszerek alkalmazasa

a hatranyok enyhitésére iranyuld segitd pedagdgiai tevékenység megteremtése

a tanuldi kozosségek fejlesztése, a fejlddés dsztonzése

csaladok bevonasa, tAmogatasa

esélyteremtd programok ¢€s szolgéltatasok biztositasa.

a megismerd tevékenység (érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, gondolkodas)
fejlesztése az akaratlagos cselekvés szabdlyozasara valdo képesség kialakitasa, az
érzelmi-akarati szféra alakitasa

a kommunikacios készségfejlesztése a beszéd formai és tartalmi oldalanak formalasaval
harmonikus személyiség kialakitasa, a fizikum és pszichikum egyiittes fejlesztése a
céltudatos feladat és munkavégzés.

A felsorolt korrekciods teriiletek a pedagodgiai szakaszok mindegyikében jelen vannak,

ismétlodnek. de tartalmukban, mélységiikben igazodnak a tanulok életkori sajatossagaihoz,

fejlettségéhez, tudasahoz.

Az 1-4. évfolyam kiemelt fejlesztési teriiletei:

Megismerd tevékenységek fejlesztése: érzékelés: targyak, személyek, jelenségek
felismertetése, megnevezése  Osszehasonlitds:  targyak, képek, jelenségek
Osszehasonlitdsa tulajdonsagaik alapjan. Hasonlosag, kiilonbozdéség észrevetetése
differencialas: jellemzd jegyek alapjan targyak jelenségek megkiilonboztetése,
csoportositasa emlékezet: targyak, cselekvések, torténések stb. egymdasutanisaganak
megjegyzése, felsorolasa stb. figyelem: utasitasokra cselekvések végrehajtasa.

A motoros képesség fejlesztése:
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Mozgésok, testrészek érzékelése kiillonbozd helyzetben, irdnyok viszonyitdsa a sajat
helyzethez

Finom ¢és nagymozgasok gyakoroltatasa

Mozgas, egyensulyozas

Tér és idébeli tajékozodas:

Térbeli helyzetek és megnevezésiik

Iddbeli tajékozodas: idopont, napok stb.

Kommunikacids képességek fejlesztése:

Beszédre valo késztetés

Helyes beszédtechnika kialakitasa

Szokincs gyarapitasa

Olvasasi nehézségek lekiizdésének segitése

frasmozgas fejlesztése, gyakoroltatasa

Szocialis készségek fejlesztése

Térsas kapcsolatok alakitasanak segitése. Viselkedés, onfegyelem.
A szocidlis hatranybol eredd szokasok korrigalasa.

Az 5-8. évfolyam kiemelt feladatai:

Gondolkodasi, tanulasi ¢s a kommunikacios képességek fejlesztése

Gondolkodasi képességek fejlesztése: a kordbban és az Gjonnan szerzett ismeretek kozotti
kapcsolatok megteremtése Iényeges jegyek kiemelése, Osszehasonlitas, differencialas,
viszonyitasok

Tanulasi képességek fejlesztése:

9-10.

Szandékos és 6nallo tanulas

Onall6 tanulasi moédszerek

Onellendrzés képessége

Kitartas, Gjrakezdés, a kudarc lekiizdése

Kommunikacids készség

Az 6sszefliggd beszéd készségének tovabbfejlesztése, gyakoroltatasa, javitasa
Olvasott szovegek értelmezése

Helyesirasi hibak javitasa valtozatos médon

évfolyam kiemelt feladatai:

Harmonikus személyiség alakitdsa, tudatos magatartas, onfegyelem, tudatos feladat és
munkaveégzeés.

Tarsadalmi beilleszkedés érdekében: tarsas kapcsolatok fejlesztése

Konfliktuskeriild és felold6 magatartas erdsitése

Csaladi szerepekre, 6nallo életre felkészités

Szabalyok, normék elfogadésa

Kognitiv képességek fejlesztésében a verbalis szintmegerdsitése

Ok-okozati 6sszefliggések keresése

Torténelmi idében valo tajékozodas

Torekvés a kortarscsoportba torténd visszaillesztésre
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Szakképzé évfolyamok kiemelt feladatai:

Munkavégzéshez sziikséges technikak elsajatitasa

A munkahelyi, tarsadalmi beilleszkedés elésegitése
Kommunikacids készség tovabbfejlesztése

Mozgas, erdnlétfejlesztés

Személyiségfejlesztés, értelmi képességek tovabbfejlesztése
Viselkedési normak sziikségessége, elfogadtatisa

Onbizalom, 6nértékelés, dnismeret, onkritikai érzék fejlesztése
Tarskeresés gondjai, problémai

Eletvitel kialakitasanak segitése

Igénykialakitas az egészséges ¢és kulturalt életmodra

A beilleszkedést hatraltatdé magatartasi szokasok iskolan kiviili eszkozokkel torténd
enyhitése (csalad, szakemberek)

Készségfejleszto iskolai évfolyamok kiemelt feladatai

A készségfejlesztd iskoldban az egységesség €s differencialas elve az azonos életkori
csoportokban torténd oktatasi rendszerben is biztositja az egyéni haladasi iitemnek, az
eltéré képességeknek, a redlis életlehetdségeknek a figyelembe vételét, az adaptiv
oktatds alkalmazésat.

Az adaptiv oktatés lehetOséget ad az eltérd képességii, masodlagos sériilésekkel is kiizd
tanulok szamdra egyéni tanuldsi utak kijelolésére, a habilitacios és rehabilitacios
foglalkozasok tdmogat6 jellegének tervezésére. A fejlesztésben a f6 hangsuly nem a
miveltségtartalmak elsajatitdsan, hanem a meglévd képességelonyokre épitve az
alapvetd kompetenciak kialakitasan van.

A gyakorlati évfolyamokon a felnétt €letben sziikséges tevékenységek elsajatitasa, €s
minél Onallobb gyakorlasa, praktikus készségek, figyelem, fegyelem, motivacio,
pontossag, tiirelem kialakitasa a cél.

A keészségfejlesztd iskola altal a helyi tantervben is adaptalt Munkahelyi Gyakorlat
Program (MHGY) keretében megvaldsuld gyakorlat tobb éve miikodd, immaron sajat
jo gyakorlatunk. Alapja a készségfejlesztd iskolai gyakorlati évfolyamok kiilsd
helyszineken, - a valés munkakornyezetet modellez6 - integralt munkakornyezetben
megvalosulod gyakorlati oktatasa és képzése, mely az egyiittmiik6dd partnerek kozotti
kolcsonosségen alapul.

Az egyes, nyilt teriileten adaptaciora és a tudas transzferalasara nehezebben - azonban
a tanterv, a tananyag szerinti munkafolyamatok begyakorlasara és elsajatitasara - képes
keészségfejlesztd iskolai tanuldk szdmara biztonsdgosabb €s eredményesebb az
intézményi tanmiihelyben/szaktanteremben torténé oktatds megszervezése, illetve
feltételeinek biztositasa.

A Munkahelyi Gyakorlat Programban (MHGY) elényben részesitett funkciogyakorlas,
mely soran az elvégzett tevékenységek szervesen illeszkednek a képzési szerkezet
kisegitd képesitéseihez és a kerettanterv 01j modularis rendszeréhez is.

A munkahelyi gyakorlat program soran a didkok nem szereznek szakmat, - tekintve,
hogy a készségfejleszté iskolai nevelés-oktatas nem része a szakképzésnek, a
koznevelési alapfeladat-ellatas teriilete. A kiilsd helyszinek altal kinalt
tapasztalatszerzés soran megismerkednek a nyilt munkaer6-piaccal, a munkahelyi és
munkavallalasi alapszabalyokkal.
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e A programban az intézmény készségfejleszto iskolajanak tanuldi heti rendszerességgel
vesznek részt, egyéni besorolds alapjan. Az 1-es, 2-es "kategoéridba" (gyakorlati
csoportba) keriilést a szakoktatok és az osztalyfonokok a tapasztalatok és a tanuloi
képességek/kompetenciak figyelembe vételével kozosen dontik el.

e A bevalogatashoz kapcsolodd bementi mérések elvégzése mind a két kategoridban
kiilon pedagogiai szempontrendszer alapjan torténik. Vannak olyan tanuldk, akiket
egyik kategoriaba sem sorolnak be, azonban ha a csoportkiséré szakoktatd vallalja,
akkor esetenként 6k is kimehetnek az adott gyakorlo helyszinre.

e A gyakorlati ¢és el0készitd évfolyamok munkara torténd felkészitése nem csak az
integralt, kiilsd, hanem belsd, Un. védett kornyezetben is biztositott, mely az intézmény
tanmuhelyeiben, szaktantermeiben zajlik.

o A készségfejlesztd iskola gyakorlati évfolyamain a munkahelyi gyakorlat programba
(MHGY) bevalogatott tanulok a program megvalosuldsaban egylittmiikodo partnerek
altal biztositott helyszineken valtozé idObeosztdssal, heti rendszerességgel vesznek
részt.

e A gyakorlati csoportok adott tanitasi év folyaman a helyszineken rendszeresen
cserélddnek. Ez a rotacié az egyes elsajatitott munkafolyamatok szinten tartasat és az 1j
munkatapasztalatok szerzését szolgalja. Tobb MHGY csoportunk van, akik felndtt
kisérdvel, az egylittmiikodé partnerekkel egyeztetett iddpontokban tartézkodhatnak
adott helyszinen.

e A kiils6 munkahelyi gyakorlati tevékenységek modellezése, a tarsadalmi és munkaerd
piaci integracio céljabol valosul meg.

Gyermek,- és ifjusagvédelem, szocialis hatranyok enyhitése

A gyermek- ¢és ifjasagvédelmi tevékenységet az osztalyfonokok, a pedagogusok, az
ifjasagvédelmi felelds, az iskolai dolgozok, a sziildk, a gyermekvédelmi szakemberek
Osszehangolt munkajukkal végzik. A feladatokat az iskola gyermekvédelmi feleldse fogja
Ossze. A gyermekvédelem minden pedagogus kotelessége.

A gyermekvédelmi tevékenység soran a leginkdbb figyelmet igényld €s veszélyeztetett csoport
a hatranyos helyzetti, tanul6. Hatranyos helyzetii az, akit csaladi koriilményet, szocialis helyzete
miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta. E
csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a tanuld, akinek a térvényes feliigyeletét
ellato sziilje - a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrdl szold torvényben
szabalyozott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint - a tankotelezettség bedllasanak
idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamén folytatott tanulmanyait fejezte be
sikeresen. Halmozottan hatranyos helyzetli az a tanulo is, akit tartds nevelésbe vettek.
Munkank soran toreksziink arra, hogy nagyobb odafigyelést kapjanak és semmilyen modon ne
érje oket hatranyos megkiilonboztetés.

Alapelvek

Az alapelvek megfogalmazasa soran figyelembe vessziik az 1991. évi LXIV. Torvényt, a
Gyermek jogairdl sz6lo, New Yorkban, 1989. november 20-4n kelt Egyezmény kihirdetésérdl,
mely a gyermeki jogokrol szol.

- A pedagogiai munka legfontosabb alapelve a gyermek érdekeinek szem eldtt tartasa
illetve személyiségi jogainak tiszteletben tartdsa, az esélyegyenldség biztositasa.

- Tolerans, empatikus szemléletet kell kialakitani az egész intézményben, azaz egyetlen
tanulot sem érhet hatranyos megkiilonboztetés vallasa, nemzeti €s etnikai hovatartozasa,
vagy barmilyen mas rajta kiviil 4116 ok miatt.
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- Az ifjusdgvédelmi munka soran torekedni kell a csalddban nevelkedés megtartadsara
mindaddig, mig a koriilmények a gyermek csaladbol vald kiemelését valdban
szlikségessé nem teszik.

- A problémak mielObbi feltarasa érdekében bizalmi kapcsolatot €s érdekkozosséget kell
kialakitani a sziildvel, hogy a sziild is érezze, hogy a gyermekkel kapcsolatos problémak
megoldasa kozos feladat.

- Torekedni kell arra, hogy a sziilok tudjanak annak lehetdségérol, hogy az iskola keretein
beliil is fordulhatnak segitségért.

- Eletvezetési tanacsokkal igyekezniink kell, hogy a csaladok problémai enyhithetéek
legyenek

- Egyenl6 banasmod és esélyek egyenldsége

- Titoktartas, amennyiben nincs jelentési kotelezettség

Altalanos cél

A prevencid, a tanuldk hatranyos helyzetének csokkentése és a veszélyeztetettség
kialakulasanak megel6zése

A veszélyeztetettség mieldbbi feltarasa

A hétranyos helyzetli, veszélyeztetett gyermekek rendszeresen jarjanak iskolaba

A gyermekek szamdra olyan  biztonsagos 1égkdr  kialakitdsa, melyben
személyiségfejlodésiik optimalis lehet,

Mentalisan és testileg egészséges fiatalok nevelése, egészséges kultirajuk szinvonalanak
emelése

Demokratikus, harmonikus iskolai 1égkor megteremtése

Az anyagi vagy erkolcsi szempontbdl veszélyeztetett gyermek induldsi hatranyanak
enyhitése, esélykiilonbségének csokkentése.

Képességkibontakoztatas és tehetséggondozas

Konkrét célok

a tanulok egyéni érdekeinek segitése

a tanulok csoportérdekeinek segitése

a tanulok és pedagdgusok kozotti kapcsolat harmonizaldsa

a pedagogusok és sziilok kozotti kapcsolat harmonizélasa

a tanulok lelki egészségének megovasa

a testi-, értelmi-, érzelmi fejlodés segitése

a szocialis hatranyok enyhitése

j0 képességli és tehetséges gyermekek felkutatdsa, kiszlirése

tehetséggondozasban segitségnytjtas

a tanulok karos szenvedélyektdl valo megovasa

felkészités a kornyezeti hatasokhoz valo alkalmazkodasra

tanuloi és gyermekdlloményunk egyedi helyzetéhez igazodva — valamennyi ellatott
koznevelési alapfeladat és életkori szakasz vonatkozasidban - biztositani az iskola keretek
kozott megvalosithato:

- a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcesolatos pedagdgiai feladatokat,

- a tanulési kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segitd programot,

- a szocialis hatranyok enyhitését segitd pedagdgiai tevékenységet.

A pedagogusok gyermek- és ifjusagvédelmi feladatai
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A veszélyeztetett tanuld kiszlirése, az osztalyfonokok és az ifjusagvédelmi felelsok
segitségével személyes beszélgetés formajaban

Kozremiikodés a veszélyeztetettnek itélt tanulokrol vezetett egységes ifjisagvédelmi
nyilvantartas készitésébe

Ezen gyermekek sziileinek fokozottabb  Osztdonzése sziildi  értekezleteken,
rendezvényeinken valo részvételre

A szocialis kompetenciak fejlesztése

Csaladlatogatas szervezése a veszélyeztetett tanulok koriilményeinek felmérésére az
osztalyfonok, ifjusdgvédelmi felelds €s halmozottan hatranyos helyzeti tanuld esetén a
mentor részvételével

Csaladlatogatasok alkalmaval meggy6z6dés az indokolatlan hidnyzasok okarol, ezek
megsziintetése

Indokolt esetben a Gyermekjoléti Szolgalat, Nevelési Tanacsado, Szakértéi Bizottsag,
Gyéambhatosag, az altaldnos szabalysértési hatosagként eljard kormanyhivatal, Népjoléti
Iroda, Onkormanyzat, Renddrség kozremiikddésének kezdeményezése a pedagdgusok
javaslatara az osztalyfonok és az ifjusagvédelmi felelés kozvetitésével

Javaslatot, intézkedési tervet kell kidolgozni a hatranyok kompenzélasara a pedagégusok és
sziikség esetén kiilsé partner bevonasaval értékeld esetmegbeszélés formajaban

Tankdnyv és taneszkdz biztositdsa tartds tankonyvek vasarlasdval és kolesonzésével a
szocialisan hatranyos helyzetli tanulok segitésére

Részorultsagnak megfeleld étkezési tAmogatas biztositasa.

Minden veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermek részére biztositani kell az egész napos
iskola altal nyujtott foglalkozas lehetdségét, amelynek keretében biztositjuk egyrészt a
gyermek napkozbeni ellatasat, masrészt a tanulok felkészitését a masnapi tanitasi orakra,
valamint a szabadidd tartalmas eltoltésének feltételét.

A nevelési program keretében elkészitett egészségnevelési - ennek részeként kabitdszer-
ellenes - program kidolgozasaban kézremiikodni kell (elsésorban e feladatkor felelésének
és a veédondnek), végrehajtasat figyelemmel kell kisérni. Sziikség esetén intézkedést
kezdeményezzen az igazgatonal, nyujtson tajékoztatast a sziildknek, pedagogusoknak.

Az iskolan beliili szocialis szolgaltatasok, a képességkibontakoztato fejlesztés, a felkészités
alapelveinek biztositdsaban ¢és feladatainak megszervezésében kozremiikddni.

Az egészségiigyi szlirdvizsgalatok lebonyolitdsaban részt venni, a sziirést sziikség esetén
soron kiviil javasolni.

A gyermek — és ifjusagvédelmi felel6sok feladatai

A gyermek- és ifjasagvédelmi feleldsok segitik az intézmény pedagdgusainak gyermek-és
ifjusdgvédelmi munkdjat. Intézményegységenként keriilnek kijeldlésre azok a kollégak, akik a
fenti teriileten munkakori feladataikba é4gyazva segitik a pedagoégusok munkdjat, az
adatszolgaltatast. a jelzérendszer milkodtetését, az esetleges problémahelyzetek feltarasat, és a
segitd szervekkel torténd kozos megoldast. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés feladat
kiilénosen:

Az osztalyokat felkeresve tdjékoztatja a tanulokat arrdl, hogy milyen problémaval, hol és
milyen id6pontban fordulhatnak hozza, tovabba, hogy az iskolan kiviil milyen
gyermekvédelmi feladatot ellatd intézményt kereshetnek fel (pl. gyermekjoléti szolgalat,
nevelési tanacsado, drogambulancia, ifjusagi lelkisegély-telefon, gyermekek atmeneti
otthon stb.) és kdzzéteszi ezen intézmények cimét, illetve telefonszamat.

A pedagogusok, sziilok vagy tanulok jelzésére esetfeltardst kezdeményez a
veszélyeztetettség tényének megallapitasara
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Egységes szempontrendszerti ifjisagvédelmi nyilvantartds készitése a veszélyeztetett
tanulokrol

Sziilok tajékoztatasa sziiloi értekezleten illetve falitijsagon kihelyezett elérhetdségeirdl és
fogaddorairdl, valamint az altala végzett feladatairol

A veszélyeztetett tanuloknal — a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében — csalddlatogatason
megismeri a tanulo csaladi kornyezetét.

Gyermekbantalmazas vélelme, elhanyagolas vagy egyéb pedagdgiai eszkozokkel meg nem
sziintethetd veszélyeztetd tényezd megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgato értesitse
a gyermekjoléti szolgalatot, valamint a gydmhatosagot, adott esetben a renddrséget.

A gyermekjoléti szolgalat felkérésére esetmegbeszéléseken vesz részt, vagy indokolt
esetben esetmegbeszélést kezdeményez a pedagogusok ¢€s tarsintézmények képviseldinek
bevonasaval.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok esetében koordinalja a mentoraldsokat,
kozremiikodik a haromhavi esetmegbeszélések lebonyolitasaban.

Hatranyos helyzetii tanulok bevondsa palyazatok altal megvaldsitott programokra
Hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok segitése abban, hogy
hozzajussanak az iskola és kiilonb6z6 szervezetek altal biztositott programokhoz,
lehetdségekhez

a pedagogusok és sziilok kozott felmeriilé kommunikécios gatak feloldasaban segitséget
nyujt

Az iskola nevelési programja, gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai
kertében egészségnevelési, ennek részeként kabitoszer-ellenes program kidolgozéasanak
segitése, végrehajtasanak figyelemmel kisérése: sziikség esetén intézkedés megtételének
kezdeményezése az iskola igazgatojanal, tajékoztatds nyujtasa a tanulok, a sziilok és a
pedagdgusok részére.

A sziilok felvilagositasa az igazolatlan hidnyzasok kovetkezményeirél a 20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet 51. § értelmében

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet értelmében igazolatlan hidnyzas esetén eleget tesz
jelzési kotelezettségének

A sziilok tajékoztatasa a szocidlis raszorultsag esetén igénybe vehetd ellatasokrol

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanulokrol nyilvantartas készitése
és vezetése, a szilok értesitése a kedvezményre vald jogosultsdg megsziinésének
hataridejérdl és uj kérelem benyujtasanak lehetdségerdl

Sziikség esetén jegyzOkonyvet ir, feljegyzéseket készit

Eleget tesz jelzési kotelezettségének a jelzOrendszer tagjaként a gyermekek
veszélyeztetettsége esetén

részt vesz az iskola altal szervezett sziilok hete programban, ahol egyiittmikodik a
pedagogusokkal a sziilok tajékoztatdsdban gyermekiik tanulményi eredményérdl és
magatartasarol problémak esetén

Modszerek

Elektronikus kapcsolattartas, e-ligyintézés

Négyszemkozti beszélgetés (gyermekkel, sziildvel, pedagogusokkal)
Csaladlatogatas

Ertékeld esetmegbeszélés

Egyéni foglalkozas, korrepetalas

Csaladterapia ajanlésa.

Szakemberhez irdnyitas (pszichologus, orvos, gyamiigyi szakember, stb.)
Hatosagi kozremiikodés kérése

Kréta funkciok alkalmazasa
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Az iskolai lemorzsolodas, a Korai iskolaelhagyas megelozése

Az Europai Uni6é egyik f0 szakpolitikai célkitiizése volt, hogy a lemorzsolédassal
veszélyeztetett tankoteles koru tanulok ardnyat minden tagorszadgban 10% ala szoritsa vissza
2020-ig. A koznevelési torvény 2015. évi moddositasaban megjelent a lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanuld (Nkt. 4. § 37.) definicidja.

A torvény az iskolai lemorzsolodas — €s ezzel a korai iskolaeclhagyas — megel6zését szolgalo
beavatkozasokat megalapozoé ¢és timogato korai jelz6-és pedagdgiai intézkedésekkel tiamogato
rendszer kiépitésére iranyult. A rendszer, mint pedagdgiai-szakmai szolgaltatas célja tovabba a
legalabb kozépfoku végzettség megszerzése, ezzel eldsegitve a fiatalok munkaerdpiacra vald
beilleszkedését, €s hosszl tdvon a munkavallalés, a palyan maradas sikerességét. Ez utobbiak
SNI, értelmi fogyatékossaggal €16 tanuldink esetében kiilonds jelentdséggel birnak.

A Korai jelzérendszer miikodtetésével az intézményben nyilvantartott adatokra épiilve
értékelést, elemzést kovetden jon 1étre egy olyan pedagdgiai munkat tamogatd rendszer, amely
segiti a pedagdgusok oktaté-neveld munkajat, tdmogatja az intézményt a lemorzsolddassal
veszélyeztetett  tanulokkal kapcsolatos  teenddkben, valamint a  beavatkozasok
megszervezésében, megvalositasaban.

A tovabbi célok kozt szerepel a sziikséges pedagogiai eszkdzok és modszerek intézményi szinti
alkalmazasdnak tdmogatasa, a beavatkozasok elére haladdsdnak nyomon kovetése, valamint a
lemorzsolddas megeldzése, a korai iskolaclhagyas megakadalyozasa érdekében.

A lemorzsolodéds csokkentése, a tanuldi motivacid és eredményesség érdekében megtett
intézkedések feladatokat és kotelezettségeket, a pedagdgiai tamogatast segitd szakemberek
egylittmiikodését, koordinaltan megszervezett team-munkat jelentenek.

Intézményiink és Baja Varos Onkorményzata, az EFOP-3.9.2-16-2017-00053 azonosito szamu
"Humaén kapacitasok fejlesztése a Bajai jarasban" elnevezésii projekt k6zos megvaldsitoja volt
(2020-ban). A projekt keretén beliil a Korai iskolaelhagydst és lemorzsoloddst megeldzo
modellprogramok kidolgozasaban ¢és  kiprobalasaban, valamint a vallalt ko6zos
célok megvalositasdban sikeresen vett részt. A kiprobalas nyomon kdvetésérdl dsszefoglald
anyag késziilt. A Bajai EGYMI a projekt soran megszerzett kiemelten hasznos tapasztalatok
beépitésével kivanja megvalositani a fenti feladatait és kotelezettségeit.(prevencid, intervencio)

Tehetséggondozas

Mindannyiunk ,,k6z0s tligye”, feladata és feleldssége a tanulok alapos megismerésén keresztiil
a kiemelkedd képességek felismerése és tovabbfejlesztése, a tehetség kibontakoztatasa.

A tehetség, a képesség kibontakoztatasat — a tanoérai differencialt foglalkoztatas mellett — jol
szolgaljak a kiilonbozo tandran kiviil szervezett tevékenységek, a nem kotelezd (valaszthato)
tanorai foglalkozasok, szakkdreink.

E tevékenységek — melyek szervezésénél a tanuloi és sziiloi igényeket is figyelembe vessziik —
a tehetség kibontakoztatdsan, a gyengébb képességii tanulok felzarkoztatdsan tal szocialis

szolgaltatasokat is nyQjtanak.

A tanitas-tanulds folyamatadban kiemelt figyelmet, a tanuldsszervezési modok, a tanulasi és
értékelési eljardsok megvalasztisa terén sajatos feladatot jelent a barmely teriileten
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tehetségesnek bizonyuld tanuldk felismerése, tehetségiik gondozasa, amely tamogatja a
palyaorientacio folyamatat is.

Kivalo Akkreditalt Tehetségpontként tovabbra is, ebben a tanévben figyelemmel kisérjiik a
palyazati és a specialisan e teriiletre iranyuld tovabbképzési lehetdségeket is. (MATEHETSZ,
NTK, NTP stb.) A hatékony pedagdgiai munka megvaldsitasra iranyulo torekvéseink mellett
az intézményen beliill folyd tehetségsegitd, tehetségfelismerd, illetve a meglévd tehetségek
tamogatasara iranyulé6 munkat kiemelten fontosnak tarjuk. Hasonloképpen az 10j tehetségek
felkutatasa, a benniik rejlé tehetségpotencial beazonositasa is jovobeli célkitlizéseink ¢€s
feladataink kozott szerepel. Tehetséggondozasi tevékenységet folytatnak e teriileten
elkotelezett és elhivatott szakos kollégaink, koordinatori feladatokat egy 6 (pszichologus) lat
el az intézményen beliil. Kett6 f6 gyogypedagdgus, valamint a pszichologus kolléga teamben
tervezi meg az intézményiinkben e teriileten folyd munka szervezeti Kkereteit, legfontosabb
célkitizéseit, irdnyat, a palyazati lehetdségek felkutatasat, kiaknazasat és szakszerl
megvaldsitasat. Az un. kettds kiillonlegességili tanulokra irdnyuld fokusz és az ehhez kapcsolodo
célzott, specialis fejlesztés uj hangsulyt kap az intézményi jovoképben, az 0j feladatokhoz
igazodo stratégiai €s pedagogiai célok megalapozasaban. A megvalositast onkéntes alapon a
helyi szakemberek is elhivatottan, aktivan, érdekl6déssel segitik, tamogatjak. Az idei
tanéviinkben a felkésziilés feladatainak része a felkészités is, (neveldtestiilet, akkreditalt
pedagdgus tovabbképzések) az intézményi tehetségkoncepcio (Ki)alakitasara, a szervezeti
egységekben megvalosithatd tevékenységekhez valo igazodas, az illeszthetdség kiprobalasa, a
meghonosithato tehetséggondozoé programok kidolgozéasara valé alkalmassa tétel és valas.

A tehetséggondozas maodszertani sokszinilisége elnevezésii akkreditalt képzés altal kapott
tampontok, hasznosithatd ismeretek alapokat adnak a kollégaknak. A képzés soran
megismerhették és elsajatithattak a tehetséges diakok sokoldalt, hatékony fejlesztésének a
kiilonbozd csoportméretekben megvalosithato, a személyes bevondast lehetdveé tevd mddozatait,
technikait, melynek beépitése tovabbra is biztosithatja a tehetségek tamogatdsast és a
fenntarthat6sagot.

A kozlekedési ismeretekkel kapcsolatos tananyagrész oktatasa

A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet - a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhaszndlatarol — ide vonatkozo szabdlyozasa értelmében a
kozlekedési ismeretek oktatasa specidlis az iskolaban.

Tanulasban akadalvozottak altalanos iskolaja

e A fenti feladatok megvalositasa egyedi elbiralas ala esik az érintett tanulok allapota és
oktathatdsaguk mértéke szempontjabol.

e Ezért az intézményben a kozlekedési ismeretekkel kapcsolatos tananyagrészek oktatasara,
a tanulok értékelésére, mindsitésére az oktatdsért felelds miniszter altal jovahagyott
elektronikus tanulmanyi rendszerben e célra kifejlesztett programot is hasznaljuk, de csak
kortltekintd differencialas alkalmazéasaval. (a tanulasban akadalyozott dltalanos iskola)
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Ertelmileg akadalyozottak altalanos iskoldja

Bevezeté: Nem kell biciklire szallni ahhoz, hogy szembesiiljiink a KRESZ fontossagaval:
gyalogosként mindennap tapasztaljuk, hogy a taplaléklanc legaljan allunk, és egy ora alatt
nagyjabol 20 ¢életveszélyes helyzetbe keveredhetiink az autok, biciklisek vagy barmilyen mas
kozlekedési eszkoz miatt.

Tulajdonképpen minden, ami keréken kozlekedik, az potencidlis veszélyforras a
gyalogosember szamara, ez a veszély duplazodik egy gyereknél, aki sokszor meggondolatlanul
¢s kiszamithatatlanul mozog. Nyugodtan mondhatjuk, hogy mindenkinek sziiksége van arra a
tananyagra mar egészen kicsi koratol kezdve, amit a biztonsagos kozlekedésrdl szol6 tananyag

nyujt.
Koncepcio:

e Elengedhetetlen az, hogy az értelmileg akadalyozott tanuldk is alapjaiban tisztaban
legyenek a kozlekedési szabalyokkal.

e A biztonsagos kozlekedés oktatdsa tobb, mint egyszerli KRESZ-oktatds, joval tobb
¢letszeri példa és tobb 1dd is all a gyerekek rendelkezésére, hogy elsajatitsdk az
alapismereteket.

o A kozlekedésismeret tananyag célja az, hogy egy gyerek ne azért biciklizhessen a f6étton,
mert mar betoltdtte a 12. ¢életévét és a KRESZ szerint megteheti, hanem azért, mert mar
képes és felkésziilt ra

e A kozlekedésismeret nem szamit meghatarozo jegynek, igy, ha a gyermek nem tudja, hogy
a busznak mikor van elsébbsége, akkor sem fogja valtoztatni a tanulmanyi atlagat.
Megbukni sem lehet a kozlekedésismeretbdl. Egyetlen gyermek tanulmanyi eldémenetelét
nem befolyésolja, ha a kézlekedési ismeretekbdl nem sikertil levizsgaznia.

e A leghatékonyabb oktatds mindig az, amikor a sziilok és az iskola egylitt tud miikodni a
gyerek érdekében, ez igaz a kozlekedésismeret tananyag elsajatitdsa esetében is. Csodat
nem lehet varni az oktatastol, ha otthon a tananyag és tanarok ellen dolgozik a sziild.

e Hiaba tanul a gyerek a biztonsagos kozlekedésrdl az iskolaban és azintézményen kiviili
tanulmanyi sétdkon, ha azt latja a sziileitdl, hogy a jardan bicikliznek 25 km/o6raval, az
autoval szabalytalanul eldznek, gyorshajtanak vagy épp nem adjdk meg a zebrdndl a
gyalogosoknak az els6bbséget.

e Nem csak abbdl tanul a gyermek, amit az iskoldban hall, hiszen leginkabb a sziil6i mintat
masolja, tehat nem harithatjuk teljesen a felelésséget a kozlekedéssel kapcsolatban (sem)
az iskoléra, oktatdsra, tananyagra.

e A sziloknek ugyantigy feladatuk marad, hogy ebben is jo példat mutassanak,
szabalykoveton kozlekedjenek — ezt azért fontos kiemelni, mert jartunkban-keltiinkben a
varosban kristalytisztan latszik, hogy egyre tobben nem foglalkoznak azzal, hogy mégis
hogyan kellene kozlekedni tigy, hogy ne veszélyeztessenek masokat.

e [Ezaltal rendkiviil fontos az iskola €s a sziil6 kommunikacioja, példamutatésa.

o A kozlekedésismeret tananyag egyik legfontosabb célja, hogy jo példaval kell a gyerekek
elott jarni akkor is, ha autoban iiliink, vagy ha gyalogosan kozlekediink.

A digitalis munkarend szerinti oktatas pedagogiai vonatkozasai, a
pedagogusok tamogato szerepe
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Az elmult tanévben a nevelési-oktatdsi intézmények valamennyien sziikségszeriien és
iddszakosan attértek a tantermen kiviili digitadlis munkarendben val6 tevékenységre. Ez az
atallas mindannyiunk részérdl jelentés mértékli alkalmazkodast igényelt, didktol, szilotol és
pedagdgustol egyarant. A rendeletek értelmezését megkonnyitendé az intézmény tamogatja
minden lehetséges forumon az egységes tankeriileti jogi értelmezés lehetdségének
megteremtését ¢&s biztositasat. Orszadgos hatokorben figyelemmel kisérve, olvasva a
gyogypedagogusok hozzaszolasait illetve kérdéseit a nyilvdnos online platformokon és
oldalakon, - ugy tinik - ismét kiilonbozOségek, esetleges ellentmondasok lehetnek. Tobb
intézmény is megfogalmazott - kifejezetten erre a digitalis munkarend szerinti idészakra - egy
belsd eljarasrendet, amely a kozponti rendeletekre és helyi szabalyozokra, valamint az
intézmény helyi specialitasaira épiilt. **

Az adatvédelem kiilondsen fontos szerepet kap! A személyes adatok kezelése és védelme
tekintetében szilikséges néhany szabaly egységes alkalmazasa, azok mindenki részérdl torténd
felelds betartdsa.*?

Alapvetéseink:

A kiilonleges banasmodot igényld, sajatos nevelési igényli gyermekek és tanuloink,

valamint csalddjaik timogatasa esetén kiemelt nehézségekkel talalhatjuk magunkat szembe.

- Az EGYMI - ben oktatott-nevelt, értelmi fogyatékossaggal él6 tanuldallomany, a
halmozottan, olykor szocialisan is hatranyos helyzetben €16 gyermekek érdekében tessziik
a dolgunkat, végezziik napi munkankat.

- Kozben minden alkalmat igyeksziink megtaldlni és megragadni a segitségre, az
egylttmiikodésre, toreksziink az érintett munkavallalo sziiléket, csaladokat is tAmogatni.
Egy ilyen helyzetben kiilondsen nagy sziikség van az 6sszefogasra, egymas segitésére.

- Fontos, hogy megosszuk egymassal a problémadinkat, a sikereinket, a jol bevalt
gyakorlatokat. Célunk, hogy ezt az iddszakot is eredményesen tudjuk teljesiteni, erdsitve
egymast is a kitarté munkavégzésben!

- Mindannyian - intézmény, iskola, pedagogus és kolléga - térekedni kivanunk a tobboldalu
alkalmazkodast biztositani és megvaldsitani... Egységességre toreksziink. Ez nem alakulhat
majd orszagos szinten egyforman mindenhol, és nem biztos, hogy mindenkinél azonnal
zokkenémentes lesz. Eppen ezért nem hasonlithaté teljes mértékben Gssze mas oktatési
intézményekkel.

- A fogyatékkal él6 gyerekek, csaladok helyzete ebben a helyzetben is nehezitett volt.
Mindenben MAS. Mas feltételeket teremt, mas élethelyzeteket takar, mas nehézségeket és
terheket jelent a szdmukra és mas feltételeket teremt szamunkra.

- Minden gyermek eltérd alapokrol indul, kiilonb6z6 csaladi koriilmények kozott €l, egyedi

képességekkel bir. Az intézmény oldalat is figyelembe kell venni. Azonos odafigyelésssel

1 A Tantermen kivili digitdlis munkarend szerinti oktatds a Bajai EGYMI — ben cimmel megfogalmazott, az
intézmény honlapjan nyilvanossa tett belsd irany- és Utmutaté ajanlas (alapvetések, f6bb iranyelvek)
20tmutatéatantermenkiviilidigitdalismunkarendbenvaldrészvételsoranmegvaldsu-
|6 adatkezeléshez
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is mas eredményeket hozhat a nevelés-oktatas, a tanitds-tanulas folyamatanak szervezése és
megvalositasa.

- Nem lehetséges egyforman gondolkodni, - egy mindenki szamara optimalis megoldasrol
pedig kiilonosképpen nem - de torekedni lehet, kell és sziikséges lesz... A teljes
intézményvezetés és az intézményi kollektiva szdmara nézve 1j kihivasok jelenhetnek meg.

- Természetesen csak az elveket lehetséges egységesen kezelni és kialakitani. A gyakorlat
minden bizonnyal eltérd lesz a masikétol, a masokétol, tekintve a koznevelési intézmények
tipusait, a falak kozt zajlo pedagdgiai munkat és az ellatando feladatokat.

7. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatokban valo részvételi jogai

Az intézményi dontési folyamatokban a tanulok a didkok kozosségét képviseld
Didkonkormanyzat képvisel6i révén tudnak részt venni.

A Diakonkormanyzat a 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési — oktatasi intézmények
mitkddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szold rendelet, a 2011 CXC
torvény a nemzeti Koznevelésrdl és az intézmény SZMSZ —e alapjan a kovetkezé formaban
vesz részt az intézményi dontési folyamataiban:

Dontési jogaval él a neveldtestiilet véleményének kikérésével az alabbiakban:
a) sajat mikodésérol,

b) a diakonkormanyzat miikddéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,

c) hataskorei gyakorlasardl,

d) egy tanitas nélkiili munkanap programjardl,

e) a didkonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasardl és mitkodtetéséral,

f) a t4jékoztatdsi rendszer szerkesztOsége tanuldi vezetdjének, felelds szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol.

A Diakonkormanyzat a véleményét nyilvanithatja, valamint javaslattal €¢lhet az intézmény
miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A Didkdnkormanyzatnak véleményezési jogat gyakorolja:
a) a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
b) a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
¢) a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
d) az iskolai sportkor mitkddési rendjének megallapitasahoz,
e) az egy¢éb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,
f) a kdnyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

g) az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott ligyekben.

A Didkdnkormanyzat a rendeletnek megfeleléen hasznalhatja feladatainak ellatdsdhoz az
iskola, a kollégium helyiségeit, berendezéseit.
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A tanuloifjusagot az iskola vezetdsége €s a neveldtestiilet elott az iskolai didkbizottsag képviseli
(a Dbiztositott jogokat is gyakorolja). A diakonkormanyzat tevékenységét az iskolai
didkonkormanyzatot segitd tanar tdmogatja ¢és fogja 0ssze. A didkdnkormanyzat az emlitett
pedagdguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és fordulhat az iskola vezetdségéhez.

Intézményegység szinti részletszabalyok:

Szakiskola:

Az intézményi dontések folyamataban a tanulok a didkonkorményzaton keresztiil vesznek részt.
A tanuldkat az iskola életérdl, az oket érinté valamennyi kérdésrdl az iskola vezetdje, a
didkonkormanyzat vezetdje €s az osztalyfonokok tajékoztatjak.

-A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tanoran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat mitkodik.

-Az egyiittmiikodés az iskolai kozosségen beliil lehetdséget teremt a tanulok Onirdnyito,
onellendrzo tevékenységére, a kozosségi érdekképviselet gyakorlasara.

-Biztositja a tanulok véleménynyilvanitasi, egyetértési és dontési jogat, valasztasi lehetdségét.
A kapcsolattartas formai:

-Tanulokozosség és a DOK kozott. a diak képviseldn keresztiil torténik az informacio
kozvetitése

-DOK-Pedagdgusok-Iskolavezetés kozott: a DOK vezetdijén, illetve a segité tanaron keresztiil
torténik az informacio atadas.

A DOK miikodése:
- aziskola igazgatoja a DOK vezetdségének iilésén évente legalabb egyszer részt vesz
- az osztalyfonokok folyamatosan segitik a DOK munkajat a diakképviselén keresztiil
- a tanuldk kérdéseit, véleményiiket szoban vagy irasban, egyénileg, a DOK-segitd
tanaron keresztiil, illetve valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola
igazgatosagaval, a tantestiilettel

Kollégium:

A kollégiumban az intézményi didkonkormanyzat kollégista tanuldi az intézmény SzMSz-ét,
Hazirendjét, annak véleményének kikérésével fogadja el.

Ezenkiviil a kollégium biztositja a didkdnkormanyzat dontéseit a kollégiumi programokra
vonatkozdan, valamint bevonasat a kollégiumi programok tervezésébe, szervezésébe,

lebonyolitasaba.

Autista tagozat:

Az autista intézményegységben az autizmus spektrumzavarral kiizdé tanulok sziikséges
kompetenciainak hidnyaban, valamint allapotukbodl fakado sajatossagaik ismeretében (melyek
részletezve a Helyi Tantervben megtalalhatok) diakonkormanyzat nem miikodik.
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8. A sziil6, a tanuld, a pedagdgus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak
formai

Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

Intézményiink szellemiségét meghatarozza a partneri kapcsolatok apolasa, az egytittmikodések
minél szélesebb kortll kiépitése. Ennek keretében nem csak a sziil6i hazzal és a gyermekekkel
igyeksziink a partnerségre, de szoros kapcsolatot apolunk a szakmai munkankat tamogato
szervezetekkel, a szocialis fejlesztést segitd szervezetekkel, az oktatas kiilonboz6 szerepldivel,
a civil szereplokkel. Kapcsolataink kialakitasa szoros 0sszefiiggésben van az esélyegyenldség
elvének érvényesitésével.

Nevelési-oktatasi céljaink elérése érdekében a kiilonb6z6 nevelési tényezok ,,iskolahasznalok™
(sziilok, tanulok, pedagogusok) szoros egyiittmiikodése elengedhetetlen.

Tanul6-pedagogus egylittmiikkddése a nevelés-oktatas folyamataban egylittmiikodésiik
nélkiilézhetetlen, a napi munka soran

Sziilé-pedagogus egyiittmiikodése

Az 6vodai, iskolai nevelés csak a csaladd segitségével lehet teljes értékii. Ennek érdekében
minden intézményegységben a sziilokkel valdo jo kapcsolat kialakitdsdra, maximalis
egylittmiikodésre toreksziink. Keresniink kell azokat a lehetdségeket, amelyek sordn a sziild
kozremiikddhet, segitséget nyujthat az évoda, iskola nevelémunkajaban és forditva, milyen
segitséget nyujthat az intézmény a csalddnak gyermeke helyes neveléséhez.

Hagyomanyos kapcsolattartasi formaink:

sziiloi értekezletek,

palyavalasztasi sziil6i értekezlet,

a felmeriild problémak megoldasara rendkiviili sziil61 értekezlet,

Osszevont sziiloi értekezlet az intézményegység, tagintézmény egészét érintd ligyek

megvitatasara,

fogaddorak évente legalabb 2 alkalommal,

e rendszeres irdsbeli és szobeli tdjékoztatds a tanulok eldmenetelérdl, csaladlatogatas,
sziilé1 korlevelek — aktudlis informdaciok, kozlemények, kérések kozvetitése, nyilt
napok

o Az illetekes elséfokt gyamhatosaggal €s — a neveldsziilonél €16 allami gondozott

tanulok tekintetében — a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat neveldsziildi

feliigyeldivel.

Szuldi Szervezet:

Osztalyonként, ovodai csoportonként 1-1 f6, Onként vallalkozo sziild alkotja a sziildi
kozosséget. Feladatuk a sziiléi haz és az 6voda, iskola kozti kapcsolattartas erdsitése, az
intézményi miitkodési dokumentumok (PP, Hazirend, SZMSZ) aktualis valtozasainak kdvetése,

77



sziikség szerinti véleményezése, rendezvények — pl. farsangi bal, kirdndulasok -
lebonyolitasdnak szervezése a pedagoégusokkal kozosen. Evenként egy, esetleg tobb
értekezletet is 6sszehivhatnak az aktudlis problémak megbeszélésére.

Iskolai és kollégiumi pedagdogus egyiittmiikodése

Fontos, hogy a kollégiumi neveld, pedagogiai feliigyeld (gyermekfeliigyeld) és a ,,déleléttos”
iskolai pedagogus — az egységes pedagogiai hatasok érvényesiilése, a tanulok jobb megismerése
érdekében — kolesondsen tdjékozddjanak egymas munkajarol, segitsék egymast.

Az egyiittmiikodés formai lehetnek:
- orak, foglalkozasok latogatdsa, hospitalas
- személyes beszélgetések
- kapcsolattartas irasban (iizend fiizet)
- atanul6 és a tanuloval foglalkoz6 pedagdgusok (iskolai, kollégiumi neveldk) egyiittes
megbeszélései
- ko6z6s programok szervezése (szinhaz-, mozi latogatasok, kirdndulasok, versenyek,

stb.)
A kollégiumban a tanulék kapcsolattartasi formai a kovetkezok:

A csoportvezetok €és nevel6tanarok sziikség esetén €s a lehetdségekhez mérten

o telefonon

e krétan keresztiil

e interneten, e-mail-en

e postai uton

e ¢segyéb mas esetben az egyéni sziikségletekhez igazodva a sziilén,
gondviseldn keresztiil ugyanezen formak szerint tartjak a kapcsolatot a
tanulokkal.

A tanulok kozossége - osztalykozosség

e Az azonos évfolyamra jaré és tobbségében azonos orarend szerint egyiitt tanuld diakok egy
osztalykozosséget alkotnak.

o Az osztalykozosség tanuldlétszama rendeletben meghatirozott, az osztalykozosség élén
pedagogus vezetdként az osztalyfondk all.

e Az osztalyfénokot a neveldtestiilet €s az munkakdzosség-vezetd javaslatat figyelembe véve
az igazgatd bizza meg. Az osztalyfonok feladata az osztalykozosségben tapasztalt
problémék megoldasa.

A tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje, formaja az autista intézményegységben

¢ A gyermeknek/tanulonak joga, hogy véleményt nyilvanitson a személyét érintd kérdésekben,
Ot meghallgassak, tajékoztassak. Az intézményegyseégben ellatott gyermekek szamara a sériilés
természete miatt leggyakrabban az azonnali, egyénre szabott visszajelzés informativ. A
beszédet érté és hasznalod, olvasni tudd gyermekekkel a roluk készilt értékeléseket
megismertetik. Az értékelések szovegét az adott gyermek nyelvi megértésének megfelelden
fogalmazzak meg a pedagdgusok.
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e Az eseményekrdl, tevékenységekrdl, kovetelményekrdl valo tijékoztatds minden esetben
egyénre szabott, konkrét tartalmu, vizualizalt. (pl. napirend, munkarend, 5 viselkedési szabaly
stb.) A visszajelzés leggyakrabban dicséret és kozvetlen jutalmazas formdjaban valdsul meg.

e A tanuldi vélemények megismeréséhez a kommunikacios jelzések célzott megfigyelését,
Osszegylijtését, valamint a tanuloi elégedettség és igényfelmérés eszkdzrendszerét hasznaljuk.

Egyiittmiikodés partnerintézményekkel

A referenciaintézmeényi szolgaltatas keretében a régio koézoktatdsi intézményeivel a
kapcsolattartast kiilonbozo modjait épitjiik ki:

- workshopok

- mithelyfoglalkozasok

- bemutato ordk

- hospitalasi lehetoségek

- konferencidk

Kozvetlen partnereink: Oktatasi Hivatal, Szegedi POK, pedagogusképzo felséoktatasi
intézmények és karok, a jo gyakorlatok irant érdeklodo intézmények orszagos, régios és teriileti
szinten; vonzdskorzetiinkben 1évo ovodak, altalanos iskoldk és kézépfoku intézmények.

Az intézményvezetés folyamatosan torekszik a kulturdlis toke, a haldzatépités kialakitasara,
fejlesztésére, a civil szervezetekkel, az egyéni és maganvallalkozoi szféraval, hazai és kiilfoldi
oktatasi intézményekkel, terepgyakorlaton résztvevo fiskolakkal, egyetemekkel.

Az intézmény kotelezi magat arra, hogy a fenti partnerintézményekkel évente
cserelatogatasokat bonyolitson le. A kozelebb 1€vo orszagokban (Szerbia, Horvatorszag) éves
szinten 4-5 alkalommal, a tavolabbi orszagokban (Németorszag, Romania, Szlovakia) éves
szinten 1-2 alkalommal, ahogyan azt az egyiittmiikodés megkivanja. A fent emlitett
gyakorisagok a kiutazasokra vonatkoznak, ugyanilyen gyakorisaggal fogadja is az intézmény a
partnereket. A partnerintézményi latogatasok ettdl eltéré eseteiben az 6nkéntes a részvétel, a
kolcsonos egyiittmitkddésre iranyulo taldlkozok/latogatasok fakultativ programként épiilnek a
pedagogiai programunkba.

A kiilfoldi és belfoldi kiallitasokon, nemzetkdzi megmérettetésii versenyeken is részt vesz az
intézmény, ahol, bemutatja a fogyatékkal ¢l6 tanulok munkait, (pl. Németorszag,
palyavalasztasi kiallitas stb.) A Németorszagban Villingen-Schwenningenben minden évben
megszervezésre keriild kiallitdson az intézmény kiallitoként részt vesz. Illetve tudasuk alapjan
Osszemérhetik az intézmény tanuloi, valamint az Oket felkészité pedagdgusok az adott
versenyben/szakmaban/teriileten valo felkésziiltségiiket, az ismeretek szintjét, potencialis
tudastokeéjiiket, vagy a birtokukban 1évo tudas piacképességét.

Erdek16dés esetén fakultativ jelleggel sitdbor szervezése és lebonyolitasa is része az intézményi
programoknak.

A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A neveldk és a tanuldk kapcsolattartasa és egyiittmikodése az alabbiak szerint torténik:

1. A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az
intézmény vezetdje, esetileg valamelyik megbizott helyettese, az intézményegység-vezetok, a
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didkonkormanyzat vezetdje és az osztalyfonokok, neveld tanarok tdjékoztatjdk az aldbbiak
szerint:
o Az igazgatd, a helyettese, vagy az intézményegység-vezetOk évente egyszer a
diakkozgytlésen, ill. a didkonkorményzat vezetdségének iilésén,
¢ A didkdnkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén
¢s faligjsagon keresztiil.
e Az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfénoki orakon.

2. A tanuldt és a tanul6 sziileit a tanulo fejlodésérdl, egyéni haladasarol az osztalyfonokok,
szaktanarok folyamatosan (szoban, illetve - amennyiben van - a tajékoztatd flizeten keresztiil
irasban, illetve az E-Naploban) tajékoztatjak.

3. A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott jogaiknak
az érvényesitése érdekében — szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik

utjan — az iskola igazgatdsagahoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola neveldihez fordulhatnak.

4. A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg kdzolhetik
az iskola igazgatdsagaval, a neveldkkel, a nevel6testiilettel.

A sziil6k kozosségét érinté egyiittmiikodési formak

A nevel6k és a sziil6k kapcsolattartasa és egyiuittmiikkodése:

1. A sziiloket az iskola egészének ¢€letérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az
iskola igazgatoja, az érintett egységvezetok, és az osztalyfonokok, neveldtanarok tdjékoztatjak
az alabbiak szerint:
o Az iskola igazgatoja/ a feladattal megbizott helyettese legalabb félévente egyszer a sziil6i
szervezet iskolai vezetdségén keresztiil vagy az iskolai szintii sziil6i értekezleten,
e az osztalyfonokok folyamatosan az osztdlyok sziildi értekezletein, egyéb szervezett
forumokon ¢és iskolai megbeszélések alkalmaval.

2. A sziil6k és a pedagogusok egylittmiikddésére a kovetkezd forumok szolgalnak:

a) Egyéni megbeszélések

Feladata a sziil6k tdjékoztatdsa gyermekiik iskolai életérdl, magaviseletérdl, tanulményi
eredményeirdl; segitségnyljtas sziildknek a gyermek neveléséhez; valamint az egyiittes,
Osszehangolt pedagogiai tevékenység kialakitasa a sziil6 és a pedagogus kozott.

b) Csaladlatogatasok
Feladata a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tanacsadas a
gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

¢) Sziil6i értekezletek

Feladata: — a sziilok és a pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa, — a
sziilok tajékoztatésa,

e az iskola céljairol, feladatairol, lehetdségeirdl,

e az orszagos ¢€s helyi kdznevelés-politika alakulasardl, valtozasairol,

e a helyi tanterv kovetelményeirdl,

e az iskola ¢€s a tanarok értékel6 munkdjarol,

e sajat gyermekének tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,
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e a gyermek osztalyanak tanulméanyi munkajarol, neveltségi szintjérol,

e az iskola és az osztalykozosség, kollégiumi csoport céljairdl, feladatairdl, eseményeirdl,
problémairol,

e a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése és tovabbitdsa az iskola
igazgatdsaga felé.

d) Fogad¢6 o6rdk

Feladata: a sziil6k €s a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egyegy tanuld
egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulés, szabadidd helyes eltoltése,
egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas, stb.)

e) Nyilt tanitasi nap/ Iskola nap
Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktat6 munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tdjékozodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalykozosség iskolai életérol.

f) frasbeli tajékoztatd
Feladata: a sziilok tajékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval Gsszefliggd
eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol.

1. A sziildi értekezletek, a fogadd ordk és a nyilt tanitasi napok idOpontjat az intézmény
munkaterve évenként hatarozza meg.

2. A sziil6k a tanulok és a sajat - a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban
biztositott — jogaik érvényesitése érdekében szoban, vagy irasban, kozvetleniil vagy
valasztott képviseldk, tisztségviselok utjan az iskola igazgatdjdhoz, az adott ligyben érintett
gyermek osztalyfonokéhez, az iskola neveldihez, a didkonkormanyzat vagy az intézményi
tanacshoz, illetve a sziiloi szervezethez fordulhatnak.

3. A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseloik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval,
neveldtestiiletével vagy intézményi tanaccsal, illetve a sziil61 szervezettel.

4. A sziil6k és mas érdekldddk az iskola pedagodgiai programjardl, szervezeti és mitkddési
szabalyzatardl, illetve hazirendjérdl az iskola igazgatdjatol, valamint nevel6itdl az iskola
munkatervében meghatarozott igazgatoi és igazgatohelyettesi fogadoorakon is kérhetnek
tajékoztatast.

5. Az iskola pedagogiai programjanak, szervezeti és miikodési szabalyzatanak és
hazirendjének elbirasai a helyben szokasos mdodon nyilvanosak, azokat minden érintettnek
(tanuldnak, sziilének, valamint az iskola alkalmazottainak) joga van megismernie.

6. A pedagogiai program, a szervezeti és miikodési szabalyzat, illetve a hazirend egy-egy
példanya a kovetkezd személyeknél, illetve helyeken tekinthetd meg: (digitalis formaban)
— az iskola honlapjan

— az iskola fenntartdjanal,

— az iskola titkarsagan,

— az iskola nevel6i szobajaban, (elektronikus fajlban)

— az iskola igazgatdjanal, helyetteseinél

— az iskola intézményegység-vezetdinél.

Az intézményben a sziilok érdekérvényesitési szerve: a Sziildi Szervezet €s az Intézményi
Tan4cs.
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9. A tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga szabalyai

A tanul6 tanulmanyai alatt a jogszabalyok altal meghatarozott feltételekkel javito- és osztalyozo
vizsgat, mas intézménybdl valo atvétel esetén kiilonbozeti vizsgat tehet. A javito- €s osztalyozo
vizsgdk rendjére a nappali 9-12. évfolyamokon és a szakképz6 évfolyamokon egyforma
szabalyozas érvényes. A tantargyanként megallapitott kovetelmények megegyeznek a helyi
tantervekben évfolyamokra lebontott tantargyi kovetelményekkel. Ezek a kovetelmények
megtalalhatok a helyi Pedagogiai Program részeként.

A szakiskolaban tanul6 didkok a képzés befejeztével az adott tanévre vonatkozo szabalyzat
szerinti idépontban szakmai vizsgat tesznek.

Tanulmanyi elére haladashoz kapcsolodo vizsgak rendje tankotelezettséget
egyéni munkarend szerint teljesité tanulok estében

2019. szeptember 1-jétél nem az igazgatok, hanem az Oktatasi Hivatal engedélyezi az egyéni
munkarend szerinti tanulasta tanuld szdmdara. A megsziint magantanuloi jogviszonnyal
ellentétben az egyéni munkarend szerinti tanulas kizarolag hatarozott idére kérelmezhetd. A
tanulmanyi munkdjat egyéni munkarendben végz0 tanuldnak jogai és kotelezettségei vannak.

A tankotelezettség iskolaba jarassal teljesithetd. Ha a tanuld egyéni adottsaga, sajatos helyzete
indokolja, és a tanuld fejlddése, tanulmanyainak eredményes folytatdsa és befejezése
szempontjabol eldnyds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott iddre egyéni
munkarend kérelmezhetd. A sziil6, nagykoru tanuld esetén a tanuld a kérelmet a tanévet
megeldzé junius 15-¢ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ezen id6pontot
kovetden csak abban az esetben nyujthatd be — tanévenként egy alkalommal — kérelem, ha a
tankotelezettség iskolaba jarassal torténd teljesitését megakadalyozo koriilmény meriil fel. A
jogszabalyban meghatarozott esetben az egyéni munkarendet biztositani kell.

Az egyéni munkarenddel rendelkez6t - az iskolaban vagy azon kiviil folyé szakmai képzés
kivételével - az iskola valamennyi kotelezd tandrai foglalkozasa alol fel kell menteni.

A tanulmanyi munkat egyéni munkarendben végzo tanulok kotelezettségei:

A korabbi, magantanuldi statusszal rendelkezd tanulokra vonatkozo jogszabalyi eldirasok
szerint a magantanulok évente kettd alkalommal (félévi és tanév végi osztalyozd vizsga)
beszamoltak— szoban és irasban - a tanulmanyi elére haladasukrol. A tanuloknak félévkor és a
tanév végén minden tantargybol osztalyozo vizsgat kellett tennitik.

Az Oktatasi Hivatal engedélye alapjan tankotelezettségét egyéni munkarendben teljesitd
tanulénak minden tantargybol osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi
osztalyzat megallapitasdhoz, ha felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele aldl,
hiszen a napi iskoldba jaras aloli mentesség birtokaban idészakosan jar iskolaba, ezért évkozi
osztalyzatai sincsenek.

Az egyéni munkarend szerinti tanuldk foglalkoztatdsaval kapcsolatos szabalyok:
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Ha a sajatos nevelési igényl tanuld, a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan
tanulmanyait egyéni munkarend keretében folytatja, iskolai nevelésérdl és oktatasarol,
felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztalyzatainak megallapitasarol, a felkészitést végzo
pedagdgusokrodl a szakértéi véleményben foglaltak szerint az az iskola gondoskodik, amellyel
a tanulo tanuloi jogviszonyban all.

A sajatos nevelési igényiik miatt a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan a Hivatal altal
engedélyezett egyéni munkarendet kdvetd tanulokkal szemben az iskolanak tehat felkészitési
kotelezettsége van, amelyhez az intézmény szamara rendelkezésre allnak a sziikséges keretek
¢s Oraszamok.

A koznevelési torvény tovabbra is biztositja az iskoldk szdmara, hogy a SNI, szakért6i
vélemény alapjan tanulmanyaikat egyéni munkarendben folytat6 tanuldk utdn az intézmény az
osztalyok heti idokeretén feliil heti atlagban tiz o6rat kapjanak.

Az egyéni munkarend szerint tanulék osztalyozo vizsgaja

Az iskolanak az egyéni munkarendben tanuldé didkok osztalyzatait osztalyozo vizsgan kell
megallapitania.

e A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan,
a kiilonbozeti vizsgan, valamint a pétlo és javitovizsgdn nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell
megallapitani.

e Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz. (a tanuldnak alapesetben félévkor és a tanév végén egyarant minden
tantargybol osztalyozo vizsgat kell tennie még abban az esetben is, ha egy vagy tobb
tantargybol esetleg rendszeresen részt vett a tanitasi orakon vagy azok tobbségén.)

o Egy osztalyozd vizsga - meghatarozott kivétellel - egy adott tantargy és egy adott
évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgalo
osztalyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

e Ha az egyéni munkarendben tanuld neki felrohatd okbol két alkalommal nem jelenik
meg az osztalyozd vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi
kovetelményeket, az iskola igazgatdja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, és a
tanul6 a kovetkezd félévtdl csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankdtelezettségét.

e Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga.

o A vizsgdzd potld vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a
vizsgarol neki fel nem réhatd okbol elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgarol
engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohatd ok
minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek
bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy gondatlan
magatartasara.

A Szakiskolai intézményegység részletszabalyozasa

A tanulmanyok alatti vizsgak szabdlyai
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A tanul6 tanulmanyai alatt a jogszabalyok altal meghatarozott feltételekkel javito, osztalyozo,
potld vizsgat, mas intézménybdl vald atvétel esetén kiilonbozeti vizsgat tehet.

1. Osztalyozo vizsga

- Félévi, év végi osztalyzat megallapitasahoz az iskola pedagogusaibol 4ll6 vizsgabizottsag elott
tesz vizsgat a tanulo, melynek id6pontjat az osztalyozé értekezletet megeldzo hétre kell kitlizni.

- Az osztalyozo6 vizsga anyaga megegyezik az adott tantargy helyi tantervében meghatarozott
kovetelményeivel, illetve félév esetén annak részaranyos teljesitésével.

- Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi-év végi osztalyzatok megallapitasdhoz, ha:
- mulasztasa a 250 tanitési orat, illetve egy adott tantargybdl a tanitasi orak 30%-at meghaladja
¢s a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet (megtagadhato, ha a 20 igazolatlan
tanorai mulasztasa van).

2. Potlo vizsga

- P6tlo vizsgat tehet a tanuld, ha neki fel nem réhatd okok miatt a vizsgarol: elkésik, tavol
marad, a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt valaszadasat befejezi.

3. Javité vizsga

- Javitovizsgat tehet a tanuld augusztus 15.-31-ig terjedé iddszakban, ha a tanév végén
legfeljebb 3 tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott az osztalyozo vizsgarol szdmara felrohato
okok miatt elkésik, tavol marad vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik

e A szakiskoldban tanul6 didkok a képzés befejeztével az adott tanévre vonatkozo szabalyzat
szerinti idépontban szakmai vizsgat tesznek.
e A vizsgak id6pontjardl a vizsgdzot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni

kell.

o~

. Komplex szakmai vizsga

- Minden tanév végeén, a szakiskolai tanulmanyok lezarasaként a végzds tanuldk fiiggetlen
vizsgabizottsag elott tesznek szakmai vizsgat.

- Az iskolai rendszerli szakképzésben a tanév rendjében meghatarozott vizsgaidészakban
lehet vizsgat tartani.

- A vizsga a szakmai és vizsgakdvetelményben meghatirozott irasbeli, szamitogép
alkalmazasat igényl6 interaktiv, gyakorlati vagy szobeli jellegli vizsga tevékenységekbol
allhat.

- Sikeres vizsga esetén a tanulok bizonyitvanyt vehetnek at.

5. Palyaalkalmassagi vizsgalat

Iskolai rendszerli szakképzésbe csak olyan tanulot lehet felvenni, aki az adott
szakképesitésre/részszakképesitésre a szakmai és vizsgakdvetelményben eldirt egészségiigyi
alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan
eldrelathatdan nincs akadalya a komplex szakmai vizsgara bocsatasnak.
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10. A felvétel és az atvétel — Nkt. keretei kozotti — helyi szabalyai, valamint a
szakképzo iskola tekintetében a szakképzésrol szo6lo torvény felvételre,
atvételre vonatkozo rendelkezései

Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai
A mindenkor érvényben 1év6 jogszabalyok betartasaval torténik.

A tanulok maés iskoldbol valo atvételérdl a sziilé kérelme alapjan — a bizonyitvany
bemutatasaval — a tanul6 szakért6i véleményének figyelembevételével az igazgatd dont.

A felvételi eljaras kiillonos szabalyai

A gyermekek, tanulok felvétele kizardlag a tanuldsi képességeket vizsgald szakértdi és
rehabilitacios bizottsadg érvényben 1évo szakvéleménye alapjan torténik.

11. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az intézmény tanuldi a munkavédelmi témakorben sajatitjak el a tlizrendészeti eldirasok mellett
az elsdsegély-nyujtasi ismereteket. Az iskola elsdsegély-nyujtasi szabdlyzatdit minden
tanulonak és dolgozénak ismernie kell. Tanév elején a munkavédelmi felelds oktatast tart a
tantestiiletnek, ezen mindenkinek kotelezd a részvétel.

A Nemzeti Alaptantervben foglalt fejlesztési teriiletek, nevelési célok a teljes iskolai nevelési-
oktatasi folyamat ko6zos értékeit jelenitik meg, és athatjdk a pedagdgiai folyamat egészét. E
teriiletek  O0sszhangban vannak a kulcskompetencidkban megjelend ismeretekkel,
képességekkel, attitidokkel, és megjelenitik az 0j tarsadalmi igényeket.

Az Ember és természet miveltségi teriileten beliil, a kiilonb6zd pedagogiai szakaszokban a
tantargyak tematikdjaba beépitve taldlhatdo az els6segély nyujtasi alapismeretek fokozatos
elsajatitasa és kovetelményként valo megjelenése a 12. évfolyam végére.

Az intézményben az elsOsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok és
programok tervezése ¢és megvalositasa - hasonldan az egészségfejlesztés €és egészségnevelés
teriileté¢hez - életkoronként differencialt és koznevelési alapfeladatonként valtozo tartalom és
metodika szerint zajlik.

A tematika, a tartalom, a megvalositasi keret, a pedagdgiai ismeretek atadasa, szintje, modja és
mértéke mindenkor az ellatott koznevelési alapfeladathoz, az érintett intézményegység
miukodeési és pedagogiai gyakorlatdhoz igazitott, és a sajatos nevelési igénybdl kovetkezd
sziikségletekhez, a tanulok allapotdhoz, valamint a meglévo feltételekhez adaptalodik.
MEGJEGYZES: Az egyéb részletszabalyokat, specifikumokat az intézményegységek a helyi
tanterveikben rogzithetik, illetve a pedagogiai program kiegészitéseként azokat részletezhetik.

A sajatos nevelési igényu tanulasban akadalyozott tanuldk iskolai elsdsegélynyujtas
oktatasanak legfobb célja:
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Az egészségtudatos magatartds kialakitasa, feleldsségteljes gondolkoddsmodra nevelés,

érzékenység embertarsaink irant, helyzetfelismerd, problémamegoldo képesség fejlesztése.

Feladatai:

1-6. évfolyam:

* Veszélyes koriilmények felismerése, ezaltal a balesetek tudatos megeldzése
* A gyermekekben valo elsdsegély nyujtasi szemlélet kialakitasa

* Varatlan helyzetek kezelése, megfeleld magatartas elsajatitasa

* Specialis kommunikacid (segélyhivas, a beteggel vald kapcsolatteremtés)

» Az egyszerlibb sériilések ellatasanak megtanuldsa

7-8. évfolyam:

* Alapfoku elsésegély nyujtasi ismeretek elsajatitasa

9-12. évfolyam:

 Alapfoku elsésegély nyujtasi, és Gjraélesztési ismeretek elsajatitasa

rrrrr

kiviili foglalkozasokon valosul meg. Intézményiink egészségnevelési koncepciojanak szerves
része tobb egészségnevelési projekt (egészségnevelési program, tevékenység/nap) amelynek
keretében minden életkori szakaszban lehetéséget adunk az elsésegély nyujtasi alapismeretek
elsajatitasara, elmélyitésére és gyakorlasara interaktiv forméban.

Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:
a) tanordk (kornyezetismeret, természetismeret, életvitel és gyakorlati ismeretek,
testnevelés, osztalyfonoki)
b) szakmai alapoz¢ ismeretek
c¢) szakmai elméletigényes gyakorlatok
d) egyéni fejlesztd, és habilitacios foglalkozasok
e) tanoran kiviili foglalkozasok (kollégiumi és napkodzis csoportfoglalkozasok,

szakkorok)

f) intézményi programok (pl. bazisintézményi program, egészségnevelési honap, és nap)
g) tehetséggondozas (komplex tanulmanyi verseny)
h) egyéb programok vagy projektek (helyi tanterv szerint)

Az elsésegély nyujtasi alapismeretek koncentrikusan bdviild elsajatitdsanak lehetséges
tantargyi és tanorai keretei

Tanuldsban akaddilyozott tanuldk

Altalnos iskola Also pedagogiai szakasz 1-4. évfolyam
Evfolyam Tantargy Témakdr

1-2. Kérmvezetismeret Az ember megismerese, €s epészsépe

34. Karmyezetismeret Az ember megismerése, és epészsége

1-2. Eletvitel és gyakorlati ismeretek Személyes sziikséglettel kapesolatos teendok
Haztartas, gazdalkodas, életmod

34 Eletvitel és gyakorlati ismeretek Személyes sziikséglettel kapesolatos teendok
Anyagok alakitisa, modellezés
Haztartas, gazdalkodas, életméd

1-2. Testnevelés Prevencid, életvezetés, egészsépfejlesztés

34. Testnevelés Prevencid, életvezetés, epészsépfejlesztés
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Altalanos iskola Felsd pedagogiai szakasz 5-8. évfolyam

Evfolyam Tantargy Témakir
5-6. Természetismeret Az ember megismerése, ¢s egészsége
T-8. Termeészetismeret: Kémia
F'_Z lk,a . Az ember megismerése, ¢s egészsége
Biolégia
5-6. Eletvitel és pyakorlati ismeretek Haztartds, gazdidlkodas, életmod
5-6. Testnevelés Prevencio, ¢letvezetés, egészsegfejlesziés
7-8. Testnevelés Prevencio, ¢letvezetés, egeszsegfejlesziés
5-0. Osztalyfondki Egészsépes életmod
7-8. Osztalyfondki Epészsépes életmod
Szakiskola Uj kerettanterv szerint 9/E 9-110. eéviolyam
Evfolyam Tantargy Témakdr
9E Természetismeret Epészséptan, kirmyezet egészségtant és munka
egészsegtani ismeretek
9/E Szakmai alapozd ismeretek Altalanos munkahelyi tiiz és balesetvédelem
9/E Szakmai alapozd ismeretek Miihelygvakorlatok
9/E Testnevelés Prevencio, életvezetés, egeszsegtejlesziés
9/E Oszialyfondki Onismeret.-testi és lelki egészsép
9-10. Testnevelés Prevencio, eletvezeteés, egeszsegle)lesziés
9-10. Osztalyfondk Onismeret.-testi és lelki egészség

Ertelmileg akaddlyozott tanulok

Altalanos iskola Also pedagogial szakasz 1-4. éviolyam
Evfolyam Tantargy Teémakir
1-4. Kommunikacio Testiink és szemelyes teendok
Altalanos iskola Felso pedagogial szakasz 5-8. éviolyam
Evfolyam Tantargy Teémakir
5-8. Kiornyezetismeret Epeészsépmepirzes-epeszsepes eletmod
7-8. Kémyezetismeret Az emberi test
5-h. Kommunikicio Testiink és személyes teendok

Keszsegfejleszto iskola

Evfolyam Tantargy Témakdr
9. Kérnyezet ¢s egeszsepvedelem Balesetek, elsOsegelynyiytas
10. Kornyezet és egészségvedelem Balesetek, elsGsegélynyijtas
Szakiskola

A testi és lelki egészség kibontakoztatasdban legfontosabb feladat az egészségnek, mint
érteknek a tudatositasa. Képessé kell tenniink a tanulokat a kiilonb6z6é veszélyhelyzetek
(balesetveszélyes tevékenységek, viselkedések, fertdzésveszély, a kozlekedés, a haztartas
veszélyforrasai, a lakohely balesetveszélyes helyei, természeti viszontagsagok) felismerésére,
megelézésére, elkeriilésére, illetve meg kell tanitanunk arra, miként viselkedjiink ilyen
helyzetekben.
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Cél az érdeklodés felkeltése és szinten tartasa a legkiilonbozobb interaktiv modszerekkel (sajat
megfigyelésekkel, problémafelvetod kisérletekkel) is.

A tanulok az életkorukhoz és a 21. szdzadhoz alkalmazkodd moédszerek alkalmazasaval
sajatitjak el az anyagot. Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi orakon beliil
(osztalytonoki, természettudomany, €s testnevelés ora) és délutani foglalkozasokon valdsul
meg.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

- a tanulok korszerti ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén

- atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynyujtas alapismereteit

- a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten - tandrai €s a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsOsegélynytjtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Elméleti tudnivalok:

1. Az elsOsegélynyujtas szabalyai. Baleseti helyszin, id6faktor, mentéhivas.

2. Az eszméletlenség tiinetei, okai, kdvetkezményei. Klinikai ¢és biologiai haldl fogalma.
Eszméletlen sériilttel kapcsolatos teenddk.

3. Ujraélesztés, befivasos lélegeztetés és a mellkas kompresszié szabalyai. Hibdk és
szovodmények az Gjraélesztés soran. Mi az a félautomata defibrillator?

4. Sériilések, sebek fajtai, sebellatas, sebfedés. Kimentés, betegmozgatas, fektetési modok.

5. Vérzések fajtai, csillapitasuk modja. Idegen test szemben, fiilben, 1égutban.

6. Torések, randulas, ficam. Egés, fagyas tiinetei, ellatasa.

7. Leggyakoribb mérgezések, teendd. (maroszerek, CO, Co2, gydgyszer, alkohol...)

8. Gyakoribb rosszullétek. (ajulés, diabetes, epilepszia, ldzgdrcs) aramiités, villdmcsapas.
Gyakorlati tudnivalék:

Szorosan illeszkedik az elméleti témakorokhoz. Bemutatés és a tanulokkal vald gyakoroltatas.
1. Sériilt vizsgalata. Eszmélet, 1égzés, keringés vizsgalata.

2. Befuvasos 1¢élegeztetés és mellkas kompressziok bemutatdsa, Gjraélesztés gyakorlasa az
intézmény szdmara hozzaférhetd, korszerli ambubaban.

3. Stabil oldalfektetés bemutatasa, megtanitasa.

4. Vérzéstipusok, sebek, torések ellatasa, kotdozések, nyomaspontok.

Tanulasban akadalyozottak altalanos iskolaja

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi orakon beliil (osztalyfondki, biologia,
testnevelés, természetismeret, technika és tervezés), a délutani csoportfoglalkozasokon a
korosztalynak megfeleld szinten kell ismertetni a fentiekkel kapcsolatos legfontosabb
tudnivalokat.

Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazasaval lehetové valik az idoveszteség minimalisra
csokkentése, mely a maradandé egészségkarosodas nélkiili tulélés alapvetd feltétele.
Bérmilyen szintli veszElyt jelentd tantargyak év eleji elsd ordjan az altalanos balesetvédelmi
oktatast is meg kell tartani a tanuloknak. Minden veszélyhelyzetet is teremtd Ora elején
forditsunk gondot az aktudlis balesetveszély, sériilés megeldzésére, par szavas, vagy abraval,
mozdulattal megerdsitett figyelemfelhivassal. A legfontosabb segélyhivo szamok megtanitasa
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minden tanuld szamara, ezek kihelyezése a tantermek jol lathatd helyére, a folyosora és tanari
szobaba is.

Cél: A veszélyhelyzetek felismertetése, a segitségkérés alapelveinek megismertetése. Fontos a
stirgdsségi szemlélet kialakitdsa, vagyis legyenek képesek a siirgds helyzetet felismerni, és a
helyzetnek megfelelden az elemi elsdsegély-nyujtasi teendoket akar onalldéan végre is tudjak
hajtani.

A felelésségteljes és szabalykoveté magatartas kialakulasanak megalapozasa. A testi, lelki,
szocialis egészség megbecsiilésére, megdrzésére vald nevelés, az egészséges életvezetésre valo
felkészités. Munka- és balesetvédelmi ismeretek ataddsa a biztonsagos munkavégzés céljabol.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

Elmélet: Vészhelyzet, siirgdsségi- siirgds allapotok fogalommeghatidrozasa. A siirgdsségi
betegellatds rendszere. Baleseti mechanizmusok. A sebelldtds alapjai. MentOhivds. A
fajdalomesillapitas alapjai. A recept nélkiil kaphaté gyogyszerek az elsdsegélynytjtasban.
Gyakorlat: Keringési paraméterek vizsgalata: pulzustapintas, pulzus megitélése,
vérnyomasmérés. Légzési paraméterek vizsgalata: mellkas-vizsgalat, 1égzés megitélése. A
vérzéscsillapitas modszerei. Sebellatas. Egések, fagyasok, csipések helyszini ellatésa. Fektetési
modok: stabil oldalfekvés technikéja. Teenddk hirtelen rosszullét, 4julds esetén.

A kollégium az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos célkitlizéseket a kollégiumi foglalkozasokon,

szabadidds tevékenységek keretében, az iskolai védond altal tartott elsOsegélynyijtd
tanfolyamon, valamint e témakor koré szervezddd célzott programokon valodsitja meg.

12. Sajatos pedagdgiai médszerek - Kulcskompetenciak az oktat6 neveld
munkaban

A kompetencia-alapu oktatas fejlesztési feladatai:

— Az élmény és az 6rom hozzékapcsolasa a tanulds folyamatahoz — az aktiv részvétel
lehetdségének biztositasa, valamint az egyéni érdeklddés és haladasi iitem figyelembe
vétele.

— Az 0ndll6 tanulési képesség kialakitdsa — az informacidszerzés és - rendszerezés teljes
tanulasi iddszakot végig kisérd gyakorlasa, valamint a birtokolt ismeretelemek egyre
magasabb szinten torténd integralasa.

— Az elvont iskolai tudaselemek kovetkezetes Osszekapcsolasa a didkok napi
tapasztalataival és az életkoruknak megfeleld gyakorlati feladatokkal.

— A megszerzett tudads hasznossaganak megélése a felhasznalds kiilonb6z6 szintii
(kozvetlen, analog és kreativ) lehetdségeinek gyakorlasa révén.

— Kommunikécids és kooperaciot igényld csoportos munkaformdk beemelése az iskolai
tanulasi, probléma megoldasi és alkotd folyamatokba.

— A képességek, készségek fejlesztése, az alkalmazasképes tudast kozéppontba helyezd
oktatas mely lehetévé teszi, hogy a kiilon-kiilon fejlesztett kompetencidk
szervesliljenek, ¢s alkalmazasuk ¢€letszerti keretet, értelmet nyerjen a gyerekek szdmara.
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A kompetencia-alapu fejlesztés alapelvei:
Kommunikacié kézpontisag,

A pedagodgiai modszertani, kultira megujitdsa, melynek Ilehetséges eszkoze a
problémakdzponta tanitds, vagy a cselekvésbdl kiinduld gondolkodasra nevelés, a

felfedeztetd tanitas-tanulds, a megértésen €s tevékenységen alapulo fejlesztés.

Tevékenység-centrikussag,
Rendszeresség,
Differencialtsag,
Partnerség,
Kutatas-szemlélet

Eszkozok, eljarasok

A pedagogiai feladatok megvaldsitasanak alapvet6 szinterei

a tanitasi orak,

a felzarkoztato, tehetségfejlesztd foglalkozasok
habilitacids és terapias foglalkozasok,

az iskolai rendezvények,

kozos iskolan kiviili programok.

Modszerei:

eldadas,
magyarazat,

vita,

tanuldi kiseldadas,
megbesz¢€lés,
szemléltetés,
projekt modszer,
kooperativ technikak,
szocialis technikak.
adaptiv metodika
drama-pedagodgia

Munkaformai:

frontalis osztalymunka,
parban folyo tanulés,
csoportmunka

projekt modszer
differencialas metodikaja
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13. Az iskola irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasanak, az ismeretek
szamonkérésének rendje

13.1. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és
formai

(Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, a tanulok tudasanak értékelésében betoltott
szerepe)

Minden ember igénye, hogy Visszajelzést kapjon a munkajarol.

- Visszajelezni, realisan értékelni csak gy tudunk, ha folyamatosan és rendszeresen
megfigyeljiik, ellendrizziik a tanuldk tandrai és tandran kiviili tevékenységét, tudasat.

- Az ellenérzés soran lényeges adatokat gyljtiink Ossze a tanulok teljesitményérol,
viselkedésérol, munkavégzésérol.

- Az ellen6rzéssel visszajelzést adunk a tanuloknak, de egyben magunknak is.

- Feltarjuk a fejlesztendd funkciok, képességek és készségek korét, a segitségadas
sziikségletét és ennek alapjan hatdrozzuk meg tovabbi tennivaloinkat.

- Az ellen6rzés és értékelés a tanitas-tanulds folyamataban idénként dominanssa valik,
onallé didaktikai feladatként jelenik meg.

A teljesitményt szazalékban mérve, érdemjeggyel értékelve a kdvetkezd kategdridk szerint
torténik:

Szazalék Atlag Osztilyzat
90%-100% 4,5-5,00 jeles (5)
70%-89% 3.5-4.4 jo (4)
50%-69% 2,5-34 kizepes (3)
30%6-49% 1,5-2.5 elégséges (2)
0%-29% 0-1.4 elégtelen (1)

Altaldnos szabélyok:

- Egy napon legfeljebb egy témazar6 és egy kisebb dolgozatot lehet iratni.

- A szodbeli szamonkérések szdma maximum napi kettd lehet.

- Az irasbeli munkdk kiosztasanak, javitdsdnak hatarideje az  érintett
intézményegységekben egyéni hataskorii €s szabalyozasu, az intézményen beliil ellatott
koznevelési alapfeladat jellegétdl ¢és a tanulddllomany sajatossagaitol, az
akadalyozottsag tipusatol fiiggden.

- A tanulok dolgozatait, beadott munkajat az SZMSZ-ben meghatarozottak szerinti idén
beliil kell értékelni, javitani.

- Amennyiben irasbeli feleletet, dolgozatot a tanuld szdmara a meghatarozott szdmu
munkanapon beliil — tanitasi- és munkasziinet kivételével — nem értékeli a pedagogus,
vagy nem ismerteti annak eredményét, Ggy az érintett tanuld panasszal élhet,
jogorvoslattal fordulhat az intézmény igazgatojahoz, vagy az illetékes intézményegység
vezetdjéhez.
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Az értékelés jellege lehet:

- Diagnosztikus (tanév elején vagy nagyobb témaegység megkezdése elott)
- Formativ (alakito) (a tanitds-tanulds folyamataban)
- Szummativ (6sszegz0) egy-egy témaegység lezarasakor, félévkor és év végén

A diagnosztikus felmérés hangstlyos szerepet kap — kiilondsen az alsé tagozaton -, mert ez
kiindulopontja a kiilonbozo készségek fejlesztésének, a tananyag eredményes elsajatitasanak.
Az értelmileg akadalyozott tanuldk szocialis ¢és személyiségfejlodésének mérésére

kidolgozott képességlistat tartalmazd megfigyelési modszer, a Pedagodgiai Analizis ¢és
Curriculum (PAC), amely lehetévé teszi az értelmileg sériilt személyek teljesitményeinek
fejlesztési konkluziokat is tartalmazd allapotleirasat, hasonld sulyossagti személyekkel
Osszehasonlitva.

A tanulasban akadalyozott elso évfolyamos tanulok mérése a

DIFER programcsomaggal torténik. Célja, funkcidja, hogy segitse az eredményes
iskolakezdést. Az elsd évfolyamokon elsajatitandd alapkészségek eredményessége
nagymértékben az ugynevezett kritikus elemi készségek fejlettségétol fiigg. Az iraskészség
elsajatitasanak elofeltételét, kritikus elemi készségét az ugynevezett irdsmozgas-koordinacid
fejlettsége, az olvasasi készségét a beszédhanghallds fejlettsége hatarozza meg.

Az eredményes iskolakezdés dontd feltétele a szociabilitds, (az elemi szocialis motivumok ¢€s
készségek) fejlettsége. A nyelvileg kozolt informaciok vételének egyik alapvetd feltétele a
relacioszokines fejlettsége, a matematika-tanitdsé az elemi szdmoldsi készség fejlettsége, a
tudéasszerzés, a tanulas kritikus feltétele pedig tobbek kozott a tapasztalati kdvetkeztetés és a
tapasztalati Osszefiiggés-kezelés képességének fejlettsége.

Masodik évfolyamtdl a tantirgyr felmérések mellett a SINDELAR vizsgaloeljaras
alkalmazasdval minden egyes tanulo esetleges részképesség gyengeségét is felmérjiik. A vizuo-
perceptuo-motoros, az akusztikus- és nyelvi képességeket az emlékezet a szerialitas, a téri
tajékozodas, valamint a test finom és nagy mozgésait mérjiik fel, ily médon megismerhetd a
varhato (foként alsdban), vagy mar kialakult (fels6s tanulokndl) tanuldsi zavar hattere.
Megtudhatd, hogy a gyermek mely részképesség gyengeségek miatt igényel fejlesztd
foglalkozast, mely alapja minden tovabbi tanulasi folyamatnak, illetve segithet a magatartasi
problémék megsziinésében is.

Az irasbeli beszamoltatas formai a tanulasban akadalyozottak altalanos iskolajaban:

— [rasbeli felelet: alkalomszeriien, elézetesen bejelentve a megbeszélt anyagbol.

— Témazaro dolgozat: témakorok, tananyagrészek végén, a témakor 0sszefoglaldsat kdvetden,
eldre bejelentve annak felmérésére, hogy ki hol tart az anyag mélységének elsajatitasaban.

— Tuddasproba: az adott tantargyakon beliil az atfogo ismeretek, az 6sszefliggések meglatasat, a
jartassagot, a tanult ismeretek alkalmazéasat mérjiik. Rendszeressége a tanterv és a pedagogus
fiiggvényében valtozo.

— Szintfelmérés: els6sorban diagnosztikus jellegli egyéni elérehaladast mér. Az értékelés
szézalékos formaban torténik, ezek eredményei ne jelenjenek meg jegyben.
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Részletszabalyok:

e Az irasbeli beszamoltatds utan a pedagdgusnap 7 napja van arra, hogy kijavitsa és az
elektronikus naploban rogzitse.

e Azokndl a tanuloknal, akiknek irdsbeli munkai nem tiikrozik a meglévo tudast, lehetdséget
adunk a szobeli feleletre.

e Nem lehet szamon kérni, olyan ismeretet, miiveletet, szabalyt, melynek alapos elsajatitasara
a tanulonak nem volt lehetdsége hidnyzas, vagy idohidny miatt. A hidnyzdknak biztositani
kell a lemaradas bepoétlasat és a szamonkérés utdlagos teljesitését.

e Témazard dolgozatot és tudasprobat legfeljebb kett6t irathatunk adott osztidlyon beliil
ugyanazon a napon. Ezt a pedagégusok eldre egyeztetik.

e A témazar6 dolgozatot minden esetben rendszerezd, 0sszefoglalo ora eldzze meg.

e A tanulok tudasanak értékelésénél elsdésorban az Onmagukhoz mért fejlodést vessziik
figyelembe. A legkisebb jo részeredményt is értékeljiik és a hibat azonnal javitsuk,
kiilonben helyteleniil rogziil.

A szébeli beszamoltatas formai a tanulasban akadalyozottak altalanos iskolajaban:
e A szobeli beszdmoltatas felelet Gtjan torténik.
e A szobeli feleletet, igazodva tanuldink sajatossagaihoz, altalaban algoritmusok segitik.

Szakiskolai részletszabalyok — az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatas az ismeretek
szamonkérésének formaja és rendje

Meérések:
- Minden tanév szeptember elsO hetében a 9. elokészitd osztalyokban bemeneti- , junius
utolso6 hetében kimeneti mérés torténik.
- A bemeneti mérés célja a tanulok fejlettségi szintjének felmérése a matematikai és az
anyanyelvi teriileten.
- A kimeneti mérés célja a fejlédés felmérése.
A szakiskola bementi €s kimeneti mérések értékelésével kapcsolatos tapasztalat a
magyar nyelv €s irodalom valamint matematika tantargyak tanitdsanak rendszerébe €piil
be.

Meérési teriiletek a 9. elokeszito és a 9. szakmai osztalyoknal:

Kommunikacio,

Logikai gondolkodas
Matematikai alapmiiveletek
Szabalykovetés,
Problémamegoldas,
Szocialis kompetencia

A bemeneti mérés célja:

e Dbemeneti és kimeneti mérésekre feladatlapok készitése egységes alapelvek alapjan SNI
igényeknek megfelelden
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o ¢letszerli feladatok készitése
e 8. osztaly felé iranymutatas
o Szakképzés elokészitése

Alapelvek:

e Egy munka 10 feladatbdl alljon.

e Struktara késziiljon a feladatokhoz.

e Minden feladatlaphoz tartozzon értékelési kovetelmény a kerettanterv alapjan.
e Egységes formai kdvetelmények.

e Javitokulcs készitése.

e Egyértelmii kérdésfeltevés.

e Kompetencia alapi mérés alkalmazasa.

e Eletszeri feladatok legyenek.

Az ellendrzés formai, modjai:

o Tevékenységek megfigyelése (egyénre és csoportra szabottan)
e Szodbeli ellendrzés
e Irasbeli ellenérzés

Az ellendrzés egyik legfontosabb moddja a tanuldk tevékenységének megfigyelése.
Folyamatosan figyeljilk, milyen a tanulok aktivitasa, érdeklddése, jol alkalmazzak-e a
megismerési modszereket, torekednek-e 6nalld ismeretszerzésre, hogyan fejlodik irasbeli és
szobeli kifejezokészségiik, milyen a feladat-megértési és -végrehajtasi szintjiik, hogyan
vesznek részt a csoportmunkaban stb.

A szobeli ellendrzés, beszélgetés, illetve onallo felelés formajaban torténik.

e Az irasbeli ellendrzéskor a tanulok hazi feladatait fiizetben, munkatankonyvben,
feladatlapokon végzett 6nallé munkait ellendrizziik.

e Az irasbeli beszamoltatds formadi, rendje, korlatai, a tanuld értékelésében betoltott
szerepe

e Aziréasbeli beszdmoltatés a tanulok aktualis tudasszintjének felmérését szolgalja, a helyi
tantervben eldirt tantargyi kvetelmények teljesitési szintjére vonatkozik.

A tananyag, az elsajatitott ismeretek szamonkeérését jelenti a kovetkezd idépontokban:

e Tanév elején (diagnosztikus jellegii)
o Félévkor €s év végén (szummativ jellegilt)
o Egy-egy témakor lezarasakor (szummativ jellegii)

Az irésbeli beszamoltatas egyik legéltalanosabb formaja: az Gn. ,,tudaspréba” (dolgozat)

Az irasbeli beszamoltatds soran a kovetkezo elvek, szempontok figyelembevétele
elkeriilhetetlen:

e Alapos felkészité munka el6zze meg!

e Form4ja és tartalma kapcsolddjon az eldtte gyakorolt feladatokhoz!

e Alkalmazkodjon a tanul6 értelmi képességeihez, mentélis allapotahoz!
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Stresszmentes, oldott hangulatban torténjen!

Az egészséges izgalom, a kihivas €s a ,.képes vagyok ra” oromét jelentse, és ne a
kudarctol valo félelmet!

Onismeretre neveljen!

Onkontrollra és a hibak kijavitdsara dsztondzzon!

Lehet személyre sz616 és/vagy egységes!

A tanmenetben tervezni, jelezni kell!

Egy tanitasi héten kettonél tobb irasbeli beszamolo (,,tudasproba’) nem javasolt!

A tanulo értékelésében egyenld sullyal szerepeljen a szobeli feleletekkel, illetve a
tanitasi 6rakon nyujtott teljesitménnyel!

Az irasbeli tudasszint felmérés (,,tudasproba”) elsésorban a pedagdégusoknak nyujt képet az
éppen aktualis ismeret, tudas szintjérdl, aminek alapjan tovabbi munkajat tervezheti.

A Szakiskolai intézményegység tovabbi részletszabalyozasa:

Igyeksziink valtozatosan kialakitani a szamonkérés modjat (gyakorlati munkék, szdbeli
beszamolok, projekt feladatok).

A hagyomanyos, tantargyi értékelések mellett, a tanulas tdmogatdsa okén nagy hangsulyt
fektetiink arra, hogy tanuldinkat segitsiik sajat tanulasi stilusuk megismerésében, valamint a
megfeleld tanulasi motivacio kialakitasaban.

Témazaro dolgozatok, javitas, iskolai irasbeli beszamoltatdsok rendjének elvei, szamonkérés

ormdi:

Témazard dolgozat, témakorok végén a tantargynak megfeleld irasbeli feladat vagy
feladatsor, legalabb 6t munkanappal eldre kell a tanuloknak bejelenteni.

Egy munkanapon maximum két témazard dolgozat irathatd, az osztalyfonokkel kell
elére egyeztetni a szaktandrnak (illetve egyéb modon).

A szobeli illetve irasbeli feleltetésnek (ropdolgozat) nincsen korlatja, a folyamatos
felkészités ellendrzésére szolgal.

Lehetdleg egy munkanapra kettd irasbeli (ropdolgozat) dolgozatnal tobb ne keriiljon
kiirasra, a szaktanar az osztalyfonokkel egyeztessen.

Az irésbeli dolgozatok javitasara 14 nap all a pedagogus rendelkezésére.

A tanuldnak joga van minimum 15 percen at attekinteni a kijavitott dolgozatat!

Gyakorlati feladatok, szamonkérésiik és értékelésiik:

A gyakorlati feladatok a tantargy jellegének megfelelden, a tanulok gyakorlati
készségeinek ellendrzésére szolgalnak.

A beadasi hatarid6 feleljen meg a feladat jellegének, az egyéb feladatoktol fiiggetleniil
adhato.

Az értékelés jellege erdsen fiigg a szaktargytol is, ezért a tanév elsd Orajan a részletes,
tantargyra szabott értékelési szempontokat ismertetni kell.

Otthoni feladatok, a felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok kiadasanak elvei:

Célja a tanulok egyenletes terhelése, €s a tanitasi szlinetek védelme.
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- Az otthoni feladatok a folyamatos felkésziilést szolgaljak, ezért minden tantargybol
folyamatosan adhatok.

- A feladatok mennyisége olyan legyen, hogy a tobb targyra torténd felkésziilést vegye
figyelembe.

- A feladatok elkészitését érdemjeggyel lehet honoralni. A felkésziilés érdekében téli,
tavaszi szlinetben is adhat6 hazi feladat.

- A dolgozatokat, feladatokat 14 tanitdsi napon beliil kell értékelni, javitani, és az
eredményt kozolni. A 14 napos hataridé a tanar hivatalos, vagy betegség miatti
tavollétével novekszik.

Az autista tagozat intézményegységének részletszabalyozasa:

A mérés, értékelés és mindsités alapfunkcidja az autizmussal €16 tanuloknal alapvetden
modosul.

A mérések elsdsorban diagnosztikus jelleglick. Té4jékoztatnak a gyermek allapotardl, mérik a
fejlesztés, nevelés-oktatas eredményességét, meghatarozzak annak tovabbi iranyat.

Az érdemjegyekkel torténd visszajelzés mellett javasolt egyénre szabott, szoveges fejlesztd
értékelést alkalmazni.

A tanulok elért teljesitménye ritkdn tudatos torekvés eredménye. A teljesitmény sokszor a
természetes érésnek, a jol szervezett kdrnyezetnek, a tudatosan és 1épésrdl 1épésre megtervezett
pedagdgiai beavatkozasnak, a jol miikodé motivacios bazisnak kdszonheto.

A képességszinteket figyelembe véve a tantargyi teljesitmény mérésénél alkalmazzuk az
irasbeli, szobeli és gyakorlati beszamoltatast is.

Az irasbeli beszamoltatas rendje:

e Az irasbeli szamonkérés idOpontjat, tartalmat és a tanulmanyi kovetelményeket a
szamonkeérés eldtt legalabb 5 tanitasi nappal eldbb kozlik a tanuldval.

e A tanuld joga, hogy az irasbeli dolgozatokat (témazardkat) 10 egymast kovetd
munkanapon belill kijavitva visszakapja, tovabba, hogy tajékoztatast kapjon a dolgozat
értékelésének modjardl, a kijavitott dolgozatrol, a dolgozat érdemjegyekkel torténd
értékelésérdl. A tanuld a kijavitott dolgozatba betekinthet, a javitasrdl és a dolgozat
mindsitésérdl tajékoztatast kérhet.

Az irasbeli beszamoltatas korlatai:

e napi ketténél tobb dolgozatot ugyanabban az 0sztalyban ne irjanak a tanulok,
o felmentést kaphat az irasbeli munka aldl indokolt esetben a tanuld (hosszas
hianyzas, el6z6 napon eldre nem latott ok miatt nem tudott késziilni, rosszullét, stb.)

A szobeli beszamoltatas rendje:

A tanulokkal elézetesen tudatni kell, hogy mit fogunk szoban szdmon kérni.
A szbbeli szamonkérés is a tantervi kovetelményeken alapul.

Lehetdség szerint biztositsunk felkésziilési idot.

A szdbeli felet ne legyen meglepetésszerti.

Osszefiiggd felet kdzben, ha a tanuld elakad, vagy stlyosan téved, akkor segitséget
kaphat.
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Feleltetéskor a tanarnak meg kell figyelni, hogy mit-, és mennyit tud a tanul6, mennyire
képes ismereteit sajat szavaival elmondani, 6nalldéan felhasznalni, alkalmazni.

Gyakorlati beszamoltatds rendje:

13.2.

A gyakorlati beszamoltatas formdja a bemutatas.
Részletes kovetelmények a testnevelés, vizualis kultura, ének-zene, informatika,
technika és tervezés tantargyak helyi tantervében.

A tanuloi teljesitmények értékelésének, mindsitésének formaja

A tanulasi folyamat nyomon kovetése és az értékelés * - digitalis munkarend

Az OH javaslata alapjan az azokhoz valé adaptaciés lehetéségek keretében torekedni
kivanunk a tanuldokat beszamoltatassal —az onértékelés, onellendrzés érdekében — is motivalni.
Emellett a tanulasi folyamat nyomon kovetésére szamos lehetdség all rendelkezésiinkre,
amelyek széleskorli alkalmazasa és értékelése SNI fennallasa esetén kiemelten fontos.

Intézményilink helyi adottsdgaira és az ellatott gyermekek, tanuldk specifikacidira nézve
Osszegyljtottiik mindazon alapvetéseket amelyek figyelembe vételével segithetjiik a tanuldok
otthoni tevékenységeinek értékelését a tantermen kiviili, digitdlis munkarend idészaka alatt is.

Fontosnak tartjuk, hogy maradjon realis az a feladatmennyiség, amely az értelmi
fogyatékossaggal ¢16 SNI gyermekek, tanulok szamara kiadasra keriil. Ezzel
parhuzamosan az értékelést is ugy kell megtervezni, hogy teljesithetd terhet rojon annak
résztvevoire, ugyanakkor érthetd, realis és fejlodésre inspirald visszajelzést biztositson
a tanuldknak.

Az értékelés modszerei szerint lehet: ¢16 (valos idejli) vagy idOben késleltetett
beszamoltatas — amely tamogathatja a gyakorlast és a szamonkérést is —, illetve lehet
folyamatba 4gyazott értékelés.

Az idében késleltetett tavoli beszamoltatast segithetik a megosztott dokumentumok,
tablazatok, az online kérddivek, a kiilonféle tesztek. A pedagogus a SNI tanul6 egyéni
képességethez és otthoni informatikai, infrastrukturdlis koriilményeit, helyzetét
figyelembe véve kérhet a tanulotol hazi feladatot, prezentaciot, multimédias (foto,
vided, montazs, kollazs) beadando feladatokat vagy wiki készitését. (egyes tesztek
iddzithetdk, személyre szabhatok, kiadhatok egyénnek, kisebb vagy teljes
csoportoknak, megvalosithato veliik a differencialas)

Lehetdség van arra, hogy teszteket valds iddben oldjon meg alkalmasint adott csoport,
de arra is, hogy egyes kérdéseknek utananézzenek, keressenek hozza informaciokat.-
Készithetnek a pedagdgusok maguk is teszteket, de alkalmasak lehetnek a munkéra kész
tesztek vagy akar egy-egy kvizjaték is. Az online tesztek kivalthatok e-mailben
kikiildott kérdoéivvel is. Ebben az esetben az ellendrzés a pedagdgus feladata.
Lehetdség kinalkozik arra is, hogy a tanul6 offline médon oldjon meg feladatot.
Példaul készitsen kézzel egy posztert, egy tablazatot, egy kreativ, illetve miivészi
alkotast, és annak digitalis valtozatat (fényképét, hang- vagy videofelvételét) kiildje be

3 * 3z Oktatasi Hivatal 2020.08.25-én hivatalos ajanlasa alapjan
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vagy toltse fel egy elére megadott tarhelyre, feliiletre. Ilyen esetekben kiilondsen
iigyeljiink az informatikai biztonsagra!

A folyamatba agyazott értékelést a tandrakba ¢épiil6 moédon kiviil segithetik a
kiilonféle szavazo- €s tesztkészitd rendszerek, amelyekhez sokféle ingyenes program
¢érhetd el.

Ezekben megadhatok egyéni vagy csoportos feladatok, és kovethetd akar a folyamat
soran, akar pedig annak végén a tanuldk aktivitasa, munkaja. (a jatékositott
rendszerekben a tanulok maguk hatarozzdk meg az elérendd célértéket, majd annak
fliggvényében valasztanak és oldanak meg a pedagogus altal megadott kindlatbol
feladatokat: ezek kovetésére és értékelésére is tobb ingyenes feliilet alkalmas.) Sajnos
képességénél fogva tanuldallomanyunk igen kis szazaléka vonhato be az ilyen tipust
értékelési modszerekbe.

A pedagogiai értékelést toreksziink kiegésziteni és bdviteni a tanuldi Gnértékelési
lehetdségekkel. Ilyenek lehetnek a pedagogus altal osszeallitott szempontsorok tanulodi
onértékeléshez, amelyekre szintén szamos példat lehet talalni. Ezeket a tanulok maguk
is kitolthetik tablazatokban, tesztekben is. A pedagogusok batorithatjak a tanulokat arra
is, hogy onreflektiv eszkdzoket hasznaljanak. Ezek lehetnek akar egyszer ellen6rzé
listdk, vagy egyéb készségek fejlodését mérd kérdések, felmérések, de a tanulok altal
készitett naplok, rovid beszdmolok — minden esetben képességektol fiiggoen! Az
altaluk készitett ilyen formaban kért ,,visszajelzések™ is alkalmasak az onértékelésre.
(pl. a tanulasi folyamat egyes 1épéseirdl, a feladatvégzésrdl vagy teljesitményiikrol)
Célunk a SNI tanuldk oOnismeretének személyre szabott, képességekhez igazitott
fejlesztése és a reflektiv szemlélet elsajatitasanak megsegitése, amely a 21. szazadi
készségek kozott alapvetd fontossagu lehet.

A pedagogiai értékelés célja vagy funkcidja - digitalis munkarend

A tantermen kiviili, digitalis munkarend ideje alatt kissé hattérbe szorult a tanulok
tudasszintjét, témahoz (vagy tanuldshoz) vald viszonyulasat vagy motivaltsagi szintjét
megallapito diagnosztikus (helyzetfeltard) értékelés szerepe. (a hattértudasrol, a
tanulasi alkalmassagrol a korabbi id6északban mar elegendd informaciot szereztek a
veliik foglalkoz6 pedagbgusok.) Az is igaz azonban, hogy a diagnosztikus értékelést
nemcsak a folyamat elején lehet alkalmazni, hanem annak bdrmely pontjan. A
folyamatba agyazott diagnosztikus értékelés modszerei lehetnek példaul a minitesztek,
kvizek, tudasprobak.

A szummativ (0sszegz0) értékelés adott témakor feldolgozasanak, tanulasi szakasznak
vagy folyamatnak a végén annak atfogd értekelését jelenti. Célunk a tanulo
teljesitményének viszonyitdsa a kovetelményekhez, ezaltal a tanuldi teljesitmény
mindsitése. Ennek a mindsitésnek az eredménye alakitja a félévi és az év végi
osztalyzatot. A szummativ értékelésre a tantermen kiviili, digitalis munkarendben is
sziikség van.

Ugyanakkor szummativ értékelésre alkalmasak a fentiekben ismertetett modszerek
koziil a valos idejii tesztek (amennyiben meg lehet gy6z6dni arr6l, hogy a tanul6 egyéni
munkajat értékeli) vagy az idében késleltetett modszerek koziil a beszamoltatas
eszkozel is.

A formativ (fejlesztd, formald, tdmogatd, alakitd, segitd) értékelés szerepe elétérbe
keriil. A formativ értékeléssel célunk, hogy megallapitsuk a tanulok fejlodését, ehhez
igazitva a tanulast. Tanuloink tekintetében ahhoz képest sziikséges értékelni, hogy
milyen tanulasi uton képes elérni az érintett a tanuld a kitlizétt (példaul a tanterv vagy a
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feladat altal megallapitott) célt. Ezaltal a fejlddés folyamatat allithatjuk a kzéppontba,
lehetdséget adva az egyéni fejlodési utak bejarasara €s a tanulas folyamatos igazitasara,
korrigalasara, alakitasara. A formativ értékelés szerepe azért is fontos, mert az
osztalytermi, hagyomanyos tanulas-tanitds folyamataban megszokott, a pedagdgusok
altal jol dekodolt metakommunikativ jelzéseket az online munka sordn jellemzden nem
lehet pontosan érzékelni. Ezért érdemes a pedagogiai folyamatokat eleve ugy tervezni,
hogy abban a folyamatba agyazott, formativ értékelésnek helye legyen.

Az értékelési forma kivalasztasanak szempontjai... - digitalis munkarend

Kiemelten figyelembe kivanjuk venni:

o azértékelés céljat: Milyen fajta visszajelzést kivan adni a pedagogus? Kinek szanja az
értékelést?

o a tanulok életkori sajatossagait: Mi az, amit megértenek? Mi az, amit haszndlni
tudnak? Mi az, amit hasznalhatnak?

o a tanuldk egyéni sajatossagait, sajatos nevelési igényeit: Akadalymentes-e a feliilet
mindenki szamadra? Lehet-e egyénre szabott megoldasokat (is) valasztani?

o az elérhetd (infrastrukturalis) lehetéségeket: Van-e minden érintettnek elérheto
internetkapcsolata, tanuldashoz jol hasznalhato digitalis eszkoze? Milyen csatornat tud
minden érintett hasznalni?

o atanulécsoport (az osztaly) és a tantargy, illetve a pedagéogus értékelési szokasait,
hagyomanyait: Mi az, ami ismert? Mi az, ami megszokott? Mi az, amit konnyen el tud
sajatitani? Mi az, ami a tanulok és a sziilok szamdra is értheto visszajelzést biztosit?

e az adatvédelmi szempontokat (kiilondsen tanuloi tarsértékelés esetén): Keletkeznek-e
eérzékeny adatok? Ki férhet hozzd az értékeléshez? Ki hasznalhatja a feliiletet? Vannak-
e olyan adatvédelmi beallitasok, amivel biztositani lehet az adatvédelmet?

Annak érdekében, hogy a tantermen kiviili, digitalis munkarendre valo sziikség szerinti atallas
az intézményben minél gordiilékenyebben mehessen végbe, a digitalis oktatds soran
hasznalhat6 moddszerekrdl, illetve az alkalmazhatd tanuldsszervezési, pedagogiai
megoldasokrol folyamatosan tajékozodunk.**

»MI igy esinaljuk!” — a digitalis oktatas példai és gyakorlata a Bajai
EGYMI-ben.

A jo gyakorlat alkalmazasanak kozvetlen céljai:

Az intézmény a digitalis oktatasi tartalmak minél szélesebb korii elérhetdsége érdekében, a
munkakdzosség az egylittmiikodé pedagdgusok szakmai tamogatasa és a mikodoképes jo
gyakorlatok mihamarabbi és eredményes kialakitdsa, fenntartdsa céljabol, a sajatos nevelési
igényl tanulok oktatasdhoz, jol hasznalhat6 adaptiv metodikat, informécioforrasokat, egyénileg
elkészitett tananyagokat, segédanyagokat, feladatokat egy k6zds adatbazisba gytijtotte 6ssze az
intézmény honlapjan erre a célra létrehozott elérési feliileten.

Alkalmazasanak teriiletei: pedagogiai, modszertani. Szamos moddszertani és miiveltségi
teriileten, az EGYMI-n beliil megtalalhat6 intézménytipusra, tantargyra, fogyatékossagi tipusa,

4 * 3 Digitalis Pedagogiai Mddszertani Kézpont ajanlasai pedagégusok széamara
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¢letkorra, és osztalyfokra bontva keriiltek Osszeallitasra komplex tandrak, rehabilitacios
fejlesztések, foglalkozastervek, videdval is tdmogatott ajanlasok, illetve PPT-bemutatok, a
pedagdgust-tamogatd informatikai alkalmazasok hasznalatanak hatékony beépitésével.

A jo6 gyakorlat felel6se, koordinatora: Csincsak Zoltanné igazgato-helyettes
A sajatos nevelési igényi tanulok értékelésével kapcsolatos alapvetéseink:

A sajatos nevelési igényl tanulot, - jogszabalyban meghatarozott munkamegosztas szerint - a
szakértOi és rehabilitacids bizottsag vagy a nevelési tandcsadd szakértdi véleménye alapjan - a
gyakorlati képzés kivételével - az igazgatd mentesiti egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az
értékelés €s a mindsités aldl. Ha a tanuldt egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl mentesitik az
értékelés és mindsités alol, az iskola egyéni foglalkozast szervez részére. Az egyéni foglalkozas
keretében - egyéni fejlesztési terv alapjan - segiti a tanuld felzarkoztatdsat a tobbiekhez.

A tanitas-tanulds folyamatdban az ellendrzés és értékelés szorosan Osszekapcsolodnak
egymassal, szinte elvalaszthatatlanok.

Az értékelés elsddleges célja a motivalas, a biztatés, a tanuldshoz és a kiilonb6z0 tantargyakhoz
fiz0d0 pozitiv viszony, kotédés megteremtése.

A rendszeres ellendrzés €s értékelés arra Osztonzi a tanuldkat, hogy teljesitményiiket egyre
jobban kozelitsék a kitizott célokhoz, kdvetelményekhez.

Az értékelés alapjaul a kovetelményekhez viszonyitott teljesitmény €s a tanulé 6nmagahoz mért
fejlodése szolgal.

Az értékelésnek fontos szerepe van az 6nellendrzés és onértékelés képességének kialakitdsdban
IS.

13.3. Az értékelés alapelvei:

e Személyre sz016 legyen!

o Fejlesztd, 0sztonzd legyen! (Adjon pozitiv megerdsitést, segitse a kiilonbozo
képességek kibontakoztatasat!)

e Ne legyen megtorld, fegyelmezd jellegli! (A dicséretet, a jutalmazast helyezziik mindig

elotérbe!)

Folyamatos és rendszeres legyen!

Az iskolai, tantargyi kovetelményrendszerre épiiljon!

Vegye figyelembe a tanulé 6nmagahoz mért fejlodését!

Legyen targyszeri!! (Erdsségek, gyengeségek, Ilehetséges javitdsi moddok

széambavétele)

Ertékelési rendszeriink Kialakitisandl a vonatkozo jogszabalyban megfogalmazottakat,
valamint a tanulok sajatos nevelési igényén beliili sériilésére vonatkozd diagnodzist vettiik
figyelembe. Az érdemjegyekkel torténd értékelést a kovetkezé modon hataroztuk meg.

A tanulasban akadalyozott tanulok altalanos iskolajaban az elsé évfolyamon félévkor és év
végén, a masodik évfolyamon félévkor szoveges mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanul6 kivaldan,
jol vagy megfelelden teljesitett, illetve felzarkoztatasra szorul. A masodik évfolyam végén és a
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magasabb évfolyamokon félévkor és év végén a szakiskolaban és a készségfejlesztd iskoldban
(9-10. évfolyam, szakképz6 évfolyamok) érdemjegyekkel és osztalyzatokkal értékeljiik a
tanulmanyi munkat.

Legalabb havonta (Iehet gyakrabban is) tajékoztatjuk a sziiléket a tanulok elért eredményeirdl.
Az év végi osztalyzat betiivel a bizonyitvanyba, az évkozi érdemjegyek €s a félévi mindsités
szammal az ellenérzébe keriil. A KRETA rendszerben a tanulok érdemjeggyel (osztalyzat)
torténo tantargyi értékelése folyamatos.

Erdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok:

o Jeles (5)

o Jo(4

e Kozepes (3)
o Elégséges (2)
e Elégtelen (1)

A kiemelked6 tanulmanyi eredményt a nevel6testiilet tantargyi dicsérettel ismeri el, amely
félévkor az ellenérzdbe, év végén a bizonyitvanyba kertil.

A példas magatartasi és szorgalmi, kimagaslo tanulméanyi eredményt elért tanuld az ,EV
TANULOJA” kitiintetésben részesiilhet az Egyesiilt Ut Alapitvany kuratéoriumanak dontése,
illetve a vele foglalkozo6 pedagogusok €s az osztalyfénok javaslata alapjan.

Az elismerés odaitélésérdl — tanév végén — az egyes szakmai egységek (altalanos iskola,
szakiskola) nevel6testiilete dont.

Jutalmazasat az ,,Egyesiilt Ut” Alapitvany finanszirozza.

Az értelmileg akadélyozott tanulok munkéjanak ellendrzési, mérési, értékelési rendszere kiilon
egységben szerepe a pedagogiai programon beliil.

Az értelmileg akadalyozott tanulok munkajanak ellenorzési, mérési, értékelési rendszere

A mérés, értekelés valamint az ellendrzés rendszere részben a P-A-C (Pedagogiai Analizis €s
Curriculum) kidolgozott rendszerére épiil.

Mint megfigyel6 modszer a felmérés eszkdze. Mint vizsgalat részletes képet nyujt a személyrol.
Mint képességfejleszté program valogatott képességek listdja, a szocidlis fejlesztés elemeit
tartalmazza. Mint valogatott képességlista szisztematikus felmérésre szolgal.

A szocidlis felmérés fébb teriiletei, a vizsgalt kompetenciak:

Onkiszolgalas
Kommunikacid
Szocializacio
Tevékenység

Urlapjai a kiilonféle sériilési fokokat és eltéré életkorokat egyarant atfogjak.
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Alkalmazhaté: - iskoladskoru értelmi fogyatékos gyermekekre, kozépsulyos, stlyos
fogyatékossag esetén, fiatal felndtt korban, kdzépsulyos és enyhe hatareseti fogyatékossag,
fiatal és kozépkoru sulyos fogyatékossag esetén.

A sajatos nevelési igényli tanuléink munkdjanak ellendrzése, mérése, értékelése a tanuldsi-
tanitasi folyamat fontos részét képezi. A tanulok részér6l, mint az elvégzett munka
elismerésének igényeként, a tanarok részérdl pedig, mint oktaté munkajuk visszacsatolasaként
jelentkezik.

Cél, hogy az ellendérzés soran feltart adatokra, tényekre tamaszkodva megvizsgaljuk, hogy a
nevel-oktatd munka és annak eredménye mennyiben felel meg az iskola pedagdgiai
programjaban leirt célkitlizéseknek.

Alapveto feladat, hogy megerdsitse a nevel6testiilet pedagdgiai tevékenységének helyességét,
illetve feltarja a hibakat, hianyossagokat. A jol elvégzett, illetve rosszul végzett munkaért jaro
elismerés, vagy elmarasztalas — mint motivalo er6 — atszovi az oktato-nevelé munka egészét.

Ellenorzés, mérés:

A sajatos nevelési igényl tanuloink iskolai munkajanak ellenérzése folyamatosan torténik a
helyi tanterv és a nevel6k altal dsszeallitott tanmenetek alapjan, valamint 6nmagukhoz mért
fejlodésiik figyelembe vételével.

Ertékelés: Az iskolai munka értékelésének célja: (mely tamaszkodik az ellendrzés soran
feltart adatokra, tényekre)

Az értékelés alapelvei:

+  Onmagihoz mért fejlddés mérése.

* Személyre szabott, differencialt

» Az iskolai kovetelményrendszerre €piil

» Ne legyen megtorlo, fegyelmezd jellegii

*  Fejleszto, 0sztonzo legyen

* Folyamatossagot biztositson

» Legyen targyszerli (mik az erés pontok, melyek a gyengeségek, lehetséges javitasi
mod)

* Félelemmentes 1égkdr megteremtése

Az értékelés formai

Személyes, szobeli értékelés torténik:

Folyamatosan, egész napot atszovi, a tanar megerdsit, korrigal, segit, tanacsot ad
Fogado6orakon

Sziil6i értekezleteken

Szoveges értékelés, irdsban

Félévkor a gyermekek szoveges értékelésben részesiilnek — tantargyanként.

Az értékelést kiegésziti a P-A-C kordiagram alapjan elkészitett szoveges értékelés. Ujszerti
képet nyujt a szocialis kompetencidkrol, a mindségi és mennyiségi jellemzdket feltiintetve.
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A rendszeres felmérés, ellenérzés és étékelés fontossaga:

Elengedhetetlen része a nevelési programnak.

Kijeloli az alapvonalat a tovabbi fejlodés viszonyitasahoz.
Fejlesztési tervet jelent.

Tanitasi célokat jelol.

Lehetové teszi a valtoztatast (modszer, program, stb. terén)
o (Osszehasonlithatova vélnak a teljesitmények.

Fontos, hogy az értékelés segitse a sajatos nevelési igényii tanuldink dnismeretének fejlodését,
legyen mindig személyre szabott.

Alkalmazott értékelési formak

a.)  Szobeli értékelés

(PL.: helyeslés, dicséret, figyelmeztetés, biztatas, elmarasztalas)
Ezt az értékelési format a teljes képzési iddben, minden tantargynal alkalmazzuk.
Folyamatosan, egész napot atszovi, a tanar megerdsit, korrigdl, segit, tanacsot ad
Fogaddorakon, sziiloi értekezleteken.

b.)  Kiilénb6z6 szimbolumok, targyjutalmak
(PL.: pontozas, csillag, dicsér6 kartyak, szimbolikus képek, egyéb jelek, ...)
Foként az alsé és k6zépsd szakaszban hasznéljuk, a szobeli értékelést is kiegészitheti.

c.) Irasbeli értékelés

» Szoveges értekelések, irasban
Tantargyankénti szoveges mindsités (minden évfolyam félévekor) minden tantargybol 2.
¢vfolyam félévéig bezarolag.

* Numerikus értékelés, mindsités 2. évfolyam év végétdl 8. évfolyammal bezardlag
osztalyzattal év végén.
(félévkor az osztalyzat mellé rovid szoveges értékeld tajékoztatd keriil kiegészitésként.)
5 (jeles)
4 (jo)
3 (kdzepes)
2 (elégseges)
1 (elégtelen)
* A magatartas, szorgalom értékelésére
5 (példas)
4 (39)
3 (véltozo)
2 (rossz)

Az egyes tanulok év végi értékelését, osztalyzatat a neveldtestiilet osztalyozd értekezleten
attekinti és dont a magasabb osztalyba 1épésrdl. A kiemelkedd teljesitményt jutalmazéssal
ismerjiik el. A jutalmazas formai: - irasbeli dicséret, az egész évi munkéért a bizonyitvanyba is
beirt altalanos tantestiileti dicséret.

Kitiintetések: ,,Ev tanuloja”. Evente egy tanulé kapja. Odaitélésérdl a neveldtestiilet dont.
Jutalmazasat az Egyesiilt Ut Alapitvany finanszirozza.
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13.4. Az autista tanulé magatartasanak, szorgalmanak értékeléséhez, mindsitéséhez
kapcsolodo elvek:

Az autizmusban éppen azok a készségek, képességek sériilnek, amelyeket a magatartas és
szorgalom értékelése €s mindsitése soran figyelembe kell venni, ezért fontos, hogy:

0 magatartds alatt értjiik a gyermek adaptiv viselkedésének, kornyezetéhez vald alkalmazkodo
képességének szintjét, onkontrolljanak mértékét

0 szorgalom fogalmaval jellemezziik, mindsitjiik a gyermek motivalhatosagat, aktivitasanak,
aktivizalhatosaganak mértékét.

13.4.1. A magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei:

Példas az, aki: a megadott, tanult viselkedési szabalyokat betartja.

Jo az, aki: a megadott viselkedési szabalyokat felndtt segitségével képes betartani.
Valtoz6 az, aki: alkalmanként segitséggel sem tartja be a tanult viselkedési szabalyokat,
ilyenkor inadaptiv viselkedést mutat (pl. hipermotilitas, passzivitas, sztereotip viselkedés,
esetleg agresszio, autoagresszio).

Rossz az, aki: gyakran autoagressziv, agressziv, vagy egyéb sulyos viselkedésproblémat
mutat (pl. szokés). Onmagat, kornyezetét stilyosan veszélyezteti.

13.4.2. A tanulé szorgalma értékelésének szempontjai, kovetelményei és formai:
A mindsités az egyéni képességek, akarati tényezok alapjan - a koriilmények mérlegelésével —
az alabbi szempontok kiemelt figyelembevételével fejezi ki a tanulmanyi tevékenységhez valo
viszonyt:
(] amunkavégzés rendezettsége, a munkafegyelem
a felszerelés, a hazi feladat megléte
az odafigyelés és Osszpontositas
az Onallosag
a segitségkéreés €s adas
az egylttmikodés
az érdeklddés
az aktivitas
a munkatempo
a hatékonysag stb.

Ny Y A B

13.4.3. Az autista tanul6 szorgalom értékelésének és minésitésének kovetelményei:

Példas az, aki: bizonyos tanult aktivitdsokat onként, kiilsé motivacié nélkiil is elvégez,
teljesitménye egyenletes.

Jo az, aki: biztos motivaciods bazissal rendelkezik, teljesitménye egyenletes.

Valtozo az, aki: csak bizonyos koriilmények kozott aktivizalhato.

Hanyag az, aki: nem aktiv, nem motivalt, csak teljes iranyitassal képes elvégezni aktivitasait.

14. Az otthoni (napkozis és tanuloszobai) felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli
feladatok meghatarozasanak rendje

Az ismeretek megfeleld szintl elsajatitdsdhoz, a képességek €s készségek fejlodésehez - az
értelmileg sériilt tanulok esetében kiillondsen — nagy sziikség van a gyakori és intenziv
ismétlésre, a valtozatos gyakorlasra.
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Mindezt jol szolgéljak az otthoni (napkdzis és tanuldszobai) felkésziiléshez eldirt irasbeli és
szobeli feladatok. A ,,hazi feladat” megvalasztasa, kijelolése a pedagogus feladata.

Kijelolésnél a kovetkez6é szempontok érvényesiilése elengedhetetlen:

A feladatok egyénre szabottak legyenek, igazodjanak a tanulok adottsagaihoz!

A tanuldk onalloan vagy kevés segitséggel is képesek legyenek megoldani a
feladatokat!

Els6sorban a mar megszerzett ismeretek elmélyitését, a véaltozatos gyakorlast
szolgaljak!

Az un. ,kutatomunkaval” segitsék el6 1 ismeretek megszerzését is!

Megoldasuk ne legyen megterheld, ne igényeljen sok id6t (kKb. napi 1-2 6ra)

A szobeli és irasbeli feladatok aranyosan egészitsék ki egymast!

Tanitasi sziinetek idejére illetve hét végére ne vagy csak kifejezetten sziiléi kérésre
adjunk hazi feladatot!

A Fejleszto Nevelés-oktatast Végzo Iskola részletszabalyozasa

A tanulok szamdra nincs minimum kovetelmény, mindig dnmagahoz képest értékeljiik
a fejlodésiiket.

Ev kozben folyamatosan szoban torténik az értékelés a gyermekek és a sziil6k szamara.
Ev végén irasos értékelést kell késziteni a tanuld haladasarol.

Az értékelés tartalmazza a tanuld minden egyes fejlesztési teriileten elért eredményeit
¢s nehézségeit.

Keriiljon bele javaslat az uwjabb fejlesztési terv elkészitésére vagy a meglévd
kiegészitésére, modositasara.

A tanév végi értékelés egyben a tanuld bizonyitvanyaként is szolgal, melynek egy
példanyat a haladasi naplohoz kell csatolni, a méasodik példanyt at kell adni a sziilének,
harmadikat pedig elkiildjiik a szakért6i bizottsagnak.

15. A tanulé magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tovabb haladdshoz a pedagogiai szakaszokra meghatdrozott minimalis
kovetelményeket, valamint az egyes tantargyak évfolyam szinten meghatarozott
kovetelményeit kell figyelembe venni.

A kozoktatasi torvény 71.§ (1) bekezdése értelmében a tanuld az iskola magasabb
évfolyamaba, illetve szakképzési évfolyamaba akkor 1éphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

A magasabb évfolyamra Iépés feltétele a tananyag — legalabb elégséges szintli —
elsajatitasa.

Amennyiben a tanul6 ezt szorgalmi idében nem teljesiti, ugy legfeljebb két targybol
javitovizsgat tehet. Harom, vagy tobb targybol kapott év végi elégtelen osztalyzat,
illetve sikertelen javitovizsga esetén a tanuld az évfolyamot megismételheti, illetve
koteles megismételni.

A tanul6 az 1-3. évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétlésre, ha a
tanulmanyi kovetelményeket az iskolabol valéd igazolt és igazolatlan mulasztas miatt
nem tudta teljesiteni.
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e Ha a tanulonak egy tanitasi évben az elméleti tanitasi oraro6l valé igazolt és igazolatlan
mulasztasa egyiittesen meghaladja a 250 oérat, a tanitasi év végén nem osztalyozhato.

e A nevelGtestlilet dontésétdl fiiggéen osztalyozo vizsgat tehet, illetve tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.

e A nevelGtestiilet minden egyes esetet egyénenként biral el, a mulasztasok mennyiségét
¢s indokait, illetve a tanuld képességeit figyelembe véve.

e Haatanul6 egy-egy tantdrgyban az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette, engedélyt
kaphat a kovetelmények két év alatt torténd teljesitésére, ha ezt a sériilése, a képességek
fejlodésének iliteme és a tanuld egészségi allapota indokolja. A tanul6 a kovetelmények
teljesitése céljabol felzarkoztato és fejlesztd foglalkozason vesz részt.

e Az iskola igazgatojanak engedélyével a tanuld az iskola két vagy tobb évfolyamara
megallapitott tanulmanyi kdvetelményeket egy tanévben, illetve az eldirtnal révidebb
1d6 alatt is teljesitheti.

e A tanuld kérelmére — a szakképzés kivételével — engedélyezhetd egy vagy tobb
¢vfolyam megismétlése abban az esetben is, ha egyébként felsébb évfolyamra 1éphetne.

e Az engedély megadasarol - a tanuld, illetve a kiskort tanul6 sziil6je kérésére — az iskola
igazgatoja dont.

o A sziil6 kérésére az 1-4. évfolyamon engedélyezni kell az évfolyam megismétlését.

16. Az altalanos iskola egésznapos iskolaként torténé miikodése az értelmileg
akadalyozottak altalanos iskolajaban és a tanulasban akadalyozottak
altalanos iskolajaban

MEGJEGYZES: Az egész napos iskolaval kapcsolatos miikddés szabalyait az 4ltaldnos iskolai
helyi tantervek is rogzitik és részletezik.

Miikodés:

e Egész napos iskolai nevelés €s oktatas esetében a kotelezd tandrai és egyéb foglalkozasokat
a déleldtti és délutani idoszakra egyenletesen szétosztva, egymast valtva, a tanulok aranyos
terhelését figyelembe véve kell megszervezni.

e A dolgozo sziildknek segitséget jelent,- ha az 6voddhoz hasonldan - gyermekeik egész nap
az iskolaban tartozkodhatnak.

e A pedagogusok iranyitdsa mellett egyéni vagy csoportos jatékos képesség fejleszto,
specialis ismereteket ado, kozosségi fejlesztést megvalodsitod, sportos és terapids jellegli
egyéni fejlesztd foglalkozasok biztositjak szamukra a szabadid® hasznos eltoltését. fgy
otthoni leckére nincs sziikség, hisz az egész napon at, folyamatos a tanulas.

e Az egész napos iskola reggel 8 oratol délutan 16 oraig tart. Ez az oktatasi forma kevésbé
megterhel6 a szamukra, mint a hagyomanyos déleldtti oktatds. Minden osztalyban
tehetséggondozo foglalkozéds valdsul meg heti 1 6rdban, mely napokon az egész napos
iskola az adott osztalyban 17 6raig tart.

e Az egész napos iskola keretében megvaldsuld alkalmak keretében fokozatosan bdviil az
egyes képességteriiletekre koncentrald fejlesztés, a tanulok sikerélményhez juttatasat
biztosito foglalkozasok szama, méara mar lefedi a megjelolt tehetségteriileteket.
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e Tapasztalataink azt bizonyitjak, hogy gyermekeink rendelkeznek olyan kompetenciakkal,
amelyekkel célzott tehetség kibontakoztatd fejlesztést kovetden jo eredményeket érnek el
egyes képességteriileten.

e A napi idéfelhasznalas tervezése alapjan, a tanitasi Ordk és a tanitdsi 6rdkon kiviili
programok a nap teljes idészakaban atszovik egymast.

Alapelvek:

1. Az egész napos iskola pedagdgiai tevékenységében az értékelést olyan pozitiv
folyamatnak tekinti, amely az egyéni fejlodésrél és eredményrél ad fontos
informaciot, és amely felhasznalhatdé az Osszes tanuld fejlesztésére, nevelésének-
oktatadsanak javitasara is.

2. Az egész napos iskolaban zajlo értékelés minden egyes tanuld érdekét szolgalja. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy a tanulok sikeres iskolai palyafutdsat és aktiv
részvételét tamogatja.

3. Az ¢értekelési modszerek €s az értékelési alapelvek kiegészitik és tamogatjak egymast.

4. Az értékelés torekszik az egyéni sajatossagok el-, és megismerésére.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy:

o Az értékelésben kiilonboz6 szereplok jelennek meg. A tandrok, az iskola tobbi dolgozoja,
kiilsé szakértok, sot, a sziilok és maguk a tanulok is potencidlisan részesei lehetnek az
értékelési folyamatnak. Valamennyi szerepld egymastdl eltéré mdodon hasznalhatja fel az
értékelés révén szerzett informacidkat.

o Az értékelés soran szerzett informacid nem csupan a tanuléra vonatkozik, hanem a tanulas
kornyezetére (esetenként még az otthoni kdrnyezetre) is.

o Az értékelés, mint a tanuld elémenetelének monitoringja arrdl ad képet, hogy a sziildvel
egylitt megallapitott személyes célok elérésében hol tart a tanulo, és ebben a tekintetben ez
a monitoring a tantervek, egyéni tanulasi-fejlodési programtervek Osszeallitasdnak fo
eszkoze.

e A tanitas és a szabadidds tevékenységek egész napra elosztott formaban, rugalmas napirend
kialakitdsara adnak lehetdséget. Ennek egyik eldnye a tanuldok egyenletesebb leterhelése,
ezt az a torekvés vezérli, hogy az iskolaban t61tott idokeretbe beleférjen a felzarkdztatas, a
sport, a hobbi tevékenyseég, a kommunikacio, az dnkiszolgalas, a szocializacio.

e Ennek kovetkeztében nyilik lehetdség kiilon orakeret nélkiil a differencidlis pedagdgia
alkalmazasara, a feladatok elkészitésére ¢és az esetleges korrepetalas ¢€s/vagy
tehetséggondozas megvalositasara is.

e Az egész napos iskola - egyiittmiikddve az iskolan kiviili szervezetekkel, ellatasokkal,
sziilokkel - egész nap, az oktatds hagyomanyos keretei mellett tobb, a tanulokat és a
sziileiket célzd tevékenységnek is helyet ad. Célja az oktatasi eredmények javitasa, az
es¢lyek jobb kiegyenlitése.
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Olyan foglalkozasok, amelyre a személyre szabott pedagdgia alkalmazasa, a kompetencia
alapt megkozelités a jellemzo, amely elfogadja a valtozoé és sokféle sziikségletet és célokat,
a tanuloi sokféleség kezelését oromforrasnak tartja.

Az egész napos iskola ebben a felfogasban nem csak a tanorardl €s az ott alkalmazando
modszerekrol szol, hanem a k6zosség épitésérdl, a szocialis tér kiszélesitésérol, az egyén
lehetdségeinek megteremtésérdl is.

Ezek a célkitlizések talmutatnak az iskolai kereteken, mert megvalosulasuk esetén erds
hatast gyakorolhatnak a tarsadalmi fejlédés kedvezonek tekinthetd iranyara, sok mas mellett
a szolidaritas és a tarsadalmi kohézi6 erdsodésére,

A nevelési-oktatasi program pedagdgiai koncepcidjaban attekintést ad azokrol a gyakorlati
vonatkozasokrol, amelyek szervezeti kereteket adnak az alternativak, megoldasok
kulcstertileteinek kijelolésével a tanuldi tehetséggondozasra, differencidlasra, egyéni
fejlesztésre, felzarkoztatasra tigy, hogy az ne okozzon tobblet terhet sem a pedagdgusnak,
sem a sziilének, sem a tanuldénak, de 6romforrés legyen a tanulas.

Pedagogiai koncepcio:

Az egész napos iskolara a személyre szabott pedagdgia alkalmazasa, a kompetencia alapu
megkdzelités a jellemzd, amely elfogadja a valtozo és sokféle sziikségleteket €s célokat, a
tanuloi sokféleség kezelését dromforrasnak tartja.

Nemcsak a tudas ataddsdnak, hanem a tanulds megszervezésének is a szinhelye. Olyan
iskola, amelyben a résztvevoknek egyéni tanulési céljaik és ezek megvaldsitasara szervezett
programjuk van.

Az ugyanabban a tanulocsoportban 1évé gyerekek adott pillanatban és adott téméban
kiilonbozé tudassal és eltérd képességekkel rendelkeznek. Més tényezd alakitja a
motivaltsagukat, mashogyan kommunikalnak egy-egy teriileten, més a viszonyulasuk a
tarsakkal valo egyiittmiikodéshez, mas a figyelmiik terjedelme, més all az érdeklédéstik
kozéppontjaban, masok a tapasztalataik stb.

A pedagogiai tudas a sokféleség lehetd legjobb kezelését, a pedagogiai, pszichologiai
eszk6zOk ismeretét, azok felhasznalni tudasat és mindennapi alkalmazasat jelenti a
tervezésben, megvaldsitasban, a reflexidk kialakitasdban és a tovabb haladasban.

Teret kap a tanuld megismerése, az egyéni kiilonbségek jelentdsége. Az egyéni kiilonbségek
esetében az elsddleges fokusz az informécidfeldolgozas sebességére, ezen beliil az elézetes
ismeretek, az asszocidcids lehetdségek gazdagsdga, a gyakorlottsdg, mint fejleszthetd
készség szerepére €s megismerésére, aktivizalasara kertl.

A tanuldst sokféle dolog segitheti: a latas, hallas, izlelés, szavak, mozdulatok, tapintés, szaglas.

A perceptualis (érzékelés, észlelés utjan torténd) tanulds azt jelenti, hogy a kiilvilagbol latési,
hallasi, szaglasi, izlelési, bor-és testérzékleti ingereket dolgozunk fel. Igy tanuljuk meg a
szineket és a formdkat, a téri elrendezddést, képek, dallamok, tijak és személyek felismerését.

A tanul6 fontos jellemzdje, hogy melyik érzékszervi modalitast részesiti elonyben.
Erzekszerveink més és mas aranyban vesznek részt a tanulasban. Minél tobb érzékszerviinket
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hasznaljuk, a tanulds anndl eredményesebb lesz. (Latas 75 %, hallas 13 %, tapintas 6 %, szaglas
3 %, izlelés 3 %).

e Az egész napos iskolai foglalkozasok soran a pedagogus munkaja tevékenységorientalt, a
tanulok Ontevékenységére ¢és szocidlis érzékenységiliket is fejleszté csoport-munkara
tamaszkodo, sok-sok kommunikativ elemmel.

e A rendszeres €s tudatos, helyzethez €s tanuloi egyéni sajatossagokhoz illeszkedd modszerek
alkalmazaséanak ,,jarulékos” haszna, hogy segiti a tanulokat 1j nézdpontok felfedezésében,
noveli egymas kiilonbozdségével szembeni toleranciajukat.

e Ahhoz is hozzajarulhat, hogy ki tudjak valasztani, milyen személykozi készségeket kell
hasznalniuk ahhoz, hogy eredményesen tudjanak dolgozni olyanokkal, akiknek mas
stilusuk illetve preferenciaik vannak.

e Az egész napos iskoldban olyan modszereket, technikakat és eljarasokat alkalmaznak a
pedagdgusok, amelyek a tanul6t a tanuldsi helyzetben aktiv szerepbe hozzak.

Modszerek, technikak. eljarasok és munkaformak

Csoportmunka: A jol megszervezett, megtervezett és a megfelelé egyéni tanuloi igényekhez
igazitott csoportmunkanak sok elonye van.
Fejleszti:
e a szocialis készségeket azaltal, hogy munka kozben a tanulok a tobbiekkel
egylttmiikodnek és kommunikalnak.
e a kognitiv készségeket azaltal, hogy a tobbiekkel egyiitt kell megmagyarazni és
megoldani a problémakat.
e stabil érzelmi alapok 1étrehozasat teszi lehetévé azaltal, hogy a csoport vagy a vezetd
egyéniségek lelkesedése motivalja a tobbieket.

- A csoportmunkaban a tanulok kozosen dolgoznak egyéni feladatokon, vagy csoportban
dolgoznak olyan feladatokon, amelynek kozds eredménye van — problémamegoldas

folyik a csoportban, vagy a munka eredménye valamilyen konstrukcio lesz.

A kooperativ tanulds: A csoportban folyo kooperativ tanulas lényege, hogy ,,a kolcsonos

fiiggoségi viszonyok kozott a tanulok motivaltak a kozos célok elérésére, barati viszonyok
alakulnak ki kozottiik, fejlodnek kommunikacios készségeik, technikdik”.

- A kooperativ tanulds sordn gyakran adodnak olyan helyzetek, ahol tanitvanyainknak
figyelniiik kell egymasra, alkalmazkodniuk a masikhoz, a feladat megoldasa érdekében
beszélgetni kell. Ezek a legtokéletesebb helyzetek a szocialis és tanuléasi készségek
tanitasara.

- A kooperativ tanulds nagy segitség a pedagdgusnak, mert olyan spontan helyzeteket
teremt, melyben alkalom nyilik az alapprobléman, esetleg a kiadott feladaton kiviil
egyéb hasznos ismeretet, készséget tanitani a gyermekeknek.

Célok, célkitiizések:
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Az egész napos iskola torekvése, hogy a célok és tanulasi célok, valamint a tananyag ¢és a
modszerek differencidlasa a lehetd legnagyobb mértékben, a meglévé tudasok
aktivizalasaval, azokra épitve, de 0j tudasok cseréjére is sort keritve valosuljon meg.

Az egész napos iskola célja a személyiseg egészet athato fejlodes eredményeinek a rogzitése.
A tanulasi tevékenység az egész napos iskoldban azokra a tanuldsi stratégiakra épiil,
amelyek kialakitdsdban pedagogusok- tanulok-sziilok egyiittese vesz részt. Az élethosszig
torténd tanulas, ezen a teriileten is alapvetd valtozasokat kovetel meg egyrészt az
intézményszervezésben, masrészt pedig a konkrét tanuldsra vonatkoz6 moddszertan
tekintetében.

Az egész napos iskola koncepcidja szerint a tanulds szintere az iskolak kiviil kiterjed térben

¢s idében mindazokra valosadgos és virtudlis terekre, amelyekkel a tanuld kapcsolatba
keriil(het).

Az egész napos iskola célja ezért az, hogy a tanulot felkészitse a tanoran kiviil tanuldsi
formak megismerésére és alkalmazdsara, amelyekre a kezdeményezés az oktatasi
folyamatbol indul el.

Maga az egész napos iskola éppen azért tobb és mas, mint a hagyomanyos modon miikodo
iskolak, mert nemcsak a tanul6i tandrai (tantervi eldirasokhoz kotott) tudasat/teljesitményét
kivanja mérni, hanem azokat is, amelyek a formalis tanulés vildgan kiviil keletkeztek.

Napirend alakitasanak elemei, az egész napi tervezés elonvei:

Az id6ben egész napra elosztott program lehetdséget ad arra, hogy ne 45 percenként
keriiljon a gyerek téle erds valtast igényld helyzetbe, lehetdség nyilik arra, hogy
elmélytiltebben foglalkozzanak a tananyaggal.

A kovetkezd blokk egy szabadidds sav, amely a felfrissiilést, feltdltddést teszi lehetove. A
tanitasi-tanuldsi folyamathoz kothetd blokk ad lehetdséget az egyéni fejlesztésre, egyéni
feladatadasra-és megoldasra (pl. feladatok), de ebben nyilik lehetdség tehetséggondozasra
¢s felzarkoztatésra is.

Ebéd utan szabadidés tevékenységek zajlanak, szabad jaték, majd tanulasi blokk kovetkezik
ujra.

A nap végén reflexio zajlik a torténtekre, és nem visznek haza a gyerekek hazi feladatot,
mert a nyolc oras idokeretbe belefér az egyéni 6nalld tanulas.

A felsé tagozatban is fentiekhez igazodik a napirend, ott is az a cél, hogy ugy lehessen
megszervezni az egész napot, hogy a hagyomanyos tanorak mellett miivészetekre
(abrazolas-alakitas nevelésre), hobbira, sportolasra legyen lehetdség.

Ertékelés az egész napos iskolaban:

A tehetséggondozas, a felzarkoztatds, a korrepetalds, a tanuldra vald egyéni figyelés
eredményes megvaldsuldsanak elengedhetetlen feltétele olyan értékelés, amely a
pozitivumokat tarja fel annak érdekében, hogy a tanuld alkalmazasra képes tudéasa tobb,
alaposabb legyen.
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Az értékelés soran a tandrok, €s mas, a tanuldk oktatdsaban részt vevd személyek rendszeres
formaban és sokféle modon gylijtenek informécidt az adott tanuld elért eredményeirdl
¢és/vagy oktatasa-nevelése Kkiilonb6z6 (iskolai-tanulmanyi, viselkedési és szocialis)
szintereirdl, és azt késébb munkéjukban felhasznaljak.

Az egész napos iskola értékelésnek érti €és tekinti, amikor egy pedagdgus, vagy mas
szakember az oktatasi folyamat sokféle elemérdl gyiijt és kap adatokat. Ebben a tekintetben
a tanulokrol gyljtott adatok az értékelési folyamat legfontosabb, de nem kizarolagos
inputjai.

Az értékelés olyan eljdrdsokat tartalmaz, amelyek tobbféle funkciot is betolthetnek. Ilyen
példaul a tanulok megismerése, pedagogiai diagnosztikaja, a kovetelmények vizsgalata.
Az egész napos iskola nevelési-oktatasi programjaban megvalosuld értékelésben gyuijtort
informacio ertéktobbletet tartalmaz: nem egy adott pillanatrél szolo ,,felvétel”, hanem
figyelembe veszi az adott oktatasi kdrnyezetet, beleértve az otthoni vagy egyéb kornyezeti
tényezoket is, befolyasolja a gyerekek tanulasat, és magat a nevelési-oktatasi folyamatot is.
Jellemzoje a tanulok, - amennyiben relevans - a tanarok, osztalytarsak, sziilok, és masok
bevondsa az értékelésbe.

Az alabbi szinvonalas szabadidos tevékenységeket biztositunk tanuléink szamara az egész

napos iskola keretein beliil: szinjatszokor, sportfoglalkozasok, konyhatechnika gyakorlasa,

kézmiives mithelyek, néphagyomanyok atadasa, projekt napok, szinhazlatogatasok, osztalyok
kozotti  sportversenyek szervezése, rajzpalydzatokon vald rendszeres részvétel, iskolai
rendezvényeken valo aktiv szereplések.

A szinjatszokor célja:

- Szindarabok, babjatékok bemutatasa

- Verses, zenés miisorok Osszeallitasa, bemutatasa

- Gyermekeink altal készitett rajzok, targyak kiallitasa

- Ki Mit Tud? - tehetségkutato verseny szervezése, megvalositasa
- Onkifejezés, kreativitas fejlesztése

- Erzelmi intelligencia fejlesztése

- Fantazia fejlesztése.

Egvéb, az egésznapos iskolai mikodéssel kapcsolatos részletszabalyok:

A 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendeletben meghatarozottak alapjan az egész napos iskolai
nevelés-oktatast ugy alakitottuk ki a Tanulasban akadalyozottak altalanos iskoldjaban, hogy a
kotelez6 tanodrai €s egyéb foglalkozasokat a déleldtti és délutani iddszakra egyenletesen
osztottuk szét, egymast valtva, a tanulok aranyos terhelését ezzel figyelembe véve, minden

esetben a sziild irdsos beleegyezésével.

Az egész napos iskolai nevelés-oktatas keretében biztositiuk tanuloinknak:

- a segitségnyujtast a hazi feladatok elkészitéséhez,
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- a tananyag megértéséhez és elsajatitasahoz kapcsolodo tobblet pedagdgiai tdmogatast minden
tanulok részére,
- a felzark6ztatassal és a tehetséggondozassal kapcsolatos feladatok ellatasat.

A pedagbgus iranyitasaval egyéni vagy csoportos jatékos képességfejlesztd, felzarkoztato,
tehetséggondozd, kozosségfejlesztd ¢és tanulést, iskolai felkésziilést segitd foglalkozasok
hozzajarulnak a tanulok személyiségének kibontakozasahoz.

Az egész napos iskolai nevelés-oktatas az Oktatasi Hivatal altal kiadott Egész napos iskola
keretprogram — nevelési-oktatasi program alapjan keriilt bevezetésre.

17. Palyazatok

e Alobb Veled a Vilag Alapitvany altal mitkodtetett, Boldogsag Intézet nyilt palyazata
Boldog Iskola és Orokos Boldog Iskola cim elnyerésére minden tanévben megujitasra
kerdil.

Kiemelt projektek, palyazatok:
o 2020-1-DE03-KA229-077578 3 Erasmus KA2 kddszdml nemzetkdzi palydzat

18. Tanulmanyi kirandulasok szervezésének szabalyai

(A PP ezen pontjaban Osszegzett szabalyozas a Bajai Tankeriileti K6zpont javaslata alapjan
késziilt, az abban foglaltakat koveti, tekintettel a pedagogiai program azon rendelkezéseire
vonatkozoan, amelyekbdl a fenntartora tobbletkotelezettség harul. (pl. csoportbontas,
versenyek, kirdndulasok, taborok, egyéb programok...)

e Az éves munkatervben eldzetesen fel kell tiintetni osztalyonként a tervezett tanulmanyi
kirandulasokat a megvalositas honapjaban.

e A tanulményi kiranduldsok munkanapokon és tanitas nélkiili munkanapokon keriilhetnek
megszervezesre.

e Pihendnapokon, tanitdsi sziinetekben kizardlag csak Onkéntes alapon szervezhetdk
fakultativ programok kiranduldsok, amelyen vald részvételre nem kotelezhetd sem a
pedagogus, sem didk, tekintettel arra, hogy a foglalkoztatottnak heti két pihendnapot
biztositani sziikséges.

e A pedagogus a tanulmanyi kirdnduléds tervezetét az iskola igazgatdjanak a kirdndulést
megel6z6 legalabb 1,5 honappal korabban irdsban bejelenti és megkiildi (helyszinét,
kisérok nevét, szallashelyét, utazas modjat, indulés €s érkezés tervezett idejét).

e A rendes munkaidét meghalad6 tanulményi kirdnduldsokat a fenntartonak engedélyeznie
kell.
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A tanulmanyi Kirandulasokra vonatkozo szabalyok:

e Tanulmdanyi kirdndulés osztalyonként egy tanévben legfeljebb egy alkalommal szervezhetd.

e Atestvérvarosi kapcsolatok, Hatartalanul programok, egyéb taborok, fakultativ programnak
mindosiilnek, amelyre nem kdotelezhetd sem a pedagdgus, sem didk részvételre, rendkiviili
munkavégzés nem rendelhetd el.

e A tanulményi kirdnduldsok idétartama:

Altalanos iskoldban maximum 1 napos program szervezhetd:

o az als6 tagozatos tanuldk esetén a kirdndulasrél legkésobb 17:00 oraig vissza kell
érkezni

o a fels6 tagozatos tanuldk esetén a kiranduldsrol legkésébb 20:00 oraig vissza kell
érkezni

Kozépiskolaban maximum 2 napos program szervezheto:

o kozépiskolas tanulok esetén a kirandulasrol legkésébb 20:00 oraig vissza kell
érkezni.

e A kirdndulas részleteirdl és annak varhat6 koltségeirdl a sziiloket irasban kell tajékoztatni,
valamint kérni a hozzajaruldsukat a részvételre és a koltségek vallalasara vonatkozoan.

e Asziilok kezeljék a kiranduléassal kapcsolatos befizetéseket, azzal a kitétellel, hogy specialis
és indokolt esetben a hdatranyos, halmozottan hatranyos koriilményekkel biro, vagy
alacsony iskolazottsagu sziil6, gondviseld esetén ezt az érintett pedagogus az egységvezeto
tdjékoztatasa mellett segitheti, kisérheti, ha sziikséges atveheti.

e A tanulményi kiranduldsok esetén a rendes munkaiddt (napi 8 6ra idétartam) meghalad6
iddintervallumra szamolhaté el dijazds, ez az idd6tartam tekinthetd rendkiviili
munkavégzésnek.

o Legalabb 4 héttel a kirandulds megvalosulasa el6tt az intézmény igazgatdja a rendkiviili
munkavégzés elrendelésére vonatkozd engedélykérd lapot megkiildi a fenntartd részére.

e Amennyiben a fenntarté engedélyezi a rendkiviili munkavégzés elrendelését, arrol
intézmény igazgatoja tajékoztatja a pedagdgusokat.

e Az intézmény igazgatdja kirandulas lebonyolitasat kovetd legkésdbb 5 napon beliil a
teljesitésigazolast megkiildi a fenntartonak.
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IV. LEGITIMACIOK
Zaradék
Pedagogiai Program elfogadasa és jovahagyasa

A Bajai EGYMI Pedagogiai Programjat a Didkonkormanyzat ev
ho napjan elfogadasra javasolta.

Kelt: Baja 2023. év................. hé nap.
Didkdnkormanyzat vezetd

A Bajai EGYMI Pedagdgiai Programjat a Sziildi Szervezet

év hé napjan elfogadasra javasolta.

Kelt: Baja, 2023. év................. ho........ nap.

Sziildi Szervezet elndke

A Bajai EGYMI Pedagdgiai Programjat a neveldtestiilet év ho
napjan elfogadta, az igazgat6 jovahagyta.

Kelt: Baja 2023. év................. ho........ nap.
- lgazgate
A Bajai EGYMI Pedagdgiai Programjat a fenntartd Bajai Tankeriileti K6zpont év
ho napjan elfogadta és jovahagyta.
Kelt: Baja 2023. év................. ho........ nap.

Tankertileti igazgato
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V. Mellékletek jegyzéke:

Megjegyzés: a felsorolt mellékletek terjedelmiik miatt az intézmény honlapjan, (elérési link
alapjan) illetve az egyes intézményegységeken beliil kiilon-kiilon keriilnek feltdltésre és valnak
nyilvanossa, a tanévvaltast és aktualizalast kovetden.

1. sz.

9. sz.

10. sz. melléklet

melléklet

. melléklet

. melléklet

. melléklet

. melléklet

. melléklet

. melléklet

. melléklet

melléklet

Oratervi hal6 — Bajai EGYMI

Ovodai pedagdgiai (nevelési) program 2023.

Tanulasban akadalyozottak altalanos iskola - Helyi tanterv 2023.
Ertelmileg akadalyozottak altalanos iskola - Helyi tanterv 2023.
Szakiskola - Helyi tanterv 2023.

Készségfejlesztd Iskola - Helyi tanterv 2023.

Kollégium pedagogiai program 2023.

Fejleszté nevelés-oktatéas rehabilitacios program 2023.
Autista tagozat - Helyi tanterv és fejlesztési program 2023.

Védonol munkaterv 2023/2024. tanév
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