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Bevezetés

A kollégiumi munkaterv a Bajai EGYMI munkatervéhez kapcsolodd kollégiumra
vonatkoz6 kiegészitéseket tartalmazza.

A Bajai Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté
Nevelés-oktatast Végzd Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagodgiai Moddszertani
Intézmény kollégiumanak munkaterve a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol €s a
Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm.
rendelet és a kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja alapjan késziilt

A Nkt. és 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mitkodésérol és a  koznevelési  intézmények névhasznalatarol szo6ld  rendelet
figyelembevételével, a 2025/2026. tanév kollégiumi munkaterve a pedagogiai program és a
Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak célkitiizéseit kivanja megvaldsitani.

A kollégiumi nevelés célja

A kollégiumi pedagodgiai program a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja alapjan
a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.)
Korm. rendelet alapjan a kulcskompetenciakhoz, valamint a kiemelt fejlesztési feladataihoz
illeszkedve, azokat érvényesitve eldsegiti a tanulok sokoldalu fejlesztését, nevelését, oktatasat.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe ¢€s feladata, hogy segiti a tanuldkat a
hatranyok lekiizdésében, egyenld esélyt teremt, biztositja az integracidt, a hozzaférést a jo
mindségll tudashoz, ezaltal eldsegiti az ¢letmindség javitasat, felzarkoztatdsat, valamint a
tarsadalmi mobilitast.

Kiemelt feladat a tanuldk szocializacidjanak, kiegyensulyozott ¢és egészséges
fejloddésének, tanuldsanak, a sikeres ¢életvezetésre valo felkészitésének segitése,
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatasa.

Kiemelt alapelviink, hogy hogy esélyt teremtsiink, biztositsuk a hozzaférést a sajatos
nevelési igényll tanuldink szdméara alkalmazhat6 tudashoz, gyakorlatban valé alkalmazashoz.
Segitsiik a szocidlis, kulturdlis hatranyok lekiizdését, a tarsadalmi integracié folyamatat. Az
intézményegységnek fontos szerepe van az egész életen at tartd tanulas megalapozasaban, a
tanuldshoz sziikséges készségek és képességek, a Nat.-ban meghatarozott kulcskompetencidk
erdsitésében.



Kulcskompetencidk

. A tanulds kompetenciai

. A kommunikacids kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

. A digitélis kompetencidk

. A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

. A személyes ¢s tarsas kapcsolati kompetenciak

. A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés €s kulturalis tudatossdg kompetenciai
. Munkavallalo6i, innovaciés és vallalkozoi kompetenciak

~N N D W N

F6bb alapelvek

e az alapvetd emberi €s szabadsagjogok, valamint a gyermekeket megilleté jogok
érvényesitése

e demokratikus, humanista, nemzeti €s eurdpai nevelési elvek alkalmazasa

e atanulok és kozosségeik irdnti feleldsség, a bizalom, a szeretet, a segitOkészség

e szakmai és intellektualis igényesség, kulturalt stilus a pedagdgus tevékenységében

e az alapvet6 erkolesi normak érvényesitése

e az egyéni és életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényl tanuldk
sziikségleteinek figyelembevétele

e ¢pitkezés a tanulok aktivitasara, ontevékenységére, onszervezddo képességére

e az integralt nevelés, az integraciot eldsegitd pedagogiai modszerek alkalmazésa

e asziilékkel, a kollégiumhoz kapcsolddo iskolakkal, a tdrsadalmi kdrnyezettel valo

e konstruktiv egyiittmiikodés

e anemzeti hagyomanyok megdrzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése

e anemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, apolasa.

Alapfeladataink kozé tartozik a szabadidds programok felkinaldsa, szervezése kollégiumi
ellatasban részesiild értelmileg akadalyozott 6vodas, altalanos iskolas, készségfejlesztd iskolas,
valamint tanuldsban akadalyozott 6vodas, altalanos iskolés €s szakiskolas tanuldink részére.

A kollégiumi nevelés célja legfOképp a tanulok szocializacidjanak, kiegyenstlyozott €s
egészséges fejlddésének, tanulasanak, a sikeres életvezetésre vald felkészitésének segitése,
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatasa.

A kollégiumi nevelés feladatai

Intézményilinkben tanulé sajatos nevelési igényli, fejleszté nevelés-oktatdsban
részesiild, valamint értelmileg-, illetve tanuldsban akadéalyozott didkok szdméra az 6vodai,
iskolai tanulmanyok folytatasahoz sziikséges kollégiumi feltételek biztositasa.



A kollégiumi foglalkozasok vezérfonalat adnak a didkoknak, hogy konnyebben nézzenek
szembe a kihivasokkal, képesek legyenek megbirkozni a problémakkal, melyet kiegészit a testi-
lelki egészségmegdrzés tényezdinek tudatositasa.

A Kkollégiumi nevelés kiemelt feladata

A tanulas tanitasa

Az erkdlcesi nevelés

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokraciara nevelés
Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése
A csalédi életre nevelés

A testi és lelki egészségre nevelés
Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség
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. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
10. Pélyaorientacid

11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

A 2025-2026. tanév kiemelt feladata

e Drogprevencios programok szervezése.

e Integraciot tamogato érzékenyit6 kollégiumi program szervezése kiilsé partnerekkel.

e Kollégiumi programokba, rendezvényekbe sziilok, hozzatartozok bevonasa pl.
karacsony, nyilt nap

e Kollégiumi ,,Madarak és fak napja” jo gyakorlat gondozasa, tovabbfejlesztése.

e Szakmai ismeretszerzés tamogatasa, tudasmegosztas a kollégiumi nevelGtestiilet
szamara.

Kiemelt célok

e IKT hasznalaton keresztiil a feleldsségteljes internethasznalat felismertetése
e Tanulok komplex személyiségfejlesztése

o Felzarkoztatas, hatranykompenzacid, tehetséggondozas

e Kapcsolatok (sziild, pedagdgus) tovabbi apolasa

e Kiilso partnerekkel val6 aktiv egylittmikodés

e Rendezvények igényes megrendezése

e PR tevékenység preferalasa

Tovabbi feladatok

e Az egyéni és életkori sajatossagok, sziikségletek figyelembevétele



e Sokoldalu készség és képességfejlesztés

e Szocializcid

e Munkara nevelés, tarsadalmi beilleszkedés eldsegitése

e Felkészités az 6nallo életvitelre €és csaladi életre - a segitett életvitelre

o Egészséges ¢letmddra nevelés

e Mentalhigiéné, egészséges lelki ¢let kialakitadsa és megtartasa

e Nyitottsag, korszerliség az oktato - nevelé6 munkaban

e Modszertani sokszinliség

e Hagyomanydrzés és ijak teremtése a kollégiumban

e A tanulok aktivitasara, Ontevékenységére, onszervezddo képességére valo €épités

Helyzetelemzés

Személyi feltételek

A nevel6tanarok végzettségiiknek megfeleld csoportban végzik neveld-oktatd munkajukat.
Végzettségek tekintetében a kollégdk 6vodapedagogus, altalanos iskolai tanitd, pedagogia
szakos neveld, szocialpedagogus, hittandr, gydgypedagdgus, valamint okleveles tandri
diplomaval rendelkeznek.

Kozoktatas vezetdi pedagogus szakvizsgaval rendelkezik: 6 6

Szakmai ellendrzési és pedagdgusmindsitési szakértd: 2 f6

Tervezett kollégiumi csoportok szama: 15

A csoportok osszetétele a diakok életkora, valamint diagnozisa szerinti, valamint az egyéni
tanuloi sziikségleteknek megfeleléen alakul.

Targyi feltételek
o IKT eszk6zok

Egy kolléga kivételével minden pedagdgus tankeriilettdl kapott intézményi laptoppal
rendelkezik, melyeket a kollégiumi foglalkozasokon, munkatervi programokon is hasznalnak.
A kolléga sajat laptopot hasznal, 6 nem kérte a tankeriilett6l kapott intézményi eszkozt.

Ezenkiviil ijabb beszerzésii intézményi notebook-ok is allnak az intézményi didkonkormanyzat
kollégiumi csoportjanak, valamint az értelmileg akadalyozott és a tanulasban akadalyozott fia
csoportok részére.

Az interaktiv tablat elsdsorban el6adasok, témahetek, munkatervi programok soran
hasznaljuk. Az intézmény aulajaban projektort hasznalunk a munkatervi programok
megvaldsitasakor.



e Sporteszkdzok
A sportolashoz és a mindennapos testmozgashoz tobbféle sporteszkozzel rendelkezik a
kollégium. Labdajatékokhoz (kézilabda, kosarlabda, futball-labda, betonra futball-labda,
szivacslabda, pingpong) valasztéka biztositja a mindennapos valtozatos mozgasformat és a
tehetségfejlesztést. A sportprogramokhoz az intézmény tornatermét, konditermét is hasznalja a
kollégium.

e Zenei eszk6zok

Gitar, kiilonféle ritmushangszerek biztositjak a zenei nevelést és a kollégiumi programok
igényes lebonyolitasat.

o Fejlesztd eszkozok, jatékok
A tanulok fejlesztéséhez a képességhalo teljes teriiletét atfedd eszkozrendszerrel rendelkezik a
kollégium. Az elhasznalodott, tonkrement eszk6zok cseréje és ujabbak beszerzése az
igényfelmérésnek megfelelden a lehetdségekhez mérten torténik.

Kollégiumi felvétel és bekoltozés

e A kollégiumba bekdltozes ideje: a tanév elso tanitasi napja
Kollégiumi bekoltozésnél a szild személyes jelenléte sziikséges az aktudlis adatok
egyeztetéséhez, az egyeb tudnivalok kozléséhez, egyeztetéséhez, dokumentumok aldirdsdhoz.
Tanév elsd tanitdsi napjdn 7:00 oratdl lehet bekoltozni a kollégiumba a csoportvezetd
pedagdgus iranyitasaval és a gyermekfeliigyeldk segitségével.
Felelds: csoportvezetdk, kollégiumi neveldtanarok, pedagdgiai asszisztens
Ellendrzést végzi: Intézményegység-vezetd
e Kollégiumi felvételi kérelem és adatlap kitdltése, pontos elérhetdéség megadasa
Felel6s: csoportvezetdk, kollégiumi neveldtanarok
Ellendrzést végzi: Intézményegység-vezetd
e Sziil6i értekezlet
Hézirend, napirend, ellendrzési és értékelési rendszer ismertetése
Felelds: csoportvezetok
Ellendrzést végzi: Intézményegység-vezetd
e Szakorvosi leletek leadasa, gyogyszerek leadésa, oltasi kiskonyv leadasa
Felelds: védond, apolok
e Haziorvosi igazolas kollégiumi kézosségre vonatkozdan
Felelds: védond, apolok
o Egészségiigyi dokumentacid ellendrzése
Felelds: védond, apolok
Szakértdi vélemény, diagndzis ellendrzése
Felelds: csoportvezetok



Egyéb feladatok

e Tz és balesetvédelmi oktatas dolgozok részére
FelelGs: tiiz- és balesetvédelmi felelds, intézményegység-vezetd
Ellendrzést végzi: féigazgatod

e Tz és balesetvédelmi oktatds tanulok részére
Felel6s: csoportvezetok
Ellendrzést végzi: tiiz és balesetvédelmi felelds, intézményegység-vezetd

e Hazirend ismertetése, kollégiumi napirend, csoportszabalyok ismertetése
Felel6s: csoportvezetok
Ellend6rzést végzi: intézményegység-vezetd

e Kollégiumi ellendrzési és értékelési rendszer ismertetése
Felel6s: csoportvezetok, neveldtanarok
Ellen6rzést végzi: intézményegység-vezetd

e Tanulok allapotfelmérése, fejlodés értékelése
FelelGs: csoportvezetdk, kollégiumi neveldtanarok
Ellen6rzést végzi: intézményegység-vezetd

e A tanulok beilleszkedésének segitése
Feleldsok: csoportvezetdk, munkakdzosség-vezetd

Ellendrzést végzi: intézményegység-vezetd

e Tanulodk és sziileik igényfelmérése
Felelds: csoportvezetdk, intézményegység-vezetd

e A tanulok szocidlis kortilményeinek felmérése
Rendszeres gyermekvédelmi hatarozat, Hatranyos helyzetli hatarozat ellendrzése
Felelds: pedagogiai asszisztens, gyermekvédelmi 6sszekotd: megbizott pedagogus
Ellen6rzést végzi: intézményegység-vezetd

e Sziil6k irasos t4jékoztatasa programjainkrol, rendezvényeinkrol
Felelds: csoportvezetdk, munkakdzosség-vezetd

e Palyazati felelds: megbizott pedagdgus, pedagdgiai asszisztens

Ellendérzést végzi: intézményegység-vezetd

e Intézményi honlapon a kollégiumi intézmény-egység eseményinek feltoltése
Felel6s: munkakozosség-vezetd, intézményegység-vezetd



e Tehetséggondozas, tehetséggazdagitas
Felelos: tehetséggondozast végzo pedagogusok, intézményegység-vezetd

e Tanulok tudasszintjének, kompetencidinak mérése - értékelése
Felel6s: csoportvezetdk, neveldtanarok

e Egyéni fejlesztési tervek elkészitése
Felel6s: csoportvezetok

e Tanmenetek elkészitése
Felel6s: csoportvezetok
Ellen6rzést végzi: munkakozosség-vezetdk, intézményegység-vezetd

e Tanulok tematikus szabadidés foglalkozas igényének felmérése
Felel6s: csoportvezetok

o IKT eszk6zok szélesebb kort adaptiv hasznalata
Felelds: munkakozdsség-vezetd

e Intézményi diakonkormanyzat kollégiumi csoportjanak megalakitasa
Felelds: kollégiumi DOK munkajét segité pedagdgus

o Intézményi  didkonkormanyzat  kollégiumi  csoportjdban  kornyezetvédelmi
munkacsoport megalakitasa
Felelds: kollégiumi DOK munkajat segité pedagogus

e Belsd ellendrzést és értékelést tamogatd csoport tagjai:
munkakozdsség-vezetok, intézményegyég-vezetd

Ertelmileg akadalyozott kollégiumi munkacsoport: Ertelmileg akadalyozott kollégiumi
csoportok csoportvezetoi

Tanulésban akadalyozott kollégiumi munkacsoport: Tanuldsban akadalyozott kollégiumi
csoportok csoportvezetoi

A kollégium a kollégiumi pedagodgiai programra épitve megvalositja
e atanulok életrendje, tanulésa, szabadideje szervezésének pedagogiai elveit
e atanulok fejlddését, tehetséggondozasat, felzarkozasat
e akollégiumi k6zosségi tevékenységeket.
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Tanév rendje, rendezvények

Tanitas nélkiili munkanapok

A kollégium nyitva tartdsa igazodik az intézmény nevelé-oktatdé munkajahoz, valamint az
egyéb feladatokhoz pl. projektnapok, szakiskolds tanulok nyari szakmai gyakorlata.

Iskolai sziinetek idotartama

73

Oszi sziinet: 2025. oktober 23-t61 november 2-ig. Az elsé tanitasi nap a sziinet utan
november 3.

Téli sziinet: 2025. december 20-t6l 2026. januar 4-ig. Az els6 tanitasi nap a sziinet utan
januar 5.

Tavaszi sziinet: 2026. 4prilis 2-t6l aprilis 12., Az elsd tanitasi nap a sziinet utan aprilis 13.

A kollégium biztositja a didkok szdmara a sziinetek utolso napjan a bekdltozést.

Orszagos rendezvények

Ebben a tanévben varhatéan két orszagos rendezvény keriil megrendezésre intézményiinkben.
A diakok ¢s kisérdik szallasa a kollégiumban lesz.

A szobak eldzetes rendteremtéséért felelds: csoportvezetok

A szobak beosztasaért felelds: pedagdgiai asszisztens, intézményegység-vezetd

Technikai el6késziiletek, gyermekfeliigyelok munkdjanak dsszehangolasa

Felelds: pedagdgiai asszisztens, intézményegység-vezetd

Az orszagos versenyek varhat6 idépontja:

o 2026. aprilis: Szakma Kivalé Tanuldja Verseny
e 2026. majus: Szakiskolasok Orszagos Sportversenye

Ellen6rzést végzi: intézményegység-vezetd

11



Nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozo, valamint nemzeti muiltunk martirjainak
emlékét 0rz6 emléknapok

Aradi vértantuk (oktéber 6.)

Kommunista és egyéb diktaturak aldozatai (februar 25.)
Holokauszt aldozatai (&prilis 16.)

Nemzeti 6sszetartozas napja (junius 4.)

Nemzeti iinnepek:
Marcius 15.

Oktober 23.

A hagyomanyok apolasa érdekében meghonositott emléknapok egyéb emléknapok,
megemlékezések

A programok, események, témahetek megnevezései €s idopontjai a kalendariumban keriiltek
részletezésre.

Bazisintézményi kollégiumi program

OH Bazisintézményi program: Madarak és fak napja - j6 gyakorlat, kollégiumi
tehetségfejlesztd és hagyomanydrzd 6ko program
FelelOs: programért felelds pedagogus, intézményegység-vezetd

Elore tervezheto értekezletek

e 2025. szeptember 17.
KAP értekezlet, megbeszélés
Téma: Tanév eleji szervezési feladatok
Egységértekezlet - tanév feladatai, TER

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok, tevékenységek
elvégzése

e 2025. szeptember 24.

KAP értekezlet, megbeszélés
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Egységértekezlet

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok, tevékenységek

elvégzése - pedagdgus teljesitménycélok

e 2025. oktober 21.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet
Téma: Oktoberi statisztika, tanulok szocidlis hattere

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatolasa

e 2025. november 26.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet
Téma: Hagyomanyépolas, hagyomany6rzés

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatolasa

o 2025. december 17.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet
Téma: Neveltségi szint, szocialis, érzelmi kompetenciak

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatoldsa

e 2026. januar 28.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet
Téma: Félévi beszamolok, kovetkezo félév céljai, feladatai

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatoldsa

e 2026. februar 4.
Egységértekezlet
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Félévzaro kollégiumi értekezlet

o 2026. februar 25.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatolasa

o 2026. marcius 25.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet
Téma: Digitalis témahét tapasztalatai

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatolasa

o 2026. aprilis 29.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet
Téma: Fenntarthat6sagi témahét

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatolasa

e 2026. majus 27.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet
Téma: Tanév végi teendok

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatoldsa

e 2026. junius 17.
KAP értekezlet, megbeszélés
Egységértekezlet

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos aktualis feladatok,
tevékenységek elvégzése, visszacsatoldsa
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2026. janius 19.
2025/2026. tanév utolso tanitasi napja

Pedagogus és NOKS teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok elvégzése

2026.06.22.
KAP értekezlet, megbeszélés: A 2025-2026. tanév tapasztalatai

2026. junius 25.
Tanév végi egységértekezlet

Téma: Tanév tapasztalatai, eredmények, tovabbi célok, feladatok

e 2026. junius 26.
Egységértekezlet

Tanév végi neveldtestiileti értekezlet

o 2026.08.27.
Egységértekezlet
Kollégiumi munkaterv osszeallitasa

TER elékészitésével kapcsolatos feladatok

o 2026.08.28. Egységértekezlet
Kollégiumban dolgozoknak tiiz - és balesetvédelmi oktatas

e 2026.08.31.
Kollégiumi neveldtestiileti értekezlet
KAP eldkészitésével kapcsolatos feladatok

TER elkészitésével kapcsolatos feladatok

Kollégiumi neveldtestiileti értekezlet

2026. januar 28. Félévi kollégiumi egységértekezlet
2026. februar 4. Félévzaro kollégiumi értekezlet
2026. junius 25. Tanév végi értekezlet

2026. junius 26. Tanévzaro kollégiumi értekezlet
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Kapcsolattartas a szuldvel, értesitendé hozzatartozéval

A kollégiumi nevelés a csalad segitségével lehet teljes értékli. A kollégium a sziilokkel,
értesitendd hozzatartozokkal valé jo kapcsolat kialakitasdra, maximalis egylittmikodésre
torekszik. Hagyomanyos kapcsolattartasi formak:

e személyes kapcsolattartés

e csaladlatogatas

e sziil6i, értesitendd hozzatartozoi korlevelek — aktudlis informaciok, kozlemények,
kérések

o kozvetitése

e nyilt napok

e rendezvények, programok nyilvanossaga.

A kollégiumban a tanuldk kapcsolattartasi formai a kovetkezok:
A csoportvezetdk és nevel6tanarok sziikség esetén €s a lehetdségekhez mérten

o telefonon

e krétan keresztiil

e interneten, e-mail-en

e postai Giton

e ¢s egyéb mas esetben az egyéni sziikségletekhez igazodva a sziilon, értesitendd
hozzatartozon keresztiil ugyanezen formak szerint tartjak a kapcsolatot a tanuldkkal.

Kapcsolattartasi mod tekintetében a telefonon/e-mail-en torténd egyeztetést is alkalmazzuk.
Igény esetén eldre egyeztetve is van lehetdség a sziild/értesitendd hozzatartozo/pedagogus
személyes talalkozasra.

Sziil6i, értesitendé hozzatartozoi értekezletek tervezett rendje

2025. szeptember 1. 9 -10 oraig
2026. februar 6. 13 — 14 oraig
2026. majus 29. 13 - 14 oraig

Fogado orak tervezett rendje

2025. szeptember 1. 10-11 oraig
2025. szeptember 26. 12-13 6raig
2025. oktober 22. 12-13 oraig
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2025. november 28. 12-13 oraig
2025. december 19. 12-13 6raig
2026. februar 6.  12-13 oraig
2026. januar 30. 12-13 oraig
2026. februar 27. 12-13 oraig
2026. marcius 27. 12-13 oraig
2026. 4prilis 30. 12-13 6raig
2026. majus 29. 12-13 6raig
2026. junius 19. 12-13 6raig

Az intézmény bemutatkozasat szolgal6é pedagodgiai célu
kollégiumi nyilt nap tervezett idépontjai

Kollégiumi hét (kollégiumi élet bemutatdsa programokon keresztiil) nyilt nap: 2025.09.15. —
2025.09.19.

"Nyitott napok” Bemutatjuk kollégiumunkat az intézményiinkben tovabbtanulni vagyo
didkoknak ¢és sziileiknek: 2025.11.10.- 2025.11.14.

Kollégiumi és iskolai nyilt nap - kulturalis bemutatd — Tehetségnap 2025.05.29.

A kollégiumi munkakozosség feladatai

A kollégiumban két munkakdzosség miikodik: Tanulasban akadalyozott csoportok
munkakozdssége és az értelmileg akadalyozottak munkakozossége.

a pedagdgiai, szakmai €s modszertani tevékenység 0sszehangolasa

e akollégiumi neveld és oktaté munka belsd fejlesztése, korszertisitése

e moddszertani kulttra fejlesztését célzo horizontalis tanuls

e pedagogiai munkat segitd 0j modszerek megismerése, alkalmazasa, szervezeti
kultaraba torténd beépitése

e Dbelso tovabbképzések

e apalyakezdd pedagdgusok munkéjanak segitése mentoralassal

e akompetencia- alapt oktatas

e akollégiumi neveld és oktaté munka fejlesztése belsé képzésekkel

e szakmai tapasztalatcsere hospitalasokkal, oralatogatasokkal

e bels6 tudasmegosztas

o készségek, képességek fejlesztése

e kulcskompetencidk fejlesztése

e tapasztalati uton torténd ismeretszerzes
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e informacids és kommunikacids technologiak alkalmazésa

o szemléltetd eszkozok felhasznalasa

e differencialt képességfejlesztés

e projektoktatds, kooperativ tanulés, differencialt draszervezés

e szbbeli szamonkérés el6térbe helyezése

e mulasztasok csokkentése

¢ hianyzasok miatt kimaradt anyagrészek potlasanak segitése

e Ujonnan érkezd tanulok megfeleld felzarkoztatasa, segitése

e kapcsolattartas mas nevelési partnerekkel

e innovativ tevékenység- palyazatok irasa, sikeres palyazatok kivitelezése

e mérési rendszer folyamatos aktualizalasa

e tanuldk, sziilok szélesebb korii bevonasa az dket is érintd valtozadsok kezdeményezésébe
¢s azok megvalositasaba

e innovativ, timogatd partnerek tovabbi bevonasa

o felkésziilés a digitdlis munkarend alkalmazasara (tanmenetek kidolgozasa, digitalis
feladatok elkészitése, kapcsolattartasi formak kialakitasa)

A kollégiumban mitk6dé pedagdgus csoportok:

Ovodai csoportok kozossége: csoportokban tanité pedagdgusok

Ertelmileg akadalyozott csoportok kozdssége: csoportokban tanité pedagdgusok
Tanulasban akadalyozott csoportok kdzossége: csoportokban tanité pedagdgusok

A kollégiumi foglalkozasok

- Differencialt képességfejlesztd foglalkozasok

- Csoportos felkészitd foglalkozasok

- Csoportvezetoi foglalkozasok

- Felzéarkéztatod foglalkozasok

- Tematikus csoportfoglalkozasok

- Egyéni és kozosségi fejlesztést megvalositod foglalkozasok
- Szabadidd eltdltését szolgald tematikus foglalkozasok

- Szakkorok

Kollégiumi foglalkozasok keretében miikodé szakkorok

A kollégiumi szakkorok feladata a tehetségfejlesztés és tehetséggondozas
Abrézolés, alakitas szakkor, Kézmiives szakkor, Szinjatszo szakkor, Babszakkor
Madarbarat szakkor, Horgédsz szakkor

Elsésegély szakkor

Eletvitel szakkor, Jatékos mozgasfejleszté szakkor
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Edz6termi gyakorlatok szakkor

Nemazeti értékeink, hagyomanyaink szakkor

AKkKkreditalt tehetséggondozo szakkorok:

Dobkor tehetséggondozé szakkor: tehetséggondozast végzo pedagogus

Essneki- fessneki vizualis tehetséggondozo szakkor: tehetséggondozast végzo pedagdgus
Labdamania tehetséggondozo szakkor: tehetséggondozast végzo pedagogus

Tanc tehetséggondozo szakkor: tehetséggondozast végzd pedagogus

Zenebona tehetséggondozo szakkor: tehetséggondozast végzo pedagdgus (intézményegység-
vezeto)

Foglalkozasok szervezése

¢ A mindennapos testmozgas, testedzés a tanulok egészséges testi-lelki fejlodésének,
valamint a mozgés szeretetének életmodba vald igényének eldsegitése

e Terapias foglalkozasok (zene, joga, mozgas) szervezése az organikusan sériilt,
megkésett fejlddési tanulok fejlesztése érdekében

e Programok, foglalkozdsok szervezése a kollégiumi kdzosség fejlesztése érdekében

o Az egyéni képességek fokozott figyelembe vétele

e Valamennyi csoportban a rehabilitacios célu foglalkozasok célja a fennalld zavarok
csokkentése, korrigalasa

e Tanmenetek tervezésénél hangsulyt kell fektetniink Kollégiumi nevelés orszagos
alapprogramjaban megfogalmazott teriiletekre

e Tanulok szdmonkérésénél torekedniink kell az irasbeli feladatok ellendrzése mellett a
szobeli feleletek eldtérbe helyezésére

o Kiemelt feladatunk a tanulok szakmai vizsgara torténé felkészitése, a szobeli szakmai
tételek kovetkezetes szamonkérése

e Orszagos versenyekre valo felkészitésben valo tdmogatas (pl. versenytételek tanulasa,
sportfoglalkozasokon vald tehetségfejlesztés)

Kiemelt fejlesztési teriiletek

Nevelési — oktatasi eredmények szinten tartasanak figyelembe vételével a kovetkezd fejlesztési
teriiletek kiemelten valosulnak meg a neveld — oktaté munka soran.

e Enkép, Onismeret, szocialis képességek fejlesztése
o Felzarkoztatas, a tehetségek kivalasztasa és gondozésa, a palyaorientacio segitése

e Kulturalt életmddra nevelés
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e Egészséges ¢letmdd, kdrnyezettudatos magatartés kialakitasanak segitése
e Téarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok fejlesztése

e Digitalis kompetencia fejlesztése

e Kommunikécids technikak elsajatitasa

o Testi — lelki egészség

Komplex alapprogram

A 2025/2026. tanévben a kollégiumi intézményegység a Komplex Alapprogram szerinti
feladatokat valdsitja meg a gyogypedagogiai nevelés-oktatas sordn.

Az alapprogram alkalmazasa tdmogatja az orai alulmotivaltsig megsziinését, a cSOportos
¢és egyéni Siker novekedését, a tanulok onértékelésének javulasat, a tanulok kozotti
kapcsolat er6sodését, a hatranyos helyzetti diakok személyiségének komplex fejlesztését is.

A program legfontosabb alapelvei:
1) adaptivitas; 2) komplexitas; 3) kozosségiség; 4) tanulastimogatas; 5) méltanyossag

Amennyiben a pedagdgus az intézmény pedagogiai programja alapjan dnkéntesen szerepet
vallal a Komplex Alapprogram megvalositasaban, gy a program moédszertani elemeit
alkalmazza, az ehhez kapcsolodo specialis dokumentaciot vezeti, aktivan részt vesz a
programhoz kapcsolodo tudasmegosztasban, a taniigyi rendszerben a programhoz kapcsol6do
jellemzdket rogziti.

e A kollégiumi éves munkatervben a Komplex Alapprogram alkalmazéasa kiemelt
szerepet kap, mivel a kollégiumi nevelés és fejlesztés célja, hogy a tanuldk egyéni
képességeihez igazodva, élményszerii, aktiv és befogadd tanulasi kornyezetben
fejlédjenek. A program szemléletmaodja

e A kollégiumi foglalkozéasok soran a Komplex Alapprogram valamennyi alprogramjat
alkalmazzuk: az Eletgyakorlat-alapt alprogramot, a Miivészetalapt alprogramot,
valamint a Digitalis alprogramot, a Testmozgasalapu alprogramot és a Logikaalapt
alprogramot is, a tanulok fejlettségi szintjéhez és sziikségleteihez igazitva.

« Az Eletgyakorlat-alapt alprogram biztositja a mindennapi élethelyzetekhez
kapcsolddo gyakorlati tevékenységek feldolgozasat, példaul onkiszolgalas, haztartasi
tevékenységek, kozlekedés, idobeosztas.
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o A Mivészetalapu alprogram lehetdséget teremt az érzelmi kifejezésre, az 6nismeret
fejlesztésére, valamint a kreativ dnkifejezésre kiillonb6z6 miivészeti agak (vizudlis,
zenei, dramai) bevonasaval.

o A Digitalis alprogram elemei megjelennek az informatikai eszk6zok haszndlataban, az
online tananyagok feldolgozasaban, valamint a digitalis kompetencidk fejlesztésében.

e A Testmozgasalapu alprogram a mozgasos jatékok, relaxacids gyakorlatok és a testi-
lelki egyensuly tamogatasa révén jarul hozza a tanuldk fejlodéséhez.

e A Logikaalapu alprogram a gondolkodasi miiveletek, problémamegoldas,
szabalyalkotas és szabalykovetés fejlesztését célozza meg jatékos forméban.

Tudasboévités, szakmai fejlodés

Tudasmegosztas, Szakmai ismeretszerzés
A bels6 tudasmegosztas elére tervezett témaja és ideje:

2025. oktober 18. Az MI modszertani alkalmazésa a kollégiumi fejlesztd munkaban
Felel6s: intézményegység-vezetd

2026. februar 25. Gyogypedagogiai terapiak és alkalmazasuk a kollégiumi foglalkozasokon
a sajatos nevelési igényli gyermekek és tanulok specialis igényeihez igazodva. Felelds:
Intézményegység-vezetd

Ezenkiviil a tanév soran az eléadasokon, tovabbképzéseken részt vett kollégak tajékoztatast
tartanak az adott el6adas, tovabbképzés témajarol, tapasztalatairol, mindennapi munkaban valod
alkalmazhatosagarol.

Felelds: munkakozosség-vezetd, kollégiumi neveldtanarok

Hospitalas
A kollégiumi nevel6tanarok mas kolléga altal tartott orajanak hospitalasa évi egy
alkalommal kotelezo.

Tovabbképzések
A pedagdgusok tovabbképzési lehetdségeit folyamatosan figyelemmel kisérjik. A szakmai

¢s modszertani tudas, a pedagdgiai kultira bdvitése céljabol konferenciakon, illetve
tajékoztatd megbeszéléseken, eldadasokon is lehetdség szerint részt vesziink.

21



A tovabbképzésekrél az intézményt6l tovabbitott e-mail-eket az intézményegység-vezetd
tovabbitja a pedagogusok részére. A tovabbképzésen kapott tantsitvanyokat be kell mutatni
az intézményegység-vezetonek, aki a KIR feliiletre valo bevitelre tovabbadja.

Pedagégusmindsités

Ebben a tanévre nem jelentkezett pedagogus mindsitésre.

Pedagogus teljesitményértékelés

crer

A 18/2024. (1V. 4.) BM rendelet alapjan a pedagogusok értékelését és adminisztracidjat a
KRETA rendszer TER meniipontjaban sziikséges végezni.

Az értékelendd személy esetében az értékelés eredménye Sszerint:

a) kiemelkedé teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az
elérheté pontszam 80%-a vagy afeletti,
b) atlagos teljesitményszintii az az értékelendé személy, akinek pontszama az elérhet
pontszam 50%-a vagy afeletti és 80%-a alatti,
c) fejlesztendd teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az
elérhetd pontszam 50%-a alatti.

Nem lehet teljesitményértékelést lefolytatni, ha

a) az értékelhetd idészak nem éri el a 90 napot, vagy

b) az értékelend6 személy Gyakornok fokozatba van besorolva.
A pedagbgus teljesitményértékelési rendszert az Intézményi Szabalyzat tartalmazza.

EllendOrzési, értékelési rend

Ertekezletek
Az értekezletek tervezett idépontja a munkatervben részletezett.

A hivatalos kapcsolattartas elsdsorban elektronikus Gton torténik.

Egységértekezleteket havi rendszerességgel, illetve az aktualitdsnak megfelelden heti szinten
a vezet6i értekezletek napjan tartjuk.

Ellendrzés, értékelés

Fontos feladatunk a tanévben a tanulodi teljesitmény folyamatos ellendrzése és értékelési
rendszerének tovabbfejlesztése.

22



Az ellendérzés ¢és értékelés soran figyelembe kell venni a tanulok életkori sajatossagait, a
tantargy jellegét, a tanulé 6nmagédhoz viszonyitott fejlodését is.

Az ellenbrzés és értékelés:

e pedagobgiailag kifogastalan

e folyamatos, rendszeres, és aktualis

e kiszamithatd, nem kampanyszerii

e sokoldalu, vegye figyelembe a tanuld valamennyi pedagoégiai szempontbdl fontos
tevékenységét is

e modszertanilag valtozatos

e konkrét, objektiv és igazsagos, sziikség esetén méltanyos

o lehetdség szerint kollektiv

e ne kisérje tulzottan fesziilt 1égkor

A kollégiumi nevelés értékelése

Cél:

A tarsadalomba valo beilleszkedéshez sziikséges alapvetd ismeretek, kompetencidk
elsajatittatasa

Szabalykdvetd magatartas kialakitasa

Onfejlesztésre, az 01j ismeretek befogadasara valo igény kialakitasa

A didkok onértékeld képességének fejlesztése

A csoportokban az udvarias, illemtud6 viselkedés, a tolerancia, az egyiittmikodo
magatartas fejlesztése

Egységes magatartasi, viselkedési és etikai normak kovetkezetes betartasa €s betartatasa

Ertékelés:

Egyéni versenyek meghirdetésével (tisztasagi verseny)

Szobeli, illetve csoport eldtti dicséret, illetve kiillonbozd jelek (pontok, csillag stb)
alkalmazasa.

Csoportszinten

Minden csoport a délutani foglalkozésai végeztével napi, heti €s havi szinten
Csoporton beliil halonként havonta torténik a tisztasdg, rend értékelése, valamint a
halotermekben valo helyes viselkedési szabalyok betartasanak értékelése.

Kollégiumi foglalkozasok ellendrzése

A vezetdi ellendrzés — oralatogatas - célja:

a kollégiumi neveld - oktatd szakmai munka szinvonaldnak emelése

tajékozodas, segitségnytjtas
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o feladatok, utasitasok végrehajtasanak ellendrzése
e credményesség
e problémak feltarasa
e az oramegbesz¢€lés lebonyolitasa az érintett tanar aktiv kdzremitkodésével,
reflexidjaval torténik.
Az ellenbrzés szempontjai:

A kollégiumi nevel6tanarok ellendrzése soran kiilonos hangsuly helyezédik a kovetkezOkre:

A pedagogus személyes szakmai felkésziiltsége

- foglalkozésra val6 pedagdgiai tervezés,
- felkésziilés, szervezés, foglalkozason alkalmazott modszerek, eszkozok

- munkaszervezési formakra foglalkozasra val6 felkésziilés mindsége

A nevel6-oktaté munka hatékonysaga

- a tanulasi folyamat iranyitasa

- a tanulok személyiségének fejlesztése, egyéni bandsmod

- tehetségfejlesztés, képesség kibontakozasat segitd tevékenység
- felzarkoztatd tevékenység

- a tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése
A nevel6-oktatd munka dokumentalasa és a tanuloi produktumok

- pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos
értékelése, a mérési eredmények visszacsatolasa

Szabadidé eltoltését szolgalé tematikus foglalkozasok ellenérzése

A foglalkozas idOben torténd megtartdsanak ellendrzése

tartalmi ellenérzése

létszamnyilvantartas

foglalkoztatott tanulok aktivitasanak ellenérzése.
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Oralatogatasok

Az oralatogatasok formaja: elére bejelentett és elore nem bejelentett 1atogatasok.
Az eldre bejelentett oralatogatasok tervezett ideje

2025. januar kollégiumi nevel6tanarok
2025. februar kollégiumi neveldtanarok
2025. marcius kollégiumi neveldtanarok
2025. aprilis kollégiumi nevel6tanarok
2025. majus kollégiumi nevel6tanarok
2025. junius kollégiumi neveldtanarok

Az elbre bejelentett oralatogatasokhoz a pedagogusok oratervet is készitenek.

Az oralatogatasok vezetdi ellendrzését az intézményegység-vezetd végzi. Az oralatogatdsokon
az orarend fiiggvényében gyogypedagogus- mesterpedagdgus munkakdzosség-vezetd vesz még
részt.

Az 6rak el6tti, valamint az 6rak utani megbeszélés az Oktatasi Hivatal altal a pedagogusok
mindsitési rendszeréhez kidolgozott utmutatd és a pedagogus kompetenciarendszer szerint
torténik.

Intézményi onértékelés és az intézményi ellenérzés eredményein alapul6 intézkedési
terv megvaldsitasa

A kollégiumi intézményegység intézményi onértékelését kovetden elkészitett intézkedési
tervben megfogalmazott feladatok kiemelked6 tevékenységek szinten tartasa, illetve
gazdagitasa, a fejlesztési feladatok tekintetében a folyamatos intézkedések, azok ellenbrzési
pontjai kiemeltek.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Cél: A kiemelt kulcsfontossagt partnerek, mint a sziilok, értesitendd hozzatartozok
megfeleld kereteken beliil részt vegyenek a kozosségfejlesztésben.

Feladat: Sziilok, értesitendé hozzatartozok nyilvanos és kollégiumi rendezvényeibe vald
aktivabb bevonasa. Felelds: feladattal megbizott pedagogus

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid

Cél: Bels6 tudasmegosztas rendszeres, tervezett, hatékony.
Felel6s: feladattal megbizott pedagogus

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Cél: Hatékonyabb kommunikacio és PR tevékenység.
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Intézményi  honlapon minden nyilvanos kollégiummal kapcsolatos program
elézetes meghirdetése.

Felelds: munkak6zosség-vezetd

7. Az intézménytipusra vonatkozod nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatarozott
orszagos szakmai elvarasoknak ¢és az intézményi céloknak valdé megfelelés

Cél: Az intézményegység munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklédésiik szerint
javaslatokkal segitik a pedagogiai munkat.

Feladat: Munkatarsak aktivabb bevonasa a tervezés és megvalositas folyamataba.
FelelOs: Intézményegység-vezetd

A feladatok ellendrzése, értékelése az egységértekezleten is megvalosul.

Kalendarium
2025 — 2026. tanév

A kollégiumi intézményegységre vonatkozo6 kalendarium a munkaterv melléklete.

A programokra, rendezvényekre minden részletre kiterjedé forgatokonyvet készit a felelds.
O beszéli meg a segitokkel a program részleteit, szervezését, lebonyolitasat. A megvalositott
programrol beszamolot készit.

A kollégiumi programok osszefoglaloi a Bajai EGYMI kollégiumi intézményegységének
honlapjara az események résznél feltoltésre kertilnek.

Ertékelés a kollégiumi egységértekezleten torténik.

Feladataink megvaldsitasahoz nélkiilozhetetlen a tobbi intézményegységgel vald tovabbi
folyamatos, konstruktiv szemléleten alapulé kapcsolattartas, egytittmiikodés.

A kollégiumi nevel6tandrok az intézmény tobbi neveld-oktatd munkajaban részt vevo
kollégaval esetmegbeszéléseket tartanak, melyen a diakokkal kapcsolatosan felmeriilt
kérdésekre egységes stratégia kidolgozasaval keresnek megoldasi javaslatot.

Munkatervi feladat a kollégiumi nevelbtestiilet szamara, hogy az aktualis varosi-, illetve civil
szervezetek altal meghirdetett rendezvények, események programjaiba intézményiink
kollégiuma is bekapcsolodjon.

A tehetséggondozo, fejleszté és gazdagitd orszagos és helyi palyazatok folyamatos
nyomon kovetése és a kollégiumi foglalkozasokon megvalosithatd palyazati anyagok
elkészitése, beadasa a nevelStanarok szakmai iranyitasaval torténik.
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Vezetoi ellenorzési terv

2025/2026. tanév

Ellenorzés
ideje

Ellenorzés tartalma

Felelos

Moédszere

augusztus

szeptember

A koznevelési torvény
modositasanak
megismerése PP SZMSZ
korrekcidja

A tanévkezdés
adminisztracios és
dokumentacios feladatai,
(tantargyfelosztasok,
tanmenetek, munkatervek,
orarendek, tanuloi
kollégiumi 1étszam
tervezése) hataridok
betartasaval.

Az alapdokumentumok
tartalmi ellendrzése, és
kiegészitése a hatalyos
jogszabalyoknak
megfeleléen PP SZMSZ
Hazirend

A biztonsagos
tanévkezdéshez sziikséges
targyi, személyi feltételek,
S az infrastruktura
ellendrzése

Ttz és balesetvédelmi
oktatas diakok részére
Komplex Alapprogram
megvalodsitasdhoz
kapcsolodo dokumentacio
ellendrzése

Pedagogus és NOKS
teljesitménycélok
megfogalmazisanak
ellendrzése

Intézményegység-
vezeto,
munkak6zdsség
vezeto,
csoportvezetok,
kollégiumi
neveldtanarok

Dokumentumelemzés

intézmény bejaras,

el0adas, tajékoztatas,

konzultaciok,
megbeszélések

oktober

A kollégiumi
intézményegység oktober 1.
statisztikdjanak elkészitése.
Az éltalanos munkafegyelem,
a szabalyok betartasa, a
tanuldi szakvélemények
ellendrzeése.

Hézirend betartasa.
Tovabbképzések szervezése

intézményegység-
vezetd
munkak6zdsség-
vezetd

pedagogiai
feliigyel6

Megbeszélés,

statisztika készitése,
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Tankotelezettség
végrehajtasa

Bels6 eréforrasok
felhasznalasa, hatékony
iizemeltetés

Tanuloi bemeneti mérések
Komplex Alapprogram
megvalositasdhoz
kapcsolodod dokumentacid
ellendrzése

Pedagdgus és NOKS
teljesitményértékeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre szabott
teljesitménycélok
megvaldsuldsanak
ellendrzése

ellendrzés, értékelés,
dokumentumelemzés

november

Az intézményegység
jogszerti miikodésének, belsd
szabalyozok altal
meghatarozott
munkarendjének ellendrzése.
OKO-iskolai tevékenységek
Folyamatban 1év6 palyazatok

crer

ellendrzése

Komplex Alapprogram
megvalodsitasdhoz
kapcsolodo dokumentacio
ellendrzése

Pedagogus és NOKS
teljesitményértékeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre szabott
teljesitményceélok
megvaldsuldsanak
ellendrzése

intézményegység-
vezetod
munkak6zdsség-
vezetod

Megbeszélés,
ellendrzés, értékelés,
elemzés,
dokumentumelemzés,
konzultacio

december

A pedagogusok,
gyermekfeliigyel6k munkéja,
rehabilitacios €s szakkori
tevékenységek.

Gyermek- ¢és ifjusagvédelmi
tevékenységek

A kollégiumi tematikus
szabadidés tevékenységek
Komplex Alapprogram
megvalositdsdhoz
kapcsolddo dokumentaciod

intézményegység-
vezetd

pedagogiai
feliigyeld,
munkak6zdsség-
vezetd

Megbeszélés,
ellenorzés, értékelés,
elemzés,
dokumentumkészités,
dokumentumelemzés,
konzultécio, interju
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ellendrzése

Pedagdgus és NOKS
teljesitményértékeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre szabott

teljesitménycélok
megvalosulasanak
ellendrzése

januar e Munkatervben kitlizott intézményegység- | Megbeszélés,
feladatok idéaranyos vezetod ellendrzés, értékelés,
megvalosulasa gyermek és elemzés,

e Pedagodgiai dokumentacio ifjusadgvédelmi dokumentumelemzés,

e Fejlesztd foglalkozasok megbizott, konzultacio

e Tanulodi hianyzasok munk?kézésség-

e Komplex Alapprogram vezeto
megvalositasdhoz
kapcsolddo dokumentacio
ellendrzése

e Pedagogus és NOKS
teljesitményértékeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre szabott
teljesitménycélok
megvaldsuldsanak
ellendrzése

februar o Kozosségfejlesztd intézményegység- | Megbeszélés,
foglalkozasok vezetd oralatogatas,

e Tovabbképzések, beiskolazas | gyermek és ellendrzés, ertekel€s,
tervezése ifjisagvédelmi elemzés,

e Mindségbiztositasi feladatok, | megbizott, dokumentumelemzés,
partneri elégedettségi pedagdgiai konzultacio, jelentés
eredmények feliigyelo,

e Belsd eréforrasok munk?kézésség-
felhasznalasa, hatékony vezeto
izemeltetés

e Palyazatok teljesitése

e Didkrendezvények

e Kollégiumi nevelémunka

e Komplex Alapprogram

megvalodsitasdhoz
kapcsolodo dokumentacio
ellendrzése

Pedagogus és NOKS
teljesitményértekeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre szabott
teljesitménycélok
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megvalosulasdnak
ellenérzése

marcius Gyermek- és ifjisagvédelemi | intézményegység- | Megbeszélés,
tevékenységek vezeto, ellendrzés, értékelés,
Alapdokumentumok, PP, csoportvezetdk | elemzés,
SZMSZ, Szakmai dokumentumelemzés,
alapdokumentum konzultacio
Beiskolazasi feladatok
Komplex Alapprogram
megvalodsitasdhoz
kapcsolddo dokumentacio
ellendrzése
Pedagogus és NOKS
teljesitményértékeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre szabott
teljesitménycélok
megvaldsulasanak
ellenérzése

aprilis Partneri kapcsolattartasok, intézményegység- | Megbeszélés,
kiilsd és bels6 partnerek vezeto, oralatogatas,
visszajelzései munkakozosség- | ellendrzés, értékelés,
Terépias, rehabiliticios, vezetd elemzés,
szakkori tevékenységek dokumentumelemzés,

konzultacid, interju,
kérdoiv

majus Tanuldi mérések, értékelések | intézményegység- | Megbeszélés,
Pedagogiai, és egyéb vezeto, ellendrzés, értékelés,
dokumentacio munkak6zdsség- | elemzés,
Komplex Alapprogram vezeto dokumentumelemzgs,
megvaldsitasahoz pedagdgiai konzultacio
kapcsoloédd dokumentacid feliigyel6

ellendrzése

Pedagogus és NOKS
teljesitményértékeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre szabott
teljesitménycélok
megvaldsuldsanak
ellendrzése
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junius A munkak6zosség személyi | intézményegység- | Megbeszélés,
allomanya, szakmai munkaja, | vezetd, ellendrzés, értékelés,
annak értékelése munkakozdsség- | elemzés,
Eszkozellatas vezeto dokumentumkészités,
Szakmodszertani kultara dokumentumelemzés,
fejlesztése, szakmai konzultacio
dokumentumok fejlesztése
A tanév értékelése
Nyari szakmai gyakorlat
Komplex Alapprogram
megvalositasdhoz
kapcsolodod dokumentacid
ellendrzése
Pedagogus és NOKS
teljesitményértékeléssel
kapcsolatos tevékenységek,
személyre Szabott
teljesitménycélok
megvaldsuldsanak
ellendrzése
julius Az intézményegység nyari intézmenyegység- | Megbeszéles,
augusztus mukodésének tartalma vezeto, ellendrzés, értékelés,
Nyari szakmai gyakorlat pedagogiai elemzés,
feliigyel6 dokumentumkészités,
dokumentumelemzés

Baja, 2025. augusztus 29.
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